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Saygideger Meclis Uyeleri,

Sakarya’mizin daha da yasanabilir bir sehir olmasi ve vizyonumuzda da belirttigimiz gibi 6zgiin
nitelikleri ile 6ne c¢ikan bir kent olmasi icin 2014 yili icerisinde yaptigimiz yogun calismalar
neticesinde 6nimiuzdeki 5 yillik doneme iliskin planimizi hazirlamis bulunmaktayiz. Bu plan,
katihmciligin st diizeyde saglanmis olmasi, kurum igi ve dis ¢evre analizlerinin detayl bicimde
yapilmasi yoniyle oldukga kapsamli bir sekilde hazirlanmistir.

Hazirlamis oldugumuz 2015-2019 Stratejik Planinin basarili bir sekilde uygulanabilmesi icin
kullanilan en somut arag, ilgili yasalarda da ifade edildigi Gzere performans programidir.
Performans Programi, stratejik planda yer alan amag ve hedeflerin somut faaliyet, proje ve
performans gostergeleri seklinde ifade edildigi ve bunlari yapmak icin gerekli kaynak
ihtiyacinin yer aldigi dokiimanlardir. Bu kapsamda hazirlamis oldugumuz 2015 Performans
Programi Sakarya adina arzu ettigimiz gelecege yonelik belirledigimiz ama¢ ve hedeflere
ulasmak icin ortaya koydugumuz ve birimler bazinda sorumlularinin net bicimde ortaya
konuldugu faaliyet ve projeler ile performans gostergelerini icermektedir.

Hepinizin bildigi gibi Sakarya Buylksehir Belediyesi, bu zamana kadar gergeklestirdigi
¢alismalarla sehrimiz adina 6nemli basarilar elde etmis, bu ¢alismalarini 2014 yilinda hizmet
sinirlarina yeni dahil olan ilgelerde de bir plan dahilinde hizli ve etkin bigimde slrdiirmeye
calismistir. Bu donemde de belirlenen 6ngoriler cercevesinde tim il genelinde 6nemli
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calismalara imza atilmaya devam edilecektir. Ornegin, hizmet sinirlarina dahil olan ilgelerde
nazim imar planlarinin tamamlanmasi, bélinmis yollar yapilmasi, meslek gruplarina yonelik
siteler yapilmasi, Karaman Park ve Aycicegi Vadisi projelerinin hazirlanmasi, cocuk parklari
yapilmasi, Entegre Kati Atik Toplama Sistemi projesinin hazirlanmasi, bisiklet yollari yapiimasi,
akilh durak uygulamalari, mobil sahne ile kiltlirel etkinliklerin ilgcelere yayginlastiriimasi,
SAMEK merkezlerindeki brans sayisinin artirilmasi, doga yiriyusleri gerceklestirilmesi, Sosyal
Gelisim Merkezi projesi ile Engelsiz Yasam Merkezi projesine baslanilmasi, ilcelerde grup ve
mufrezeler kurulmasi gibi faaliyet ve projeler, stratejik planimizda yer alan on farkli amaca
yonelik olarak belirledigimiz ve bu program kapsaminda yapmayi planladigimiz faaliyet ve
projelerden birkacini olusturmaktadir.

Hepimizin bildigi gibi hazirlamis oldugumuz plan ve programlar Meclisimizin onayi alindiktan
sonra kamuoyu ile paylasilmakta ve her yil hazirlamis oldugumuz faaliyet raporlari araciligiyla
da bu programlarda yer alan faaliyet ve projeler ile performans gdstergelerinin gerceklesme
durumlari seffaf bicimde ortaya konulmaktadir. Bu baglamda, bu uygulama dénemi icerisinde
de hazirlayacagimiz plan ve programlarin gergeklesme durumlarini ayni sekilde sizlerle
paylasilacak ve ilgili yasalarda da belirtildigi Gzere hesap verilebilirligin saglanmasina gayret
edilecektir.

Onuimuizdeki 5 yillik dénemde sehrimizi daha da ileriye tasimasini éngoérdiigiimiiz stratejik plan
ve bu plana bagli olarak olusturdugumuz performans programinin hazirlanmasinda goérus ve
dnerileri ile katkida bulunan siz degerli Meclis Uyeleri basta olmak lizere emegi gecen herkese
tesekkir eder, bu programin sehrimize hayirli olmasini temenni ederim.

Zeki TOCOGLU
Sakarya Bliyiksehir Belediye Baskani
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1.GENEL BILGILER

1868 yilinda kurulan Adapazari Belediyesi, 6 Mart 2000 tarihli Bakanlar Kurulu’nun 593 sayili
Kararnamesinin Resmi Gazete’de yayinlanmasi ile Blyliksehir statlisi kazanmis, mevcut
Adapazari Belediye Baskani, Adapazari Buyilksehir Belediye Baskanligi’na getirilmistir. 2004 ve
2008 vyillarinda yapilan yasal degisikliklerle Blyiksehir Belediyesinin kapsami ve hizmet alani
genislemis, 2008 yilinda gikarilan kanunla da “Adapazari Buylksehir Belediyesi” adi karisikligi
Oonlemek Gzere “Sakarya Buyuksehir Belediyesi” olarak degistirilmistir. Son olarak 6 Aralik 2012
tarihli ve 28489 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6360 sayili “On Dért ilde Biyiiksehir
Belediyesi Ve Yirmi Yedi ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile 01 Nisan 2014 tarihinden itibaren tim il mulki siniri
blylksehir belediyesi siniri olmus ve bu tarihten itibaren Sakarya Blytlksehir Belediyesi tim il
genelinde hizmet vermeye baslamistir.

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 sayili Bliyliksehir Belediyesi Kanunu’nun yedinci maddesinde blyliksehir belediyelerinin
gorev, yetki ve sorumluluklari tanimlanmistir. 6360 sayili kanun ile birlikte blylksehir
belediyelerinin yetki, gorev ve sorumluluklarini etkileyen bazi degisiklikler olmus, Sakarya
Blyuksehir Belediyesi hizmet siniri tim il sinirt olarak degismis, hizmet verilen alan
genislemistir. 16 ilce belediyesi, kaldirilan belde belediyeleri ile birlikte buylksehir hizmet
alanina dahil olmustur. Stratejik planda da bu konu irdelenmis ve planlama calismalari buna
gore sekillendirilmistir.

5216 sayili Blylksehir Belediyesi Kanunu’nda buylksehir belediyelerinin gérev, yetki ve
sorumluluklariilgili maddelerde su sekilde tanimlanmistir;

Madde7- Bliylksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

# lce belediyelerinin gérislerini alarak biyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik
hedeflerini, yatirnm programlarini ve bunlara uygun olarak bitgesini hazirlamak.

# Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, blylksehir belediye sinirlari icinde
1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her dlcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve
onaylayarak uygulamak; buyuksehir igindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu planlarda vyapilacak degisiklikleri,
parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yirtrlige girdigi tarihten itibaren bir
yil icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilge
belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya
yaptirmak.

# Kanunlarla buyliksehir belediyesine verilmis gérev ve hizmetlerin gerektirdigi proje,
yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her Olcekteki imar planlarini, parselasyon
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planlarini ve her tiirli imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli
ve 775 sayili Gecekondu Kanunu’nda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.
Blylksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine
blyiksehir belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat
vermek ve denetlemek.

Belediye Kanununun 69 ve 73 lincli maddelerindeki yetkileri kullanmak.

Blyliksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu
tasima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve
demiryolu Uzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini,
bilet UGcret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butun isleri yuritmek.

Blyliksehir belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilge merkezine baglayan yollar,
meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimi ile bu
yollarin temizligi ve karla miicadele ¢alismalarini ylritmek; kentsel tasarim projelerine
uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin yakimlilikler koymak; ilan ve
reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde,
yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar tGzerindeki binalara numara verilmesi islerini
gerceklestirmek.

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

Surduirulebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su
havzalarinin korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak; gayrisihhi isyerlerini,
eglence yerlerini, halk saglhgina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; insaat malzemeleri, hurda depolama alanlari ve satis yerlerini,
hafriyat topragi, moloz, kum ve cakil depolama alanlarini, odun ve kémir satis ve
depolama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre kirliligine meydan
vermeyecek tedbirler almak; blyliksehir kati atik yénetim planini yapmak, yaptirmak;
kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi harig kati
atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine
iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amagla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri ylritmek, bunun igin gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araclarinin atiklarini
toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve
denetlemek, yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak lizere laboratuvarlar
kurmak ve isletmek.

Blyuksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini
yerine getirmek.

Yolcu ve yik terminalleri, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek.
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Blyuksehirin bitinligiine hizmet eden sosyal donatilar, bélge parklari, hayvanat
bahgeleri, hayvan barinaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri
yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde amator spor
kullplerine nakdi yardim yapmak, malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak,
amator takimlar arasinda spor miusabakalari dizenlemek, yurt i¢i ve yurt disi
miusabakalarda Ustlin basari gésteren veya derece alan sporculara, teknik yonetici,
antrenor ve 6grencilere belediye meclis karariyla 6dil vermek.

Gerektiginde mabetler ile saghk, egitim ve kiltir hizmetleri icin bina ve tesisler
yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her
tlrlh bakimini, onarimini yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak.

Kiltir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacgla bakim ve onarimini
yapmak, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.
Blyliksehir icindeki toplu tagsima hizmetlerini ylritmek ve bu amagla gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek, blytksehir sinirlari igindeki kara ve
denizde taksi ve servis araglari dahil toplu tasima araglarina ruhsat vermek.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiritmek, bunun igin gerekli baraj ve diger tesisleri
kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma
sonunda Uretilen sulari pazarlamak.

Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile
ilgili hizmetleri yaritmek.

Her c¢esit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek, imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger
hazirliklar biylksehir 6lceginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag,
gere¢ ve malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiritmek;
patlayici ve yanici madde Uretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri,
eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger
afetlere karsi alinacak onlemler yoninden denetlemek, bu konuda mevzuatin
gerektirdigi izin ve ruhsatlari vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglk Uniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler,
kadinlar, gencler ve ¢ocuklara yonelik her tirll sosyal ve kiiltlrel hizmetleri ylrtitmek,
gelistirmek ve bu amagla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari
acmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yiritirken Universiteler, yiksek
okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum orgitleri ile isbirligi yapmak.
Merkezi isitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

Afet riski tasiyan veya can ve mal glivenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye
etme ve yikim konusunda ilce belediyelerinin talepleri halinde her tirli destegi
saglamak.
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Blyliksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun
olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. Blylksehir belediyeleri bu
gorevlerden uygun gordiklerini belediye meclisi karari ile ilce ve ilk kademe belediyelerine
devredebilir, birlikte yapabilirler.

ilce belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

# Kanunlarla minhasiran blyiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

# Blyuksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tasimak.

# Sihhiisyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi miesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

# Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayil Gecekondu Kanunu’nda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklan
yapmak; yashlar, engelliler, kadinlar, gengler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiltirel
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; mabetler ile saglik, egitim,
kdltdr tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimiile kiiltir ve tabiat varliklari ve tariht
dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

# Definile ilgili hizmetleri ylritmek.

# Afet riski tasiyan veya can ve mal glivenligi agisindan tehlike olusturan binalari tahliye
etmek ve yikmak.

Blyliksehir ve ilge belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirli faaliyet ve
hizmette bulunabilirler.

Alt yapi1 hizmetleri

Madde 8- Blylksehir icindeki alt yapi hizmetlerinin koordinasyon igcinde yiritilmesi amaciyla
blyilksehir belediye baskani ya da gorevlendirdigi kisinin baskanlhginda, yonetmelikle
belirlenecek kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kurulusglarin temsilcilerinin katilacagi alt yapi
koordinasyon merkezi kurulur. Buylksehir ilge belediye baskanlari kendi belediyesini
ilgilendiren konularin gérisilmesinde koordinasyon merkezlerine liye olarak katilirlar. Alt yapi
koordinasyon merkezi toplantilarina ayrica gindemdeki konularla ilgili kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin (oda Ust kurulusu bulunan vyerlerde (st kurulusun)
temsilcileri de davet edilerek gorisleri alinir.

Alt yap! koordinasyon merkezi, kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslar tarafindan
blyuksehir icinde yapilacak alt yapi yatirimlari icin kalkinma plani ve yillik programlara uygun
olarak yapilacak taslak programlari birlestirerek kesin program haline getirir. Bu amacla, kamu
kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslar alt yapi koordinasyon merkezinin isteyecegi cografi
bilgi sistemleri dahil her tirla bilgi ve belgeyi vermek zorundadirlar. Kesin programlarda birden
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fazla kamu kurum ve kurulusu tarafindan ayni anda yapilmasi gerekenler ortak programa
alinir. Ortak programa alinan alt yapi hizmetleri igin belediye ve diger biitiin kamu kurum ve
kuruluslarinin bitcelerine konulan 6denekler, alt yapi koordinasyon merkezi blinyesinde
olusturulacak alt yapi yatirnm hesabina aktarilir.

Ortak programa alinan hizmetler igin kamu kurum ve kurulus bitcelerinde yeterli 6denegin
bulunmadiginin bildirilmesi durumunda, blylksehir belediyesi veya ilgisine gore bagh kurulus
bitcelerinden bu hizmetler icin kaynak ayrilabilir. Kamu kurum ve kuruluslari alt yapi ortak
yatirim hizmetleri icin harcanan miktarda odenegi, yeniden degerleme oranini da dikkate
alarak ertesi yil bitgesinde ayirir. Ayrilan bu 6denek belediye veya ilgili bagh kurulusunun
hesabina aktarilir. Bu bedel 6édenmeden ilgili kamu kurum veya kurulusu, blyuksehir
belediyesi sinirlarinda yeni bir yatirim yapamaz.

Ortak programa alinmayan yatirimlar igin bakanliklar, ilgili belediye ve diger kamu kurum ve
kuruluslari alt yapi koordinasyon merkezi tarafindan belirlenen programa gore harcamalarini
kendi bitgelerinden yaparlar.

Koordinasyon merkezleri tarafindan alinan ortak yatirim ve toplu tasimayla ilgili kararlar,
belediye ve bitin kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer igin baglayicidir.

Alt yapi koordinasyon merkezinin ¢alisma esas ve usulleri ile bu kurullara katilacak kamu
kurum ve kurulus temsilcileri, igisleri Bakanligi tarafindan cikarilacak yénetmelikle belirlenir.
icisleri Bakanlig, cikarilacak bu yénetmeligin, alt yapi yatirim hesabinin kullaniimasi ve édenek
tahsisi ve aktarmasina iliskin kisimlari hakkinda, Maliye Bakanligi ve Devlet Planlama Tegkilati
Mustesarliginin gorisind alir.

Ulasim hizmetleri

Madde 9- Blyliksehir icindeki kara, deniz, su, gél ve demiryolu tzerindeki her tirli tagimacilik
hizmetlerinin koordinasyon icinde ylritilmesi amaciyla bliyiksehir belediye baskani ya da
gorevlendirdigi kisinin baskanhginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluslariile,
Turkiye Soforler ve Otomobilciler Federasyonunun gorevlendirecegi ilgili odanin temsilcisinin
katilacagi Ulasim Koordinasyon Merkezi kurulur. ilce belediye baskanlari kendi belediyesini
ilgilendiren konularin goristilmesinde koordinasyon merkezlerine lye olarak katilirlar. Ulasim
Koordinasyon Merkezi toplantilarina ayrica glindemdeki konularla ilgili Gye olarak
belirlenmeyen ulasim sektori ile ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarindan
ihtisas meslek odalarinin temsilcileri de davet edilerek gorusleri alinir.

Bu Kanun ile bliylksehir belediyesine verilen trafik hizmetlerini planlama, koordinasyon ve
glizergah belirlemesi ile taksi, dolmus ve servis araclarinin durak ve arac¢ park yerleri ile
sayisinin tespitine iliskin yetkiler ile blyulksehir sinirlari dahilinde il trafik komisyonunun
yetkileri ulasim koordinasyon merkezi tarafindan kullanilr.
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Ulasim koordinasyon merkezi kararlari, bliyliiksehir belediye baskaninin onayi ile yirirlige
girer.

Ulasim koordinasyon merkezi tarafindan toplu tasima ile ilgili alinan kararlar, belediyeler ve
bitin kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer icin baglayicidir.

Koordinasyon merkezinin ¢alisma esas ve usulleri ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve
kurulus temsilcileri, icisleri Bakanligi tarafindan cikarilacak ydnetmelikle belirlenir.

Blyuksehir belediyelerine bu Kanun ile verilen goérev ve vyetkilerin uygulanmasinda,
13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanunu’nun bu Kanuna aykiri hiikiimleri
uygulanmaz.

Biiyiiksehir belediyesi ve ilgce belediyelerinin yetkileri ve imtiyazlan

Madde 10- Blyliksehir ve ilce belediyeleri; gorevli olduklari konularda bu Kanunla birlikte
Belediye Kanunu ve diger mevzuat hikimleri ile ilgisine gore belediyelere taninan yetki,
imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

Biiyiiksehir belediyesinin imar denetim yetkisi

Madde 11- Bulyuksehir belediyesi, ilce belediyelerinin imar uygulamalarini denetlemeye
yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili her tirlu bilgi ve belgeyi istemeyi, incelemeyi ve
gerektiginde bunlarin 6érneklerini almayi igerir. Bu amagla istenecek her tirli bilgi ve belgeler
en gec on bes giin icinde verilir. imar uygulamalarinin denetiminde kamu kurum ve
kuruluslarindan, Universiteler ve kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarindan
yararlanilabilir.

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykiriliklarin giderilmesi icin ilgili belediyeye (g ayi
gec¢memek Uzere sure verilir. Bu sire iginde eksiklik ve aykiriliklar giderilmedigi takdirde,
blyiksehir belediyesi eksiklik ve aykiriliklari gidermeye yetkilidir.

Blyuksehir belediyesi tarafindan belirlenen ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilar,
gerekli islem yapilmak Uzere ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen imara aykiri uygulama, ilgili
belediye tarafindan (g ay icinde giderilmedigi takdirde, blylksehir belediyesi 3.5.1985 tarihli
ve 3194 sayili imar Kanunu’nun 32 ve 42. maddelerinde belirtilen yetkilerini kullanma hakkini
haizdir. Ancak 3194 sayili kanunun 42. madde kapsamindaki konulardan dolayi iki kez ceza
verilemez.
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B. Teskilat Yapisi

Belediye Organlari

5216 sayili Buyulksehir Belediyesi Kanunu’na uygun olarak Sakarya Buyulksehir Belediyesi’'nin
organlari Bliyuksehir Belediye Meclisi, Blylksehir Belediye Enclimeni ve Blylksehir Belediye
Baskani’'ndan olusmaktadir.

Buyliksehir Belediye Meclisi

Blyliksehir belediye meclisi, buyulksehir belediyesinin karar organidir. 2972 sayih Mahalli
idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve ihtiyar Heyetleri Se¢imi Hakkinda Kanun’una gére
blyuksehir belediye meclisi belediye hudutlar iginde kalan ilge se¢im gevreleri icin tespit
edilen belediye meclisleri liye sayisinin her ilce icin beste biri alinmak suretiyle bulunacak
toplam sayi kadar Gyeden olusur. Bliylksehir belediye baskani, blyliksehir belediye meclisinin
baskani olup, buylksehir icindeki diger belediyelerin baskanlari, blylksehir belediye

meclisinin dogal Uyesidir.

Biiyiiksehir Belediye Enclimeni

Bliylksehir belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanliginda, belediye meclisinin kendi
Uyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi bes lye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler
birim amiri olmak lizere belediye baskaninin her yil birim amirleri arasindan sececegi bes
Uyeden olusur. Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, enciimen toplantilarina genel
sekreter baskanlik eder. Sakarya Blylksehir Belediyesi Encliimeni toplam 10 Uyeden
olusmaktadir.

Biiyiiksehir Belediye Baskani

Blyuksehir Belediye Baskani, blyliksehir belediye idaresinin basi ve tizel kisiliginin
temsilcisidir. Blylksehir belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
blyiksehir belediyesi sinirlari icindeki secmenler tarafindan dogrudan segilir.

12
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Hizmet Birimleri
Sakarya Buyulksehir Belediyesi 14 Daire Baskanligindan olusmaktadir. Daire baskanliklarinin
hizmet tanimlari su sekildedir;

insan Kaynaklari ve E§itim Dairesi Baskanligi

Sakarya Blyuksehir Belediyesi insan kaynaklari strateji ve politikalarinin olusturulmasi, is
analizi, segme-yerlestirme, kariyer gelistirme, performans degerlendirme gibi insan kaynaklari
fonksiyonlarinin kurulmasi, gelistirilmesi, ylritiilmesi ve belediyenin insan glicli planlamasi
konusunda g¢alismalar yapilmasi, 6énerilerde bulunulmasi gibi gérevleri yerine getirmektedir.

Mali Hizmetler Dairesi Baskanhgi

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasinin koordine edilmesi ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarinin yiritilmesi, izleyen iki yilin bltge tahminlerini
de iceren idare bitgesinin, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak
hazirlanmasi ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunun izlenmesi ve degerlendirilmesi,
mevzuat uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama
programinin hazirlanmasi ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili birimlere
gonderilmesinin saglanmasi, bltge kayitlarinin tutulmasi, blitce uygulama sonuglarina iliskin
verilerin toplanmasi, degerlendirilmesi ve bltce kesin hesabi ile mali istatistiklerin
hazirlanmasi, ilgili mevzuati ¢ergevesinde idare gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerinin yiratilmesi, genel biitce kapsami disinda kalan
idarelerde muhasebe hizmetlerinin yuratilmesi, harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim
faaliyet raporlarini esas alarak idarenin faaliyet raporunun hazirlanmasi, idarenin miilkiyetinde
veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerinin diizenlenmesi,
idarenin yatirrm programinin hazirlanmasinin koordine edilmesi, uygulama sonuglarinin
izlenmesi ve yillik yatirrm degerlendirme raporunun hazirlanmasi, idarenin, diger idareler
nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerinin yiratilmesi ve sonuglandiriimasi, mali
kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgilerin saglanmasi ve danismanlik yapilmasi, 6n mali kontrol
faaliyetlerinin yirutilmesi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda calismalar yapilmasi, mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen
diger gorevlerin yapilmasi gibi gorevleri yerine getirmektedir.

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanhdi

Sosyal, kiiltlirel ve sanatsal etkinlikler diizenlenmesi, genclere yonelik her tirli sosyal ve
kiltlirel hizmetlerin yuratdlmesi, gelistirilmesi ve bu amacla sosyal tesisler kurulmasi ve
isletilmesi, spor tesisleri yapilmasi ve isletilmesi gibi gérevleri yerine getirmektedir.
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Saglik Isleri Dairesi Baskanligi

Kurum c¢alisani ve yakinlarina, yoksul ve dar gelirli vatandaslara, sosyal glivencesi olanlara
poliklinik hizmetlerinin verilmesi, salgin, bulasici hayvan hastaliklari ile ilgili olarak yasalar
geregi yapilmasi gereken g¢alismalarin gergeklestirilmesi, mezarlik hizmetleri gibi gorevleri
yerine getirmektedir.

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Kisi ve ailelerin maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve ihtiyaglarinin
karsilanmasina, sosyal sorunlarinin 6nlenmesi ve ¢déziimlenmesine yardimci olunmasini ve
hayat standartlarinin iyilestirilmesi ve yikseltilmesini amaglayan sistemli ve programh
hizmetlerin ylritilmesi, engelli vatandaslarin toplum hayati ile bitiinlesmelerini saglayici ve
kolaylastirici galismalarin yirutilmesi, sportif, sosyal ve kiltirel aktivitelerin yapilmasi, tesvik
edilmesi ve yayginlastirilmasi gibi gérevleri yerine getirmektedir.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlgi

Blyuksehir belediyesine bagh tim birimlerin mal ve hizmet alimlari, Sakarya Buyuksehir
Belediyesi’nin tiim isletme ve istiraklerinin stratejik bir perspektifle ve bir biitiin olarak
yonetilmeleriigin gerekli yonetim mekanizmalarinin olusturulmasi, belediyeye bagli birimlerin
Isinma, aydinlatma, su ve haberlesme sistemlerinin kullanilabilir durumda tutulmasi ve
gerektiginde tamiratinin yapilmasi ya da yaptirilmasi, strictli-striclsiz kiralik araclarin sevk
ve idaresi, tim belediyenin ve bagh birimlerin glivenlik hizmetlerinin, temizlik hizmetlerinin
ylritilmesi, ihtiyaglarin tespit edilip teknik sartnamenin hazirlanmasi, yaklasik maliyetin
tespit edilmesi ve ihale onayi alinmasini miteakip, idari sartname hazirlanmadan 6nce ilgili
birimlerden gelen dosyalarin gerekli incelemelerinin yapilmasi gibi gorevleri yerine
getirmektedir.

Bilgi islem Dairesi Baskanhdi

Belediyeninilgili birimleriyle isbirligi yaparak bilgi islem sisteminin kurulmasi, isletilmesi, bakim
ve onarimlarinin yapilmasi veya yaptirilmasi, bunlara ait hizmetlerin ilgili birimlerle birlikte
yuratilmesi, Avrupa birligi hibe programlarinin proje gagrilarini izlenilmesi, uygun proje
¢agrilarina hazirhk yapilmasi ve bu projeler kapsaminda Belediye iginde diger birimlerin
koordine edilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari,
Universiteler ve blinyelerinde bulunan proje birimleri ile Ar-Ge merkezleri arasinda, iletisim,
isbirligi ve esgidiimiin saglanmasi, Belediyemizin bulundugu TR-42 Bolge Kalkinma Ajansi ile
birlikte proje hazirlanmasi, kalkinma ajansi ile birlikte yiritilecek her tirli projede belediye
ici organizasyon ve yapilanmanin koordine edilmesi, Biyliksehir Belediye Baskanhgina, ilin
proje haritasi, projeler icin personel havuzu ve projelerin teknik detaylarin yer aldig bilgi
tabanin olusturulmasinin organize edilmesi, Sakarya Bliylksehir Belediyesi Sakarya Yatirim
Arastirma Merkezi (SAYAR) olarak, Sakarya ilinde bulunan Kamu kurum ve kuruluslari, yerel
yonetimler, Universiteler meslek ve sivil toplum kuruluslari ve diger kurumlarin, ilin ihtiyaclar
ve hedefleri dogrultusunda ekonomik, toplumsal ve sosyal dengelerin saglanmasi ve
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sirdurilebilmesi amaciyla projeler lretebilmesinin tesvik, bilgilendirme, tanitim, rehberlik,
bilgi kaynaklarina ulasim ve benzeri konularda danismanlik yapmak gibi gorevleri yerine
getirmektedir.

Fen Isleri Dairesi Baskanligi

Sakarya Bliyuksehir Belediyesi'nin yapi ve insaat programinin hazirlanmasi, ihale sonrasi
sozlesme kosullarina gore imalat denetimlerinin yapilmasi, blylksehir belediyesine bagli
bulunan ilcelerde ve koylerde yol agma calismalarinin yapilmasi, gerekiyorsa bu yollarin
asfaltlanmasi ve tretuvarlarinin yapilmasi veya yaptiriimasi, belediyeye ait tasit ve is
makinelerinin tamir, bakim ve onarimlarinin gerceklestirilmesi gibi gorevleri yerine
getirmektedir.

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Belediye sinirlarinda her dlgekte Nazim imar Planlarinin yapilmasi ve yaptiriimasi, Kentsel
Donlsim Projelerinin hazirlanmasi ve uygulamaya gegirilmesi, ilge belediyelerinin imar
uygulamalarinda, ilgili kanun ve yonetmeliklere uygun olarak birlik ve beraberligi saglayici
karar ve tedbirlerin alinmasi gibi gérevleri yerine getirmektedir.

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Blyliksehir belediyesine bagli ilce belediyelerinin kati atiklarinin depolama-bertaraf
islemlerinin gerceklestirilmesi, buylksehir sorumlulugu altinda bulunan park ve yesil alanlarin
bakim, onarim ve temizliginin yapilmasi, ¢evrenin korunmasi ve iyilestirilmesi hususunda
hazirlanan ve/veya hazirlatilan plan, proje ve etltlerin sartnamelerinin ve ihale dosyalarinin
hazirlanmasi, cevre kirliliginin engellenmesi amaciyla denetimlerin yapilmasi, gelecek
kusaklarin ¢evre konusunda daha bilingli ve duyarli yetismesi igin Milli Egitim Mudurligu ve
okullarla isbirligi halinde egitim ¢alismalarinin diizenlenmesi ve gorsel egitim materyallerinin
hazirlanarak dagitilmasinin saglanmasi gibi gorevleri yerine getirmektedir.

Zabita Dairesi Baskanligi

Gida dahil 1.sinif gayri sihhi miiesseseler ile 2.sinif akaryakit ve LPG istasyonlarinin ruhsat
islemlerinin yapilmasi, uygun sartlari tasiyanlara ruhsat verilmesi, denetlenmesi ve yaptirim
uygulanmasi, belediye sinirlari icinde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgini
saglayip korumak amaciyla kanun, tliziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gorevlerin yapilmasi ve yetkilerin kullanilmasi gibi goérevleri yerine
getirmektedir.

Ulasim Dairesi Baskanhgi

Ozel halk otobiisii ve belediye otobiisii gibi sehir ici ulasim araclarinin diizenli ve giivenli
tasimacilik yapmalarinin saglanmasi ve denetlenmesi, trafik akimi programlari ile toplu tasima
araclarinin kalkis, varis ve ara duraklari icin zaman tarifeli programlarin yapilmasi ve
uygulamaya konulmasi gibi gorevleri yerine getirmektedir.
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itfaiye Dairesi Baskanligi

Yanginlara midahale edilmesi, sondiriilmesi ve kurtarma yapilmasi, her tirli kaza, ¢cokme,
patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara miidahale
edilmesi ve ilk yardim hizmetlerinin yuratilmesi, arazide, su Ustl ve su altinda her tiirli arama
ve kurtarma calismalarinin yapilmasi, afet yonetiminin etkin bir sekilde gerceklestirilmesi
amaciyla buyuksehir belediyesi ile bagli kurum ve kuruluslari arasinda koordinasyonun
saglanmasi gibi gorevleri yerine getirmektedir.

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhdi
Blyuksehir Belediyesi meclis ve enciimen giindeminin olusturulmasi, kurum igi evrak akisinin
yuritilmesi islemlerini ylritmektedir.
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C. Fiziksel Kaynaklar

Tasinmazlar

2015

SAKARYA BUYUKSEHI

PERFORMANS P

Sakarya Buyulksehir Belediyesi, 44 hizmet binasinda hizmetlerini sirdirmektedir. Hizmet

binalarinin sayisi fazla olmakla birlikte, olduk¢a daginik bir yapi arz etmektedir. Bir kismi ise

fiziksel kapasite olarak yeterli degildir. Sakarya Blylksehir Belediyesi adina yapilmis tapu

tescilleri ve Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Yénetmelige gore diizenlenen

tasinmazlara ait liste asagidadir;

Tasinmaz Listesi

Uzerinde Bina ve Tesis Olan Tasinmazlar

Arsalar
Araziler

Yer alti ve Yerustu Diizenleri

Otogar
Duraklar
Meydanlar

Parklar ve Yesil Alanlar
Rekreasyon Alanlari

Otoparklar

Genel Mezarliklar

Araclar

Yizolgiimii (m?)
190.687
387.340
572.709
70.368
82.698

4.779
1.726
19.902
19.203
11.806
574.700

Sakarya Blyuksehir Belediyesi birimlerinin faaliyetlerini ylritmek amaciyla kullandiklari resmi

araclara iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Toplam

Arag Sayisi

0-5Yas
Arag Sayisi

6 —10Yas
Arag Sayisi

10 Yas Ustii
Arag Sayisi

Ulasim Dairesi Bsk.

Fen isleri Dairesi Bsk.

itfaiye Dairesi Bsk.

Cevre Koruma Dairesi Bsk.
Zabita Dairesi Bgk.

Saglik isleri Dairesi Bsk.
Sosyal Hizmetler Dairesi Bsk.
Ozel Kalem Miidiirliigi

imar ve Sehircilik Dairesi Bsk.

TOPLAM

88
101
48

26
13

12

300

16
53
28
13

11

126

18
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Teknolojik Altyapi
Sakarya Bliylksehir Belediyesi’'nde 450 adet masadisti PC ve monitor, 50 adet notebook, 20

iYES
AM

—_

adet tablet PC, 3 adet fiziksel Sunucu, 250 adet yazici, 5 adet plotter, 15 adet projeksiyon, 13

adet kesintisiz gli¢ kaynagi, 30 adet switch, 1 adet firewall, 37 adet ADSL Modem, 6 adet Access

Point, 25 adet PDKS kart okuyucu, 8 adet ug nokta glivenlik duvari ve 3 adet Hotspot cihazi

bulunmaktadir.

Blyliksehir Belediyesi blinyesinde kullanilan yazilimlar asagidaki sekildedir;

*

L AR BE B SR SR SR SR BE R R R SR SR SR BR BE BE SR BE R BR SR SR B B R IR R X BR SR

E-PERSONEL

iKY, iTS (Is Takip Sistemi)

EYS (Etkinlik Yonetim Sistemi)
YBS (Yonetim Bilgi Sistemi)
ITFAIYE (itfaiye Faaliyet Takip)
KABIS(Kalite Bilgi Sistemi)
SAKBIS(MIS Uygulamasi)

SAKGSM (Gayri Sthhi Miesseseler Uygulamasi)

SAKUS (Akilli Ulagim Sistemleri)
SAMAK (Makina ikmal Uygulamasi)
SAMBU (Hasta Nakil Uygulamasi)
SEMOS (Muhtarlik Otomasyon Sistemi)
SIMOS (imar Otomasyon Sistemi)
SODOKU (Sosyal Doku Uygulamasi)
SACEV (Cevre Kontrol Uygulamasi)
E-MECLIS (Meclis Giindemi)

BELOS (Belediye Otomasyon Sistemi)
WEB TV (Buylksehir WebTV)
E-BELEDIYE uygulamalari

Buglin Vefat Edenler

Ulasim Saatleri

istek Sikayet Takip

Bilgi Edinme

Tip Merkezi Tahlil Sonuglari
Nobetci Eczaneler

Bor¢ Sorgulama — Odeme

Meclis Kararlari

MIS

Dokiiman yonetimi,

Cagri Merkezi Uygulamasi

Paydas iliskileri Yonetimi

insan Kaynaklari (Maas)

Finansman Yonetimi (Bltce muhasebe, gelir, gider)

19
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# Tasinir Mal Yonetimi - Satin Alma
# Zabita Yonetimi

# AutoCAD

# Netcad

Kurumun merkez binasindaki internet baglantisi Tiurk Telekom altyapisi tGzerinden fiberoptik
altyapi kullanilarak saglanmaktadir. Baglanti hizi toplam 30 Mbit’tir. Birimler arasi iletisim
herhangi bir servis saglayicidan bagimsiz tamamen belediyemize ait kablosuz genis bant ag
yapisi ile saglanmaktadir. Bu kapsamda 8 lokasyon 50-100 Mbit’lik bir bant genisligi arasinda
iletisim hizina sahiptir. Bunun disinda kalan 18 adet birim ise VPN ile merkeze baglanmaktadir.
Kurumumuzda ses haberlesmesini saglamak Uzere 15 adet dijital telefon santrali, 600 adet
dahili telefon, 45 adet faks cihazi, 90 adet FCT hatti mevcuttur.
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D. insan Kaynaklari

Sakarya Buylksehir Belediyesi'nde 25.09.2014 tarihi itibari ile 865 personel gorev
yapmaktadir. Bu personelin %53,27’si memur, %44,66’s1 isci, %1,49’u gegici is¢i ve %0,57’si ise
sozlesmeli personel kadrosunda gorev yapmaktadir.

Kadro Durumuna Gore Personel Sayisi ve Oranlari

Tur Sayi Oran
Kadrolu isgi 389 %44,66
Gegici isgi 13 %1,49
Sozlesmeli 5 %0,57
TOPLAM 870 %100

Kurum personelinin egitim diizeyleri incelendiginde lisans ve lisansiistl diizeyinde mezuniyet
orani %28, on lisans dizeyinde mezuniyet orani %11, lise diizeyinde mezuniyet orani % 25 ve
ilkokul diizeyinde mezuniyet orani %36’dir.

Egitim Diizeylerine Gore Personel Sayisi ve Oranlari

Egitim Durumu Sayi Oran
ilkogretim 314 %36
Lise 216 %25
On lisans 96 %11
Lisans 205 %24
Yiiksek Lisans 39 %4
Toplam 870 %100

Cinsiyete durumuna gore personel sayilarina bakildiginda Sakarya Blylksehir Belediyesi
personelin ¢ok blylk béliminin erkek oldugu gézikmektedir. Kurumda erkeklerin orani %
86, kadinlarin orani %14’tir.

Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Cinsiyet Toplam (o] -]
Erkek 747 %86
Kadin 123 %14
TOPLAM 870 %100

21
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Birimler diizeyinde inceleme yapildiginda en ¢ok sayida personelin itfaiye Dairesi ve Fen isleri
Dairesi Baskanliklarinda ¢alistigi gorilmektedir.

Personelin Daire Bagkanliklarina Gore Dagilimi

Birim Sayi Oran ‘

Baskanlik Yonetimi 59 %6,8
Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhgi 12 %1,5
insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig 16 %1,8
Bilgi islem Dairesi Bagkanhg 17 %2
Mali Hizmetler Dairesi Baskanhgi 38 %4,4
Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig 22 %2,5
Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanlig 64 %7,3
Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanlig 27 %3,1
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi 59 %6,8
Fen isleri Dairesi Baskanhg 111 %12,6
imar ve Sehircilik Dairesi Bagskanligi 44 %5
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi 37 %4,2
Zabita Dairesi Bagkanligi 93 %10,8
Ulasim Dairesi Bagkanhgi 65 %7,5
itfaiye Dairesi Bagkanhg 206 %23,7
Toplam 870 %100

Yas araligina gore personel sayilarina bakildiginda Sakarya Biyliksehir Belediyesi personelin
blyuk bolimiinin 41 — 50 yas arasinda oldugu goziikmektedir.

Personelin Yasa G6re Dagilimi

Yas Araligi  Sayi Oran
21-30 Yas 108 %12
31-40 Yas 221 %25
41-50 Yas 414 %48
51 ve iistii 127 %15
TOPLAM 870 %100

Hizmet slrelerine goére personel yapisi incelendiginde Sakarya Biylksehir Belediyesi
personelinin yaklasik %70’lik béliminin gérevlerinde hentiz 10 yih doldurmadigi, %17’sinin
11-20 yil arasi hizmet yilina sahip oldugu ve %13’ln(in ise 21-35 yil arasi hizmet yilina sahip
oldugu gorilmektedir.
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2.PERFORMANS BILGILERI

A. Temel Politika ve Oncelikler

Yapilan detayl analizler ve paydaslarin gorisleri dogrultusunda, stratejik olarak éncelikli alan
olarak belirlenen alanlar sunlardir;

= Bitiinlesik Kent Yonetimi
Ulasim, altyapi, cevre, kentsel planlama, afetlere hazirlik, toplumsal huzur vb. tim
alanlarda standartlarin olusturulmasi, ilgili tim alanlarin etkilesim icinde olmalarina ve
tiim bu alanlardaki niteligi artirilmasina olanak saglayan Bitiinlesik Kent Yonetimi.

= Kalkinma Odaklilik
Uygun olan tim sektorlerde kalkinma firsatlarini aramaya, var olan firsatlar
degerlendirmeye ve ilgili kisi ve kurumlara destek olmaya yonelik Kalkinma Odakhilik.

= Sosyal ve Kilturel Gelismislik
Toplumun her kesimindeki bireylerin sosyal/kilturel ihtiyaglarini daha nitelikli sekilde
karsilamaya ve bu yondeki gesitliligi ve katilimi artirmaya yonelik Sosyal ve Kiiltiirel
Gelismislik.

= Kurumsal Stirekli Gelisim
Vizyona ulasma yolunda gerekli altyapiyi olusturan tiim kurumsal unsurlari (isglict,
Bilisim teknolojisi, finans vb.) stirekli gelistirmeye yonelik Kurumsal Siirekli Geligim.

= Katilimcilik
Sehrin vizyonuna yonelik tim calismalarda ortak aklin basarilmasi ve ilgili tim
taraflarla iletisim ve isbirliginin gli¢clendirilmesine yénelik olarak Katilimcilik.
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B. Amag ve Hedefler

AMAC 1

MODERN KENTLESME ve KENT ESTETIGI

“Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama
vapan, kentsel altyapi ve ilistyapi ihtiyacglarini belirli
standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,
yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha
yasanabilir bir sehir olusturmak”

KENTSEL PLANLAMA VE KENT ESTETIGi

Hizmet sinirlari dahilinde imar planlarini hazirlamak, ihtiya¢ durumunda

Hedef 1.1 gerekli revizyonlari yapmak ve imarla ilgili park, yesil alan, yol vb. envanter
calismalarini tamamlamak.
Hedef 1.2 2017 yilh sonuna kadar ilin glincel hali hazir haritalarini tamamlamak.
2016 yili sonuna kadar imar planlarinin tamaminin sayisallastirilmasini
Hedef 1.3 y
saglamak.
Hedef 1.4 2018 yili sonuna kadar numarataj gcalismalarini sayisallastirmak
2019 vyili sonuna kadar Cografi Bilgi Sistemleri ile ilgili ¢alismalarin
Hedef 1.5 o .
genisletilmesini saglamak.
Hedef 1.6 2019 yili sonuna kadar kentsel dontisim ana planini hazirlamak.
Hedef 1.7 Belediye hizmetleri igin gerekli olan kamulastirmalari yapmak ve bu
kamulastirma calismalarinda en az %80 oraninda uzlasma saglamak.
2016 yili sonuna kadar Erenler ilgesi Yeni Mahalle Sakarya Caddesinden
Hedef 1.8 baslayip Adapazari ilcesi Tuzla Mahallesi inénii Caddesi’ne baglanan 30
metre genisligindeki yol i¢in 130 adet bina, 65 adet parsel olmak Ulzere
toplam 6,10 ha alani kamulastirmak.
2019 yih sonuna kadar Adnan Menderes, Sakarya, Ankara, Cark, Bosna -
Hedef 1.9 Zibeyde Hanim - Sakarbaba Caddeleri Uzerinde bina dis cephelerinin
giydirilmesini saglamak ve tabela yonetmeligini uygulamak.
Kent estetiginin orta ve uzun vade olusturulabilmesi ve kentsel bitinlGgiin
Hedef 1.10 saglanabilmesi icin kentsel tasarim konusunda tiim ilcelerin uygulayacagi
standartlari olusturmak, buna gore ilgili yonetmelikleri hazirlayarak kentsel
tasarim standartlarina islerlik kazandirmak ve diizenli denetimleri yapmak
2015 yili sonuna kadar belediyenin sahip oldugu tim gayrimenkullere iliskin
Hedef 1.11

envanter calismasini tamamlamak.

ALTYAPI HIZMETLERI

Hedef 1.12

2019 yili sonuna kadar, ulasim aginin zenginlestirilmesi i¢in, sehrin muhtelif
yerlerinde 20 km boéliinmis yol agmak.
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Hedef 1.13

Hizirilyas Tepesinde bulunan SASKi Su Yénetimi Merkezi ile Beskdprii yolu
arasinda bin metre uzunlugunda yeni bir yol inga ederek sehre yeni bir giris
kapisi kazandirmak.

Hedef 1.14

Erenler Kiipciiler Mahallesi'nden baslayan ve Kipcller, Tepekum, Yagcilar
ve Tuzla Mahalleleri ile Ankara Caddesi Kuyudibi Kavsagini birbirine
baglayan, icerisinde bisiklet ve yirlyls yollar, c¢evre dizenlemeleri,
isiklandirma ve peyzaj ¢alismalari bulunan yeni bir bulvar olusturmak.

Hedef 1.15

Yeni Camii ile E-5 karayolu arasini yeniden diizenlemek

Hedef 1.16

Sakarya Buylksehir Belediyesi’'nin sorumlulugundaki ana arterlerde,
modern sehircilik yaklasimina uygun bir bicimde asfaltlama ve aydinlatma

¢alismalarini yaritmek.

Hedef 1.17

il genelinde Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi’nin sorumlulugunda olan tiim
ana arterlerde diizenli olarak bakim ve onarim ¢alismalarini yapmak ve ana
arterleri hava sartlari ne olursa olsun agik tutmak

Hedef 1.18

Alt yapi calismalarinin etkin bir sekilde ylrutilebilmesi ve tim altyapi
kurumlariyla koordinasyonun saglanabilmesi icin gerekli organizasyonu
yapmak ve AYKOME'nin etkinligini arttirmak.

Hedef 1.19

Kurum iginde altyapi konusunda c¢alismalar yapan tim belediye birimlerinin,
sunulan hizmetlerden ne 6lglide memnun olduklarinin élglilmesi igin sistem
kurmak, diizenli olarak oOlgimlemek ve bu konuda slrekli bir iyilesme
saglamak.

Hedef 1.20

Proje kesif ve metraj islemlerinin verimli, tasarruflu ve standartlara uygun
bir sekilde gergeklestirilmesini saglamak

USTYAPI VE TESISLER

Hedef 1.21

Sakarya Buyulksehir Belediyesi’'nin tiim hizmet birimlerini tek noktada
toplayan ana hizmet binasi ile bagli birimlere yonelik hizmet binalarinin
yapimini tamamlamak.

Hedef 1.22

2019 yili sonuna kadar ulusal ve uluslar arasi sempozyum ve toplantilarin
yapilacagl, cep salonlari, sergi alanlarinin yer alacagi, modern mimarisiyle
Sakarya’ya yakisan bir Kongre Merkezi yapmak.

Hedef 1.23

2019 yili sonuna kadar igerisinde egitim salonlarinin yer aldigi, gen¢ ve
¢ocuklarimizin bilimi deneyerek 6grenebilecekleri, Sakarya Bilim Merkezi’'ni
tamamlamak.

Hedef 1.24

Sehrin genelinde daginik olarak faaliyet gosteren esnaf gruplarini modern
ortak ticaret bolgelerinde faaliyet gostermelerini saglamak amaciyla belirli
meslek gruplarina yonelik tesisler (ikinci EI Oto Galericiler Sitesi, insaat
Malzemecileri Sitesi vb.) yapmak

Hedef 1.25

Yenikent sosyal hayatini daha da canlandirmak amaciyla, Sakarya

Universitesi ile isbirligi icerisinde Yenikent’e Meslek Yiiksek Okulu

kazandirilmasini saglamak.
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il genelinde paydaslardan gelen talepler ve ihtiyaclar dogrultusunda

Hedef 1.26 - ) . .

kiltlrel, sosyal, mesleki, sportif vb. alanlarda tesisler yapmak

2019 yili sonuna kadar ihtiyaci olan ilgelere sportif tesis eksikliklerinin
Hedef 1.27 o . ) .

giderilmesi amaciyla sentetik saha yapilmasini saglamak

2019 yili sonuna kadar ilgcelerimizin ¢ehresini degistirmek ve deger
Hedef 1.28 . .

kazandirmak igin ihtiyaci olan ilgelere kent meydani yapmak

Sehir genelindeki otopark ihtiyacinin kargilanmasina yénelik olarak, ihtiyag
Hedef 1.29 .

duyulan bolgelerde kath otoparklar yapmak

Uzungarsi’nin daha glzel bir hale getirilebilmesi icin yenileme c¢alismasi
Hedef 1.30 cars & & ¢ny calls

yapmak ve bu konuda yapilan ¢alismalara destek vermek.

2017 yili sonuna kadar, icinde golet, piknik ve spor alanlari, yurayus yollari,
Hedef 1.31 restoran, kafeterya, sosyal amacl kullanilacak tesisler ve otoparklar bulunan
bir sehir parki olacak olan Aygicegi Vadisi Projesini tamamlamak.

2018 yili sonuna kadar, Eski Maltepe Sosyal Tesisleri'nin bulundugu alanda
Hedef 1.32 icerisinde seyir kulesi, kafeteryalar, oyun alanlari ve sosyal tesisler bulunan
Adakule projesini tamamlamak.

CEVRE YONETIMI

“Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren,
AMAC 2 | atik ve enerji yonetim sistemleri ile ilgili yeni
yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla
¢evre standartlan yliksek bir kent olusturmak.”

PARKLARIN VE YESIL ALANLARIN YONETIMI

2019 yili sonuna kadar, il genelinde fiilen yesil alan olarak kullanilan alanlarin
Hedef 2.1 %40'1n1 tespit ederek, kendi iglerinde oyun alani, dinlenme alani vb. sekilde
ayirmak.

Hedef 2.2 2019 yil sonuna kadar imar planlarina gore yesil alan olarak ayrilan yerlerin
edef 2.
%10’unda etaplama ve tefris ¢alismalarini tamamlamak

Hedef 2.3 2019 yil sonuna kadar imar planlarinda park alani olarak ayrilmis alanlarin
edef 2.
% 30’unda park diizenlemeleri yapmak

2018 yili sonuna kadar tarim teknolojilerinin kullanilacagi seralar, tohum
Hedef 2.4 cesitliligini arttiracak tohum bankalari, idari ve sosyal tesisleri ile ticari
edef 2.
Uniteler, fuar alanlarinin yer aldigi, sis bitkicileri icin Giretim, satis ve yasam

alani olacak Uluslararasi Botanik Parki Projesini hayata gegirmek.

2019 yili sonuna kadar, Sakarya Nehri kenarinda, atletizm pistinin yer aldigi
Hedef 2.5 ulusal ve uluslararasi organizasyonlara ev sahipligi yapacak Sakarya Park 2.
Etabini tamamlamak.

Hedef 2.6 2016 yil sonuna kadar Golkent rekreasyon projesini hazirlamak
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Hedef 2.7

2019 yih sonuna kadar Cark Deresi kiyisinin Yazlik’tan sonraki kismini
14 km’lik
donustiridlmesini saglamak.

kamulastirarak alanin  tamamini  rekreasyon alanina

Hedef 2.8

2016 yili sonuna kadar Sakarya’nin énemli bir degeri olan Justinianus
Koprisi ve yakin ¢cevresinin etkin bir sekilde degerlendirilmesine yonelik bir
proje ¢alismasi hazirlamak

Hedef 2.9

2018 yili sonuna kadar, Karaman’in sosyal hayatina katki saglayacak, igcinde
sosyal tesisler, ylrliyls ve spor alanlari, kafeteryalarin bulundugu Karaman
Park projesini tamamlamak

Hedef 2.10

2018 yili sonuna kadar Mithatpasa’da igerisinde ylrliyus yollari, spor, oyun
ve dinlenme alanlari ve kafeteryalar olan Carki Sefa projesini tamamlamak

Hedef 2.11

2018 yih
potansiyeline katki saglamak igin, Genglik ve Spor Bakanhg’nin da

sonuna kadar, Mollakdéy Golet’lerine, sehrimizin turizm

destegiyle, ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin yapilabilecegi

Uluslararasi Olimpik Kiire ve Kano Parkuru yapmak.

Hedef 2.12

2019 yili sonuna kadar ilge meydanlarinda peyzaj diizenleme ¢alismalari
yaparak, ilce kent meydanlarinin giizellestirilmesini saglamak.

Hedef 2.13

2019 yil sonuna kadar sulama sistemlerinde teknolojik altyapiyi olusturmak
ve 50.000 m? alanda, sulama sistemini tam otomatik sisteme dénustiirmek

Hedef 2.14

il genelinde kisi basina diisen yesil alan miktarini arttirmak amaciyla yeni
park ve yesil alan olusturmak, agag, cali grubu, gicek vb. dikimleri yaparak
yesil alan zenginligini arttirmak.

Hedef 2.15

Mevcut park ve yesil alanlarin bakim, onarim, temizlik, yenileme vb.
ihtiyaclarini her yil gozden gecirmek ve gerekli ¢calismalari yapmak

CEVRE YONETIMi VE CEVRE KORUMA

2016 yil sonuna kadar Taskisigi cevresi, terk edilmis maden sahalari ve kum

Hedef 2.16

ocaklarinin rehabilitasyon projesini hazirlamak
Hedef 2.17 2019 yili sonuna kadar Karasu, Kocaali ve Karabogaz sahil diizenlemelerini

edef 2.

yaparak, Sakarya sahillerinin turizm potansiyelini arttirmak.

Cevre korumaya yonelik(gurilti, komir vb.) denetimleri eksiksiz olarak
Hedef 2.18 N . . g

surdirerek, denetimlerin etkinligini arttirmak

2019 yili sonuna kadar arazi c¢alismalarinda iletisim hizini arttirmak igin
Hedef 2.19 . .

kurumlar arasi entegre bir yazilim gelistirmek

Cevre bilinci ve duyarhliginin olusturulmasi amaciyla her yil en az 20 adet
Hedef 2.20 . s :

aktivite (egitim, yarisma vb.) gerceklestirmek
ATIK YONETiMI
Hedef 2.21 2017 yilh sonuna kadar nitelikli ayristirma sistemi kurulmasini saglamak

2017 yili sonuna kadar, evsel atiklardan enerji Uretilmesine yonelik, Evsel
Hedef 2.22

Atik Geri Donlislim ve Enerji Tesisini kurmak

—_
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Atik yonetimi ile ilgili sistem ve tesislesme ¢alismalari yapmak ve yeni

Hedef 2.23 hafriyat alanlari olusturmak.

2019 yili sonuna kadar diizenli depolamadan yararlanan belediye niifus
Hedef 2.24

oranini arttirmak
Hedef 2.25 Atik yonetimi ile ilgili denetimleri eksiksiz bir bigimde siurdlrerek bu alanda

edef 2.

gelen sikayetleri en kisa zamanda ¢6ziime kavusturmak

Geri donusim basta olmak Uzere atik ydnetimiyle ilgili bilgilendirici ve
Hedef 2.26 y ; y vie Tt b

bilinglendirici aktiviteler dizenlenmek

Atik yonetimi konusunda mevzuat geregi olusturulmasi gereken gelir
Hedef 2.27 althklarini olusturmak ve bu konuda yonetmeliklerin olusturulmasini
saglamak.

ENERJi YONETiMI

Belediye faaliyetlerinde ve tesislerinde enerji tiketimini takip ederek eneriji
verimliligini saglamak ve ihtiya¢ duyulan enerjinin alternatif yontemlerle

Hedef 2.28 T
karsilanmasina yonelik arastirma c¢alismalari yaparak uygun alanlarda bu
yontemlerin kullaniimasini tesvik etmek.
Enerji yonetimi ile ilgili olarak sanayi kuruluslari ve toplumu bilinclendirici,
Hedef 2.29 Iy 8 Y ; P ¢

egitici ve tesvik edici aktiviteler diizenlemek

SURDURULEBILIR KENTSEL KALKINMA

“Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu
tarim, lojistik vb. alanlarinda ekonomik kalkinmaya
destek veren projeler iireten, ticari faaliyetlerin ve
AMAGC 3 sanayinin yogun oldugu bolgelerde altyapi ve tesis
hizmetlerini etkin bir bicimde vyiiriiterek sehrin
ekonomik hayatina katki saglayan irili ufakh tiim
unsurlari destekleyen bir belediyecilik yaklasimi
sergilemek.”

EKONOMIK GELISME VE BUYUME FIRSATLARININ DEGERLENDIRILMESI

Ekonomik kalkinma amacgh yapilan tim galismalara destek vermek ve

Hedef 3.1 o o
kalkinmaya yonelik her tiirlu altyapi ¢galismasina katkida bulunmak
Hedef 3.2 Sehrin ekonomik kalkinma potansiyelini gliglendirebilecek alanlarda ve ilgili
kurumlar nezdinde Ust diizey girisimlerde bulunmak
Hedef 3.3 Sakarya ilinin ve ildeki kirsal yerlesim vyerlerinin tarim ve hayvancilik
acisindan mevcut durum analizini yapmak ve sorunlarini belirlemek.
Hedef 3.4 Tarimsal ve hayvansal Uretimde verimliligi ve kaliteyi artirmak.
Sakarya ilindeki ciftcileri; Tarim ve hayvanciliktan azami gelir ve fayda elde
Hedef 3.5

edecekleri faaliyetlere ve yontemlere yonlendirmek
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Hedef 3.6 Sakarya ilindeki tarim ve hayvanciliga dayali sanayiyi desteklemek.

ULASIM PLANLAMA

“Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiyag¢ duyulan
noktalarda yeni ve optimum c¢o6ziimler sunan, ilgili
AMAC 4 | kurumlarla iist diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii
bir toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti
yiiksek, hizli, giivenli ve ekonomik bir ulasim hizmeti
sunmak.”

ENTEGRE ULASIM YONETIMI

Hedef 4.1 Ulasim Master planinin giniin kosullarina gore siirekli giincel tutulmasini
edef 4.
saglamak ve ulasim hizmetlerini Master Plan dahilinde ylrtitmek.

Rayli sistem aginin daha da gelistirilmesi ve genis kitleler tarafindan
Hedef 4.2 kullanimini saglamak icin Sapanca’ya kadar uzatilmasini saglamak. (ilgili
Bakanlik Onayi Dahilinde)

Hedef 4.3 2019 yili sonuna kadar Adapazari tren garinin terminal icerisine alinmasi igin
edef 4.
gerekli calismalarin yapilmasini saglamak.

Hedef 4.4 Ulasim agi entegrasyonunu saglamak amaciyla sehrin belirli bolgelerinde
edef 4.
Transit merkezler olusturmak.

Alternatif ulasima(bisiklet yolu, yaya yolu vb.) yénelik ¢alismalar yapmak ve
Hedef 4.5 olusturulan alternatif ulasim yollarinin kullaniimasina yonelik 6zendirici
¢alismalar yapmak.

Hedef 4.6 Bltlin ug noktalar arasinda fiber altyapi kurmak

TRAFiK DUZENLEME

SBB sorumluluk alanina yeni baglanan yerlerde, sinyalizasyon sistemi, trafik
Hedef 4.7 levhalari, yol ve kavsaklarla ilgili bir envanter ¢alismasi yapmak, il genelinde
edef 4.
surekli kontrollere devam etmek ve herhangi bir ariza veya ihtiyag

durumunda hizl bir ¢6ziim saglamak

2019 yili sonuna kadar 20 adet kavsakta akilli sistemler kullanarak arag
Hedef 4.8 sayimlari yapabilir duruma gelmek ve sinyalizasyon konusunda lokal
¢ozumler gelistirmek

Hedef 4.9 il genelindeki tiim kavsaklari ihtiyaglari dogrultusunda en ergonomik hale
edef 4.
getirmek ve kavsaklardaki trafik sikisikhgini giderecek ¢ozimler gelistirmek

.

Ulasim ¢ozimlerinde ileri teknolojileri ve yeni uygulamalari takip etmek,
Hedef 4.11 kurumun sahip oldugu ara¢ ve ekipman eksikliklerini gidererek glinlin

kosullarina uygun hale getirmek
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Hedef 4.12 Trafik bilincinin arttirilmasiyla ilgili olarak ¢ocuk trafik egitim parki yapmak
edef 4.
veya bu konuda yapilan calismalara destek vermek

TOPLU TASIMA

Sehir merkezinde c¢alisan dolmus ve minibuslerin, iyilestirilmesini ve

Hedef 4.13

rehabilitasyonunu saglamak

2019 yih sonuna kadar, Kart 54 kullanan vatandas sayisini diizenli olarak
Hedef 4.14

arttirmak.

Toplu tagima hizmetlerinin daha fazla kisi tarafindan kullanilmasina yénelik
Hedef 4.15 . R

Ozendirici aktiviteler yapmak
Hedef 4.16 Toplu tasima araglarina yonelik vatandas memnuniyetini arttirmak, kontrol

edef 4.

ve denetim g¢alismalarini periyodik olarak gergeklestirmek.

Duraklar arasi en uygun mesafelerin belirlenmesine yonelik durak
Hedef 4.17

optimizasyonu ¢alismasi yapmak ve durak veri tabanini cikarmak

KULTUREL GELISIM ve TURIZM

“Sakarya’yi, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun
gelisimine, ihtiya¢ ve taleplerine yonelik yiliksek
AMAC 5 katilimh etkinliklerin dizenlendigi, basta doga turizmi
olmak uizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete
gecirildigi ve profesyonel ya da amator tim branslarda
spor  faaliyetlerinin yuritildugii bir sehre

donustiirmek.”
KULTUREL YASAM

Sehrin kiltiirel hayatina katki saglamak igin diizenli olarak farkl ilgi
Hedef 5.1 alanlarina yonelik panel, konferans, sempozyum, soylesi vb. aktiviteler

diizenlemek

Sakarya halkinin kiltir ve sanat egilimini arttirmak ve gelistirmek igin
Hedef 5.2

yarisma, sergi, gosteri, halk konserleri, ramazan etkinlikleri vb. diizenlemek.

Tim ilcelerde Sakarya Meslek Edindirme Kurslar acarak bu kurslardaki

Hedef 5.3 brans sayisini arttirmak ve ¢ok sayida insanin bu kurslardan yararlanmasini
saglamak.

Hedef 5.4 2019 yil sonuna kadar Sakarya’nin kiltiirel zenginliginin yayilimini saglamak
ve turizme katki saglamak amaciyla Sakarya Kent Mizesi’'ni kurmak.

TURIZM

Hedef 5.5 llgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde, turizm projeleri {reterek
sehrin tarihi konumu, dogal glzellikleri vb. konularda yayinlar yapmak.
Sehrin turizm potansiyelinin harekete geciriimesi yoniinde paydaslar

Hedef 5.6

tarafindan yapilan ¢calismalara destek vermek ve katilim saglamak.

SPORTIF FAALIYETLER ve SPORA DESTEK
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Hedef 5.7

Amator spor kuliipleri ve sporculari desteklemek, yaz spor okullari
diizenlemek ve sporla ilgili sosyal aktiviteler yapmak.

Hedef 5.8

2019 yili sonuna kadar diizenli olarak ulusal ve uluslararasi diizeyde farkli
sportif etkinlikler diizenlemek.

AMAC 6

SOSYAL BELEDIYECILIK

“Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim
kesimlerinin sosyal ihtiyaglarini analiz eden, ihtiyaglar
dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici projeler
ireten, toplum ve ¢evre saghgi konusunda halkinin
siirekli yaninda olan, hayat standardi ve sosyal
dayanismasi yliksek bir kent olusturmak.”

SOSYAL YAS

AMI DESTEKLEYiCi HiZMETLER

Hedef 6.1

2018 yili sonuna kadar sehrin sosyal hayatina katki saglayacak 2 adet sosyal
gelisim merkezi projesini hayata gecirmek

Hedef 6.2

Toplumun ihtiyaglarina yoénelik, egitim, kurs, seminer, c¢alistay vb.

dizenleyerek, her yas grubuna kendilerini gelistirebilecekleri sosyal alanlar
ve imkanlar sunmak

Hedef 6.3

Ramazan aylarinda, Sakarya halkinin vyiksek dlzeyde katiliminin

saglanacagi, senlikler, organizasyonlar ve toplu iftarlar diizenlemek

Hedef 6.4

il genelinde, ihtiyac sahibi kisileri ve/veya aileleri tespit ederek kendilerine
ihtiyag duyduklari sosyal yardimlarin (kémir, gida vb.) ulastiriimasini
saglamak.

ENGELLI ve YASLI HIZMETLERI

2018 yili sonuna ilgili Bakanhgin destegiyle, engellilerin sosyal ihtiyaclarini

Hedef 6.5 karsilamaya yonelik Engelsiz Yasam Merkezi projesini tamamlamak ve
Engelsiz Kafe Projesini hayata gecirmek.
Hedef 6.6 Engelli ve yashlarin glnlik hayatta ihtiya¢g duyduklari, tekerlekli sandalye,
akilu arag vb. taleplerinin karsilanmasini saglamak
Hedef 6.7 Engelli vatandaslarin farkh konulardaki (sosyal yardim, danismanhk
hizmetleri vb.) ihtiyaclarini karsilamak ve bunlarla ilgili projeler gelistirmek.
Hedef 6.8 Engelli ve yashlara yonelik, ailelerinin de katilacagl sosyal organizasyonlar
diizenlemek ve dayanigsmayi arttirmak.
Engellilerin ihtiyaclariyla ilgili ve engelliler konusunda toplumun
Hedef 6.9 . - o "
bilinclendirilmesine yonelik egitimler diizenlemek.
KADIN, GENG ve COCUKLARA YONELiK HiZMETLER
Cocuklarin ve genclerin kisisel gelisimine imkan taniyacak, hobi alanlariyla
Hedef 6.10 ilgili glizel ve verimli vakit gecirebilecekleri, kendilerini gelistirebilecekleri

kurslar diizenlemek, kullipler agmak
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SAGLIK HiZMETLERI

Sakarya Bliylksehir Belediyesi tarafindan sunulan onleyici ve yonlendirici
Hedef 6.12 saglik hizmetlerini gelistirmek ve 6zellikle toplum saghgiyla ilgili projeler
Uretmek.

Kurumun sundugu saghk hizmetlerinin kapasitesini artirmak igin kurumun
Hedef 6.13 gucli bir saglik ekibine sahip olmasini saglamak ve kurumun hali hazirda
sahip oldugu arag - gereg, cihaz vb. ihtiyaclar 6lclisiinde yenilemek

e . Ik

Sosyal saghk yardimi/hizmeti projeleri gelistirmek ve bu projelerle saghk
Hedef 6.15 hizmetleri ile ilgili olarak ihtiyag sahibi kisileri tespit etmek ve bu kisilere
sosyal yardimda bulunmak

Hedef 6.16 Toplum saghgi, ilkyardim vb. konularda halka egitim ve seminerler vermek

VETERINERLIK HiZMETLERI

Basibos hayvanlarin tedavi edilmesi, rehabilitasyonu vb. islemlerine yeni
Hedef 6.18 ihtiyaclari da karsilayacak sekilde devam etmek ve basibos hayvanlari
sahiplendirmek

Hedef 6.19 il genelinde her ilge belediyesinin bir hayvan barinagina sahip olmasini tesvik
edef 6.
etmek ve hayvan barinaklarinin islevselligini arttirmak

Basibos hayvanlarla miicadele konusunda meslek orgltleri, sivil toplum
Hedef 6.20 kuruluslari, kamu kurumlari vb. ile is birlikleri saglamak ve il genelinde halka
yonelik genis katiliml bilinglendirme programlari diizenlemek

MEZARLIK HiZMETLERI

Cenaze hizmetleriyle ilgili olarak kurumun hizmet kapasitesini arttirmak ve

Hedef 6.21 ) . e

cenazesi olan vatandaslarin bu yondeki tim ihtiyaglarini karsilamak

50 yillik nifus projeksiyonu géz online alinarak il genelinde, 2700 dénim
Hedef 6.22 ]

yeni mezarlik alani olusturmak

Mezarliklarla ilgili bir envanter ve diizenleme galismasi yapmak ve mevcut
Hedef 6.23 8 callsmast yap

mezarhklarin yol, bakim, temizlik, ihata duvari gibi ihtiyaclarini tamamlamak

AFET ve ACIiL DURUM YONETIMI

“Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli 6nlemlerin
AMAC 7 alindigy, ilgili tim paydaslarla isbirligi icerisinde olan,
vatandasin gliven hissini ve huzurunu artiran onleyici
yaklasimlar sunan, hizli ve dogru sekilde miidahalelerde
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bulunan bir yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli
hazir olmak.”

ACiL DURUM YONETIMI

Hedef 7.1

Afet ve acil durumlara yonelik risk analizi ¢alismasini tamamlamak ve
uygulamaya yonelik eylem planlarini hazirlamak

Hedef 7.2

Diizenliisyeri denetimleri yapmak, afet ve acil durumlara yonelik dnleyici bir
denetleme sistemi kurarak risk igeren alanlari dnceden tespit etmek

AFETLERE HAZIRLIK

2019 yili sonuna kadar yeni bir afet yonetim ve koordinasyon merkezi ve

Hedef 7.3 ]
grup binalari yapmak
Hedef 7.4 ihtiyac duyulan noktalarda grup ve miifreze kurarak, olaylara miidahale
etme suresini kisaltmak ve miidahale basarisini arttirmak
Hedef 7.5 licelere ve mahallelere afet konteynirlari kurmak.
Arama kurtarma ara¢ ve ekipmanlarinin, ilin ihtiyaglarini karsilayacak
Hedef 7.6 yeterlilikte olmasini saglamak, dar sokaklarda ve meyilli yollarda
kullanilabilecek cok amach araglar temin etmek
Hedef 7.7 Su alti arama kurtarma arac ve ekipman eksikliklerini gidermek, bu alanda
yetismis insan kaynagina sahip olmak
llcelerde gonilli itfaiyeci sistemi kurmak ve goniilliilik esasina dayali
Hedef 7.8 ] o R
projeler gelistirerek katilimciligi arttirmak.
itfaiye personelinin egitim ihtiyaclarini karsilamak, uygulamali egitimler ve
Hedef 7.9 tatbikatlar yapilabilmesi icin basta itfaiye egitim sahasi olmak lizere gerekli
alanlari olusturmak ve ihtiya¢ duyulan materyalleri temin etmek
Hedef 7.10 Bilinclendirme ve bilgilendirme amaciyla basta okullar olmak Uzere
vatandasa yonelik uygulamali egitimler vermek ve tatbikatlar diizenlemek
TOPLUM HUZURU ve KENTSEL DUZEN
“Surekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel
AMAC 8 yasam standartlari sunan, saghkl tiiketim maddelerine

ulasilmasi  konusunda vatandasini koruyan, bir
belediyecilik hizmeti sunmak.”

ISYERLERI ve KENTSEL DUZENE YONELIK DENETIMLER

Kentsel dizene yonelik kaldirim isgalleri, seyyar saticilar, trafik ve ilgili diger

Hedef 8.1 konularda zabita denetimlerini etkili ve verimli bicimde surdirmek ve bu
konularda halki bilinclendirmek.
il genelinde faaliyet gésteren Gayrisihhi Miesseselerin (GSM) standartlara
Hedef 8.2 uygun bicimde faaliyet gostermesini saglamak icin surekli denetimler

yapmak.

TUKETICiYi KORUMAYA YONELIK CALISMA ve DENETIMLER
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Hedef 8.3

2019 yih sonuna kadar tiketicilerin saglikh gida Urinleri temin etmesine
olanak saglayacak ve boélgenin ihtiyacini karsilayabilecek modern ve buyik
bir hal yapmak

Hedef 8.4

Sehrin ihtiya¢ duyulan yerlerinde hal kontrol noktalari ve mifrezeler kurmak
ve surekli denetim yapmak

Hedef 8.5

llgili resmi kurumlarla birlikte tiiketiciyi korumaya yénelik denetim
calismalari yapmak ve bu yodnde bilinglendirici ve egitici calismalar
gerceklestirmek.

AMAC 9

ETKINLiK ve VERIMLILIK ODAKLI KURUMSAL GELISiM

“GuUnumuz kosullarinda yénetim biliminin gerektirdigi
insan kaynaklan fonksiyonlarini sistematik bir bicimde
uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu imkanlardan
maksimum Olgiide faydalanan, kendini sirekli
gelistiren, kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin
ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik yonetime
dayali, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak.”

KURUMSAL

YONETIM

Hedef 9.1

Stratejik yonetim anlayisini kurumun geneline yaymak ve kurum kalttrinin
bir parcasi haline getirmek

Hedef 9.2

Kalite Yénetim Sistemi, Siire¢ Yoénetimi, ic Kontrol Sistemi vb. sistem ve
uygulamalarla kurumsallasmayi gliclendirmek, etkin ve etkili bir ydnetim ve
kontrol ortami saglamak.

INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

Kurumun sahip oldugu insan kaynaginin kabiliyet ve kapasitesini artirmaya

Hedef 9.3 yonelik insan Kaynaklari calismalarini hayata gecirmek ve bu uygulamalari
dizenli bir sekilde uygulamak
Hedef 9.4 Kurum personelinin uzmanlk diizeyini ve kapasitesini artirmaya yonelik
edef 9.
olarak her yil ortalama en az 6 saat/kisi hizmet ici egitim vermek
is Saghgi ve Guvenligi (iSG) Sistemini kurmak, bu sistemin etkin sekilde
Hedef 9.5 ) . o
isleterek “0” (Sifir) is kazasi saglamak
FINANSAL YONETIM
Kurumun finansal kaynaklarini, stratejik 6ncelikler ve ihtiyaglar
Hedef 9.6 .
dogrultusunda kullanmak
Hedef 9.7 Kurumun sahip oldugu finansal kaynaklari etkin bir bicimde kullanarak biitce
' gerceklesmelerinin %80’in Uzerinde olmasini saglamak
Kurum ici tim birimlerde bitce ile ilgili egitim, bilgilendirme, yonlendirme
Hedef 9.8

ve denetim calismalari yapilarak kurumsal bitce disiplini saglamak.
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Hedef 9.9

Belediye gelirlerinin artirilmasina ve alacaklarin tahsiline yonelik projeler
Uretmek ve bu alandaki calismalari sirekli olarak desteklemek

TEKNOLOJi YONETIMI

2018 wyili sonuna kadar BELOS yaziiminin genigletilerek tim ilge
Hedef 9.10 ) ) )
belediyeleriyle entegre calismasini saglamak
2017 sonuna kadar Sakarya Afet Koordinasyon Merkezi (SAKOM) Yazilim
Hedef 9.11 o
projesini tamamlamak
Hedef 9.12 SAMEK katilimcilarinin internet Gzerinden egitilmesi ve ¢ok daha fazla
edef 9.
vatandasa ulasabilmek amaciyla Uzaktan Egitim Projesi’ni hayata gegirmek
Hedef 9.13 2009 yili sonuna kadar Dijital Meydan Projesi’ni hayata gecirmek
Hedef 9.14 2016 yih sonuna kadar altyapi konusunda etkin kararlar alabilmek ve
edef 9.
koordinasyonu daha iyi saglayabilmek igcin AYKOME yazilimini gelistirmek
SAKUS Otobus takip yaziliminda tim duraklari sayisallastirmak ve durak
Hedef 9.15 . )
koordinatlarini hatlara islemek
Hedef 9.16 Sakarya Buyuksehir Belediyesi'nin e-devlet entegrasyonunu saglamak
2016 yih sonuna kadar sosyal doku ve glirilti haritalarini Cografi Bilgi
Hedef 9.17 , o e
Sistemleri tzerinde gosterilmesini saglamak
Hedef 9.18 Sakarya Buyuksehir Belediyesi'nin e-imza entegrasyonu saglamak
Hedef 9.19 2019 yili sonuna kadar meclis ve enclimen c¢alismalarinin, tim ilgce
edef 9.
belediyelerinde bilisim sistemi Gizerinden devam etmesine imkan saglamak.
2016 yili sonuna kadar SBB merkez binasi igin ISO 27001 bilgi glvenligi
Hedef 9.20 .
sertifikasyonu almak
Hedef 9.21 Sakarya Bilisimle Yonetim Portali’'ni (SAYPORT)kurmak.

AR-GE ODAKLI PROJE YONETIMI

Her yil en az 6 adet Ar-Ge projesi Uiretmek ve hibe/destek amaci ile ilgili

Hedef 9.22 j

kurum ve kuruluslara proje basvurusunda bulunmak

Kurum personelinin proje yonetimi konusundaki kapasitesini arttirmak ve
Hedef 9.23 o

bu konuda uzman personeller yetistirmek.
DOKUMAN YONETIMi

Kurum i¢i evrak hareketlerini ortalama U¢ saat, kurum disi evrak
Hedef 9.24 hareketlerini ise en ¢ok bir glin igerisinde sonuglandirmak.

Kurum arsivini tasnif ederek 2017 sonuna kadar yaklasik 6 milyon evraki
Hedef 9.25

kayit altina almak.

Meclis ve Encliimen ile ilgili islemleri dijital ortamda, seffaf ve eksiksiz bir
Hedef 9.26 . —

bicimde slirdirmek
KURUMSAL DESTEK HiZMETLERi YONETIMIi

Kurumun envanterinde bulunan tasinmazlara yonelik her yil bakim, onarim
Hedef 9.27 vb. yonelik ihtiya¢ tespit ¢alismasi yapmak ve tespit edilen ihtiyaglan

karsilamak.

—_
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Hedef 9.28

Kurumsal destek stireglerini etkin bicimde isletmek ve bu alandaki ic musteri
memnuniyetini en az %70 oraninda saglamak

AMAC 10

KATILIMCILIK ve PAYDASLARLA iLETiSIiM
odakh  bir  belediyecilik

halkla giclii bir
hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili

“Vatandas anlayisi

benimseyerek, iletisim kuran,
tim paydaslardan goris alarak katilimcihigi saglayan,
faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi noktasinda
toplumun tiim kesimlerine ulasarak il genelinde

farkindalik olusturan bir kurum olmak.”

HALKLA iLISKILER

Hedef 10.1

Belediye Yonetiminin vatandasla birebir iletisim ve etkilesim kurabilecegi
platformlar/ortamlar olusturmak ve bunu saglamaya yonelik her yil en az 60
aktivite duzenlemek

Hedef 10.2

Vatandaslarin yirutilen hizmetlerden memnuniyetini 6lgmek, sikayet,
beklenti ve onerilerini almak amaci ile her yil dizenli olarak vatandas
memnuniyet anketi yapmak

Hedef 10.3

Go6zim Masasi’ni, hizmet sinirlarina dahil olan yeni ilgeleri de kapsayacak
sekilde il genelinde yayginlastirmak

PAYDASLAR

LA iLiSKILER VE iSBIRLIKLERI

Hedef 10.4

Her yil farkh paydas gruplarina (STK’lar, Kamu Kurumlari, ilce Belediyeleri,
Muhtarlar vb.) yonelik Belediye yonetiminin de dahil oldugu en az 24 adet
ziyaret gerceklestirmek

Hedef 10.5

2015 yili sonuna kadar il genelindeki tim sivil toplum 6rgltlerine yonelik
envanter galismasini tamamlamak ve her yil bu envanteri glincellemek

Hedef 10.6

Kent Konseyi ve baglh meclislerin etkinligini arttirmak ve bu kapsamda her
yil en az 5 aktivite dizenlemek

KURUMSAL

ILETISIM

Hedef 10.7

Hizmetlerin tanitilmasi ve vatandaslarin bilgilendirilmesine

/bilinglendirilmesine yonelik olarak teknolojik olanlar da dahil olmak tzere
her yil en az 10 farkli tanitim araci kullanmak.

Hedef 10.8

Belediyenin ve belediye hizmetlerinin tanitiimasi ve giincel gelismelerin
takip edilmesi amaciyla her yil en az 2 fuara katilimci olarak istirak etmek.

Hedef 10.9

Belediye calismalari ve/veya birim faaliyetleri ile ilgili olarak her yil en az 2
adet tanitici, bilgilendirici, rehber nitelikli kitapciklar ve biltenler ¢cikarmak.

Hedef 10.10

Hizmetle ve projelerle ilgili kurumun tanitim materyalleri, tabela totem,

ihtiyacini karsilamak.
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Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Sakarya Buyulksehir Belediyesi 2015-2019 doénemi stratejik plani kapsaminda 2015 vyili
performans hedeflerini, bunlara iliskin performans gostergelerini ve faaliyetlere iliskin maliyet
bilgilerini butge ile uyumlu olarak hazirlamistir. Her bir birime iliskin performans tablolari
verilmis ve ardindan her birimin toplam kaynak ihtiyaci tablosu eklenmistir.

Birimler disinda genel olarak idarenin sorumlulugunda olan performans hedefleri ise en sonda
genel yonetim hedefleri bashgl altinda verilmistir. Birimleri siralamasi amaglara gore
olusturulmus, bilesenler ise basliklar halinde belirtilmistir.
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KENTSEL PLANLAMA VE KENT ESTETIiGi

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir

olusturmak
Hizmet sinirlari dahilinde imar planlarini hazirlamak, ihtiya¢ durumunda
HEDEF 1.1 gerekli revizyonlari yapmak ve imarla ilgili park, yesil alan, yol vb. envanter
calismalarini tamamlamak
PERFOBMANS 1/25000 Olgekli Nazim imar Plani Revizyonlarini Tamamlanmak
HEDEFi 1.1.1
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLcU BiRIMI 2013 2014 2015
PG.1 1/25.000 o6lgekli Nazim Imar Plani Revizyonunu Viizde ) i 100
Tamamlana Orani
; TAMAMLANMA (2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIVETLER TARIHi BUTGE  BUTGEDISI TOPLAM
FAL 1/25.000 Nazim Imar Plan Revizyonlarinin 31.12.2015 ) ) )
Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir

olusturmak
Hizmet sinirlari dahilinde imar planlarini hazirlamak, ihtiya¢ durumunda
HEDEF 1.1 gerekli revizyonlari yapmak ve imarla ilgili park, yesil alan, yol vb. envanter
galismalarini tamamlamak
PERFOBMANS SBB Sinirlarina Dahil Edilen Yeni ilgelerin 1/5000 Nazim imar Planlarini Yapmak
HEDEFI 1.1.2
R . i GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI 6LcU BiRimMi “GIE ST SOk
PG.2 SBB S|n.|rlar|na Dahil olan Yeni ligelerin 1/5.000 Yiizde ) ) 100
Nazim Imar Planlarinin Tamamlanma Orani
; TAMAMLANMA (2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER e - =
TARiHi BUTCE  BUTGEDISI TOPLAM
FA.2 SBB Sinirlarina Dahil Edilen Yeni llgelerin 31.12.2015 240,000 ) 240.000

1/5000 Nazim imar Planlarinin Yapilmasi
GENEL TOPLAM  240.000 - 240.000
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Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir

olusturmak
Hizmet sinirlari dahilinde imar planlarini hazirlamak, ihtiya¢ durumunda
HEDEF 1.1 gerekli revizyonlari yapmak ve imarla ilgili park, yesil alan, yol vb. envanter

calismalarini tamamlamak

PERFORMANS  Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi Meclisinde imarla ilgili Gériisiilen Konulari (Plan Tadilatlari,
HEDEFi 1.1.3 Revizyonlar, vb.) Yapmak

. . e GERGEKLESMELER HEDEF

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Blyliksehir Belediyesi Meclisinde Gorisilen

PG.3 imar Tadilatlari ve Revizyonlarinin Yiizde 100 100 100
Tamamlanma Orani

. TAMAMLANMA (2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIVETLER TARiHi BUTCE  BUTCEDISI TOPLAM
Sakarya Buyuksehir Belediyesi Meclisinde

FA.3 Gérisilen imar Plani Tadilatlarinin ve 31.12.2015 - - -
Revizyonlarinin Yapilmasi

GENEL TOPLAM - - -

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir

olusturmak
Hizmet sinirlari dahilinde imar planlarini hazirlamak, ihtiya¢ durumunda
HEDEF 1.1 gerekli revizyonlari yapmak ve imarla ilgili park, yesil alan, yol vb. envanter

calismalarini tamamlamak

PERFORMANS Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi Sorumluluk Alanina Yeni Katilan ilgelerde Genisligi 20 Metreden
HEDEFi 1.1.4 Buyiuk Yollar ve 10.000 m?‘den Buyiik Parklarin Envanter Calismasini Yapmak

. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Hizmet Sinirlarina Dahil Olan ilgelerdeki Yol
(Genisligi 20 Metreden Buytik) ve Parklara .
PG.4 - -
(10.000 m2‘den Byiik) Yonelik Envanter Yizde 100
Calismasinin Gergeklesme Orani
; TAMAMLANMA (2015) KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER g = =
TARIHI BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Hizmet Sinirlarina Dahil Olan ilgelerdeki Yol
A4 (Genisligi 20 Metreden Buytik) ve Parklara 31.12.2015 ) ) )

(10.000 m2‘den Biiylk) Yonelik Envanter
Calismasinin Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -
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Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak
Belediye hizmetleri icin gerekli olan kamulastirmalari yapmak ve bu

kamulastirma calismalarinda en az %80 oraninda uzlasma saglamak.
PERFORMANS  SBB Yeni Hizmet Binasi, Sportif Tesisler ve Diger Hizmet /Tesis Calismalari igin Kamulastirma
HEDEFi 1.7.1  Yapmak

HEDEF 1.7

. . T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PGS Kamulastirma Calismalarinin (Hizmet Yiizde ) ) 100

Binasina Yonelik) Tamamlanma Orani
Kamulastirma Calismalarinin (Erenler
PG.6 Mahallesi Et ve Siit Kurumu Arkasindaki Ylzde - - 100
ilkégretim Tesisi Alani)) Tamamlanma Orani
Kamulastirma Calismalarinin (Olimpik Su

PG.7 Sporlari Merkezi vb. Yonelik) Tamamlanma Yizde - - 100
Orani
Kamulastirma Galismalarinin (Peksenler

PG.8 Kavsagi — Yeni Cami Bulvari Arasindaki Yola Yizde - - 100

Yonelik Tamamlanma
Kamulastirma Calismalarindaki Uzlasma

PG.9
Orani

Yizde - - 80

(2015) KAYNAK iHTiYACI
BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

TAMAMLANM

FAALIYETLER A TARIHI

SBB Yeni Hizmet Binasi icin Adapazari/
Mithatpasa Mahallesi 376 Nolu Adada, 16
Adet Tasinmazi igeren Toplam 0,82 Ha Alanin
Kamulastiriimasi

Erenler ilgesi Erenler Mahallesi Et ve Siit
Kurumu Arkasindaki ilkdgretim Tesisi
Alaninda 8 Adet Tasinmazi igeren Toplam
0,41 Ha Alanin Kamulagtirilmasi

Arifiye ilgesi Mollakéy Ve Kumbasi
Mahallesinde Olimpik Su Sporlari Merkezi,
Uluslararasi Kiirek Parkuru, Milli Takimlar
Kamp Merkezi ve Egitim Tesisleri Yapimi igin
449 Adet Tasinmazi iceren Toplam 249 Ha
Alanin Kamulagtiriimasi

D-100 Karayolu Peksenler Kavsagindan
Baslayarak Sakarya Nehri’ni Takiben Yeni
Cami Bulvarina Baglanan Yolun
Kamulastiriimasi

FA.5 31.12.2015 4.000.000 - 4.000.000

FA.6 31.12.2015 1.500.000 - 1.500.000

FA.7 31.12.2015 - 5.000.000 5.000.000

FA.8 31.12.2015 10.000.000 - 10.000.000

GENEL TOPLAM  15.500.000 5.000.000 20.500.000
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Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak

Kent estetiginin orta ve uzun vade olusturulabilmesi ve kentsel btinlGgiin
saglanabilmesi icin kentsel tasarim konusunda tiim ilcelerin uygulayacagi

HEDEF 1.10 ST T . .
standartlari olusturmak, buna gore ilgili yonetmelikleri hazirlayarak kentsel
tasarim standartlarina islerlik kazandirmak ve diizenli denetimleri yapmak
:ig;:rrﬁ)‘“f Tiim ilcelerde Diizenli Olarak imar Denetimi Yapmak
R . L GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLcU BiRIMI 2013 2014 2015
PG.10 il Genelinde Yapilan imar Denetimi Sayisi Adet 3 3 3
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:\A'\:;'{:;“MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FAS Il Slnlr‘larln(%a‘Bqunan Tum llgelerde Imar 31.12.2015 ) ) )
Denetimlerinin Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olgiide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Belediye gelirlerinin artirilmasina ve alacaklarin tahsiline yonelik projeler Gretmek

HEDEF 9.9 . . .
ve bu alandaki calismalari siirekli olarak desteklemek
PERFORMANS ..
. Gelir Artirmaya Yonelik Onerilerde Bulunmak ve Projeler Gelistirmek
HEDEFi 9.9.1 Y ! :
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.11 Gelir Artirmaya Yonelik ATM Yonetmeligi Yiizde ) ) 100
Hazirlama Galismalarinin Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Kamuya Agik Alanlarda Hizmet Sunan Banka
FA.10 ATM’lerinden Gelir Elde Etmeye Yonelik Yasal 31.12.2015 - - -

Diuzenleme ve Calismalarin Yapilmasi
GENEL TOPLAM - = =
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IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESi BASKANLIGI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 2.640.500,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 335.800,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.502.700,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri 17.701.000,00 TL
07 Sermaye Transferi -

08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 31.180.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci | 31.180.000,00 TL
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ALTYAPI HIZMETLERI

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak
2019 yili sonuna kadar, ulasim aginin zenginlestirilmesi icin, sehrin muhtelif

HEDEF 1.12 . - ..
yerlerinde 20 km bolinmis yol agmak.
PERFORMANS 2015 Yilinda, Sehrin Muhtelif Yerlerinde 4 Km Béliinmus Yol Yapmak ve Bu Yollardaki Asfalt, Tretuvar
HEDEFi 1.12.1  vb. Calismalari Yiiriitmek
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.12 Yapilan Bélinmis Yol Uzunlugu Km 3 7 4
PG.13 Boluinmis Yollarda Kullanilan Asfalt Miktari Ton 16.000 45.000 16.000
PG.14 Yapilan Tretuvar ve Refiij Uzunlugu Metre 12.000 12.000 12.000
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA11 Sehrin Muhtelif Bolgelerinde Bolinmus Yol 31.12.2015 8.500.000 ) 3.500.000
Yapilmasi
GENEL TOPLAM

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak
Sakarya Buyulksehir Belediyesi’'nin sorumlulugundaki ana arterlerde, modern

HEDEF 1.16 sehircilik yaklasimina uygun bir bigcimde asfaltlama ve aydinlatma c¢alismalarini
yurtutmek.
PERFORMANS 2015 Yilinda, Ana Arterlerdeki Asfalt Calismalarini Etkin Bir Sekilde Stirdirmek ve 200.000 Ton Asfalt
HEDEFi 1.16.1  Serimi Yapmak
" . R GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.15 Asfalt Kaplama Yapilan Yol Uzunlugu Km 120 150 150
PG.16 Ana Arte.r Asfaltlama Calismalarinda Kullanilan Ton 170.000 150.000 150.000
Asfalt Miktari
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.? xlkll-::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.12 Sorumluluk Alani Igerisindeki Ana Arterlerde 31.12.2015 21.000.000 ) 21.000.000
Asfalt Calismalarinin Yapilmasi
GENEL TOPLAM 21.000.000 = 21.000.000
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Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir

olusturmak

Sakarya Bulyulksehir Belediyesi’'nin sorumlulugundaki ana arterlerde, modern
HEDEF 1.16 sehircilik yaklasimina uygun bir bicimde asfaltlama ve aydinlatma c¢alismalarini

yuriatmek.
PERFORMANS
HEDEFi 1.16.2 Sakarya Caddesi Yenileme Projesini Tamamlamak
m . B ) il GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.17 Sakarya Caddesi Yenileme Projesinin Yiizde ) ) 100

Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAMTAA“:;'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Fag3  Sokarya CaddesiYenileme Calismasinin 31.12.2015  3.000.000 ; 3.000.000
Tamamlanmasi
GENEL TOPLAM  3.000.000 - 3.000.000

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir

olusturmak

il genelinde Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi’nin sorumlulugunda olan tiim ana
HEDEF 1.17 arterlerde diizenli olarak bakim ve onarim galismalari yapmak ve ana arterleri hava

sartlari ne olursa olsun agik tutmak

:E;FEC;F]MSN: Sorumluluk Alanindaki Altyapi ihtiyaglarini Karsilamak
. . M o ] GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015

PG.18 Sorumlgluk Alanindaki Ana Arterlerde Lokal Yiizde 100 100 100
Altyapi Ihtiyaglarinin Karsilanma Orani

TAMAMLANMA (2015) KAYNAK IHTIYACI

FAALIYETLER S BUTCE
TARIHI ..
BUTCE DISI TOPLAM
Sorumluluk Alanindaki Ana Arterlerde Altyapi
FA.14 . 2. . . - . .
Ihtiyaglarinin (AYKOME Merkezli) Yuruttlmesi 31.12.2015 4.000.000 4.000.000
GENEL TOPLAM  4.000.000 - 4.000.000
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Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir

olusturmak

Alt yapi calismalarinin etkin bir sekilde yiritilebilmesi ve tiim altyapi kurumlariyla
HEDEF 1.18 koordinasyonun saglanabilmesi icin gerekli organizasyonu yapmak ve AYKOME’nin

etkinligini arttirmak.

PERFORMANS  Altyapi Kurumlariyla Toplantilar Yapmak ve Gelen Kazi Taleplerini AYKOME Koordinatérligiinde
HEDEFi 1.18.1  Karsilamak

" . R GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI
¢ 2013 2014 2015
PG.19 Altyapi Koordinasyonu Igin llgili Paydaslarla Adet ) ) )
Kurumlariyla Yapilan Toplanti Sayisi
PG.20 Verilen Toplam Kazi izni Sayisi Adet 100 50 100
PG.21 Kazi izni Verilen Ortalama Hat Uzunlugu Metre 15.000 15.000 30.000
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM_':_\ Al\\:lill-::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FALS Altyapl Koordinasyonu Igin Altyapi Kurumlari 31.12.2015 ) ) )
Ile Toplantilar Yapilmasi
FA16 AItyap.| Ku.r.urtrlwlélrlnm Kazi Taleplerinin AYKOME 31.12.2015 ) ) )
Koordinatorligiinde Karsilanmasi
GENEL TOPLAM - - -

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir

olusturmak

Kurum icinde altyapi konusunda calismalar yapan tim belediye birimlerinin,
HEDEF 1.19 sunulan hizmetlerden ne 6lglide memnun olduklarinin olgilmesi icin sistem

kurmak, diizenli olarak 6lglimlemek ve bu konuda siirekli bir iyilesme saglamak.

PERFORMANS Altyapi Alaninda Ortak Calismalar Yapilan Belediye Birimlerinin, Altyapi Hizmetlerinden Duyduklari
HEDEFi 1.19.1 Memnuniyeti Olgmek

" . R GERCEKLESMELER HEDEF

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Altyapi Hizmetlerinden Duyulan Memnuniyeti

PG.22  Olgmeye Yonelik Yapilan i¢ Miisteri Adet 1 1 1
Memnuniyeti Anketi Sayisi
Altyapi Hizmetlerinden Duyulan Memnuniyeti

Olgmeye Yénelik Yapilan i¢ Misteri

PG.23
Memnuniyeti Anketinin Uygulandigi Birim Adet 6 6 6
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:"'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
Kurum igerisindeki ilgili Birimlerin Yiiritilen
FAL7 Altyapi Calismalarindan Duyduklari 31.12.2015 ) ) )

Memnuniyeti Olgmek igin i¢ Miisteri
Memnuniyeti Anketinin Yapilmasi
GENEL TOPLAM = = =
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Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak

Proje kesif ve metraj islemlerinin verimli, tasarruflu ve standartlara uygun bir
sekilde gerceklestirilmesini saglamak

PERFORMANS Belediye Tarafindan Yiiriitiilen Calismalara Yonelik Olarak Yiriitilen Kesif ve Metraj islemlerini Etkin
HEDEFi 1.20.1  ve Verimli Bigimde Gergeklestirmek

P.KODU

PG.24

FA.18

. . e GERCEKLESMELER HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Yapilan Ortalama Proje Kesif ve Metraj Islemi Adet 25 3 10
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:"'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

Yurutule.n‘YatlrlmIarIa lgili Kesif ve Metraj 31.12.2015 850.000 ) 850.000
Islemlerinin Yapilmasi

GENEL TOPLAM 850.000 - 850.000

Giniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurum personelinin uzmanlik diizeyini ve kapasitesini artirmaya yonelik olarak her

HEDEF 9.4 s o
yil ortalama en az 6 saat/kisi hizmet ici egitim vermek
PERFORMANS .
n Personele Hizmet I¢gi Egitim Vermek
HEDEFi 9.4.1 si=e
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Altyapi Calismalarinda Goérevli Personele
PG.2 .
625 Verilen Kisi Bagi Hizmet ici Egitim Siiresi Saat 6 6 6
Altyapi Galismalarinda Goérevli Personele
PG.26 Yonelik Diizenlenen Egitimlere Katilan Personel Kisi 20 20 20
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:';{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Altyapi Calismalarinda Goérevli Personelin
FA.19 Uzmanlik Diizeyini Artirmaya Yonelik Mesleki 31.12.2015 40.000 - 40.000

Egitimlerin Diizenlenmesi
GENEL TOPLAM 40.000 - 40.000
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USTYAPI VE TESISLER

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak
Sakarya Bliyliksehir Belediyesi’nin tiim hizmet birimlerini tek noktada toplayan ana

HEDEF 1.21 . . . o el [ .
hizmet binasi ile bagl birimlere yonelik hizmet binalarinin yapimini tamamlamak.
PERFORMANS .
. Sakarya Buylksehir Belediyesi Hizmet Binasi [halesini Yapmak
HEDEFi 1.21.1 ya SEVES Y P
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.27 SBB Hizmet Binasi Ihalesinin Gergeklesme Yiizde ) ) 100
Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TA:"‘:RT;;:?M BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.20 SBB Hizmet Binasi ihalesinin Yapilmasi 31.12.2015 13.000.000 - 13.000.000
GENEL TOPLAM  13.000.000 - 13.000.000

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak

Sehrin genelinde daginik olarak faaliyet gosteren esnaf gruplarini modern ortak
ticaret bolgelerinde faaliyet gostermelerini saglamak amaciyla belirli meslek

HEDEF 1.24 . . s .. e O
gruplarina yonelik tesisler (lkinci El Oto Galericiler Sitesi, Insaat Malzemecileri
Sitesi vb.) yapmak
PERFORMANS . . )
. Ikinci EI Oto Galericiler ve Insaat Malzemecileri Sitelerinin Ihalelerini Yapmak
HEDEFi 1.24.1 ; P
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.28 Ikinci El Oto Galericileri Sitesi lhalesinin Yiizde ) ) 100
Gergeklesme Orani
PG.29 Insaat Malzemecileri Sitesi [halesinin Viizde . ) 100
Gergeklesme Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM: Al\:l;l'::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
ikinci El Oto Galericileri Sitesi ile insaat
FA.21 Malzemecileri Sitesine Ait ihalelerinin 31.12.2015 400.000 - 400.000
Yapilmasi
GENEL TOPLAM 400.000 - 400.000

50



- Kl
(-]
m

20 1 SAKARYA BUYUKSEHI
PERFORMANS P

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yaganabilir bir sehir
olusturmak
il genelinde paydaslardan gelen talepler ve ihtiyaclar dogrultusunda kiiltiirel,

HEDEF 1.26 . . .
sosyal, mesleki, sportif vb. alanlarda tesisler yapmak
PERFORMANS
. Kalturel, Sosyal, Mesleki, Sportif Alanda Tesis Yapmak
HEDEFi 1.26.1 Y P P
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Kiltlrel, Sosyal, Mesleki, Sportif Alanda
PG.30 - -
Yapilan Tesis (Atletizm Pisti Yapimi) Sayisi Adet !
PG.31 Akyazi Spor Tesisleri Gergeklesme Orani Ylzde - - 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM_? :::::1 MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.22 Kultur.el, Sc?sy.al, Mesleki, Sportif Alanda Tesis 31.12.2015 500.000 i 500.000
(Atletizm Pisti) Yapilmasi
FA.23 Akyazi Spor Tesisinin Tamamlanmasi 31.12.2015 5.000.000 - 5.000.000
GENEL TOPLAM  5.500.000 - 5.500.000

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak
2019 yih sonuna kadar ihtiyaci olan ilgelere sportif tesis eksikliklerinin giderilmesi

HEDEF 1.27 . o
amaciyla sentetik saha yapilmasini saglamak.
PERFORMANS . .
. ligelerin Ihtiyaglarina Yonelik Sentetik Sahalar Yapmak
HEDEFi 1.27.1 oo mvae ' ' :
. . L GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESIi OLcU BiRiMI “IE STl SOk
PG.32 Yapilan Sentetik Saha Sayisi Adet - - 1
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'i':iNMA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.24  Birilgeye Sentetik Saha Yapilmasi 31.12.2015 600.000 - 600.000

GENEL TOPLAM 600.000 = 600.000
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Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak
2019 yili sonuna kadar ilcelerimizin ¢ehresini degistirmek ve deger kazandirmak

HEDEF 1.28 L .
icin ihtiyaci olan ilcelere kent meydani yapmak.
PERFORMANS
HEDEFi 1.28.1 Tarakh Kent Meydanini Yapmak.
.. . L GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLcU BiRiMi — B —
PG.33 Tarakli Kent Meydani Gergeklesme Orani Ylzde - - 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM_II,\ A“:I{Ii.:i'\l MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Fazs  akanyallcelerinde Kent Meydani 31.12.2015  1.500.000 - 1.500.000
Dizenlemeleri Yapmak
GENEL TOPLAM 1. 500.000 - 1.500.000

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir

olusturmak

2017 yili sonuna kadar, icinde golet, piknik ve spor alanlari, ylriyls yollari,
HEDEF 1.31 restoran, kafeterya, sosyal amagh kullanilacak tesisler ve otoparklar bulunan bir

sehir parki olacak olan Aycicegi Vadisi projesini tamamlamak

PERFORMANS
. Aycicegi Vadisi’nin Projesini Tamamlamak
HEDEFi 1.31.1 ' '°%® !
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.34 Aycicegi Vadisinin Projesinin Hazirlanmasinin Yiizde ) ) 100
Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Fa2e  AYcicedi Vadisi Projesi Galismalarinin 31.12.2015 150.000 - 150.000
Tamamlanmasi
GENEL TOPLAM 150.000 - 150.000
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Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaglarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,

yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak
2018 yili sonuna kadar, Eski Maltepe Sosyal Tesisleri'nin bulundugu alanda

HEDEF 1.32 icerisinde seyir kulesi, kafeteryalar, oyun alanlari ve sosyal tesisler bulunan

Adakule projesini tamamlamak.

PERFORMANS
HEDEFi 1.32.1 Adakule’nin Projesini Tamamlamak
" . s /P =it GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.35 Adakule Projesinin Hazirlanmasinin Yiizde ) ) 100

FA.27

Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAMTAA“:;'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Adakule Projesi Calismalarinin Tamamlanmasi 31.12.2015 150.000 - 150.000
GENEL TOPLAM 150.000 - 150.000

Sosyal belediyecilik konusunda o6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
2018 yil sonuna ilgili Bakanligin destegiyle, engellilerin sosyal ihtiyaglarini

HEDEF 6.5 L . - .
karsilamaya yonelik Engelsiz Yasam Merkezi projesini tamamlamak.
PERFORMANS .
. Engelsiz Yagam Merkezinin Ihalesini Yapmak
HEDEFi 6.5.2 8 ; P
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMI ST .y ST
PG.36 Engelsiz Yagam Merkezi Ihalesinin Gergeklesme Yiizde ) ) 100
Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.28 Engelsiz Yasam Merkezi ihalesinin Yapiimasi 31.12.2015 2.000.000 - 2.000.000
GENEL TOPLAM  2.000.000 - 2.000.000
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HEDEF 7.3

PERFORMANS
HEDEFi 7.3.1

P.KODU

PG.37

FA.29

Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla isbirligi igerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizh ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak

binalari yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI

Afet Yonetim ve Koordinasyon Merkezi
ihalesinin Gergeklesme Orani

FAALIYETLER

Afet Yonetim ve Koordinasyon Merkezinin
ihalesinin Yapiimasi

2019 yih sonuna kadar yeni bir afet yonetim ve koordinasyon merkezi ve grup

Sakarya Afet Yonetim ve Koordinasyon Merkezi (SAKOM) ihalesini Yapmak

L GERCEKLESMELER HEDEF
OLcU BIRIMI 2013 2014 2015
Yizde - - 100
TAMAMLANMA (2015) KAYNAK iHTIYACI
TARiHi e
BUTCE DISI TOPLAM
31.12.2015 5.000.000 - 5.000.000
GENEL TOPLAM
5.000.000 - 5.000.000
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FEN iSLERI DAIRESI BASKANLIGI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 5.712.200,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.028.700,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.702.100,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri 82.907.000,00 TL
07 Sermaye Transferi -

08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 99.350.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci | 99.350.000,00 TL
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PARKLARIN ve YESIL ALANLARIN YONETIMI

Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetim

sistemleri ile ilgili yeni yaklagimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla
cevre standartlar yiiksek bir kent olusturmak

2019 yih sonuna kadar imar planlarinda park alani olarak ayrilmis alanlarin
%30’unda park diizenlemeleri yapmak

HEDEF 2.3

PERFORMANS 2015 Yilinda, imar Planlarinda Park Alani Olarak Ayrilmis Alanlarin %6’sinda Park Diizenlemesi
HEDEFi 2.3.1  Yapmak

" . P T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015

imar Planlarinda Park Alani Olarak Ayrilmis
PG.38 - -

Alanlarda Yapilan Park Sayisi Adet 3

(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TA'X'?RT;;:?'M BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

FA.30 Imar Planlarinda "Park AIanlpIarakAyr|Im|§ 31.12.2015 10.000.000 ) 10.000.000

Alanlarda Park Diizenlemesi Yapilmasi

GENEL TOPLAM  10.000.000 - 10.000.000

Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetimi

sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla

cevre standartlar yiiksek bir kent olusturmak.

2018 yili sonuna kadar, Karaman’in sosyal hayatina katki saglayacak, icinde sosyal
HEDEF 2.9 tesisler, yirliyUs ve spor alanlari, kafeteryalarin bulundugu Karaman Park projesini

tamamlamak

PERFORMANS
. Karaman Park Proje Calismalarini Tamamlamak
HEDEFi 2.9.1 Je Gals
. . R GERGEKLESMELER HEDEF

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015

PG.39 Karaman Park Proje Calismalarinin Yiizde ) ) 100

Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA31 Karaman Park Proje Calismalarinin 31.12.2015 45.000 ) 45.000

Tamamlanmasi
GENEL TOPLAM 45.000 - 45.000
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Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetimi

sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla
cevre standartlar yiiksek bir kent olusturmak.

2019 yili sonuna kadar sulama sistemlerinde teknolojik altyapiyi olusturmak ve
50.000 m2 alanda, sulama sistemini tam otomatik sisteme dénustirmek

HEDEF 2.13

PERFORMANS 2015 Yilinda, Yesil Alanlarda Toplam 10.000 m2 Alanin Sulama Sistemini Tam Otomatik Sisteme
HEDEFi 2.13.1  Déniistiirmek

" . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.40 Ot.omatlk Sulama Sistemi Kurulan Yesil Alan m2 ) ) 10.000
Miktari
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:::"'{:;\' MA BUTGE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.32 Yesil Alanlarda Otomatik Sulama Sistemi 31.12.2015 348.000 ) 348.000
Kurulmasi
GENEL TOPLAM 348.000 - 348.000

Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetimi

sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla

cevre standartlarn yiiksek bir kent olusturmak.

il genelinde kisi basina diisen yesil alan miktarini arttirmak amaciyla yeni park ve
HEDEF 2.14 yesil alan olusturmak, agag, cali grubu, cicek vb. dikimleri yaparak yesil alan

zenginligini arttirmak.

PERFORMANS
. 2015 Yihinda 15 Cocuk Parki Yapmak ve Yesil Alanlarin Genelinde 3.000 Agag ve Cali Grubu Dikmek
HEDEFi 2.14.1 ¢ P : gagve ¢
R . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.41 Dikilen Agag ve Cali Grubu Sayisi Adet 4.000 3.000 3.000
PG.42 Yapilan Cocuk Parki Sayisi Adet 75 40 15
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.33 Ye§|IAIar1,.PaTrk vb. Alanlarda Agag ve Gali 31.12.2015 30.000 ) 30.000
Grubu Dikimi Yapilmasi
FA.34 Sehrin Muhtelif Bolgelerinde Cocuk Parklari 31.12.2015 180.000 ) 180.000

Yapilmasi
GENEL TOPLAM 210.000 - 210.000
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Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetimi

sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla
cevre standartlar yiiksek bir kent olusturmak.

HEDEF 2.15

PERFORMANS
HEDEFi 2.15.1

Mevcut park ve yesil alanlarin bakim, onarim, temizlik, yenileme vb. ihtiyaglarini
her yil gozden gecirmek ve gerekli calismalari yapmak

Mevcut Park ve Yesil Alanlarin Tamaminda Duzenli Olarak Bakim, Onarim, Yenileme vb. Yapmak

. . PR GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Bakim, Onarim, Temizlik ve Yenileme Calismasi .
PG.43 - -
Yapilan Park ve Yesil Alan Orani Yuzde 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:::"'{:;\' MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.35 Park vg Yesil Alanlarda Bakim, Onarim, Temizlik 31.12.2015 3.000.000 ) 3.000.000
ve Yenileme Calismasi Yapilmasi
GENEL TOPLAM  3.000.000 - 3.000.000

CEVRE YONETIMi VE CEVRE KORUMA

Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetimi

sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla

cevre standartlar yiiksek bir kent olusturmak.

Cevre korumaya yonelik(giiriltli, komir vb.) denetimleri eksiksiz olarak

HEDEF 2.18 e . . T
surdirerek, denetimlerin etkinligini arttirmak
PERFORMANS Cevre Alanindaki Denetimleri Etkin ve Verimli Bicimde Gerceklestirmek ve Personelin Bu Alandaki
HEDEFi 2.18.1  Kapasitesini Gelistirmek.
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.44 Yapilan Hafriyat Denetimi Sayisi Adet 250 250 250
PG.45 Yapilan Gurilti Denetimi Sayisi Adet 48 48 48
PG.46 Yapilan Kdmiir Denetimi Sayisi Adet 10 10 10
PG.47 GUralta Denetim Sertifikasi Aldirilan Personel Kisi . ) 5
Sayisi
PG.48 Arag Takip Sistemi Kurulan Arag Sayisi Adet 80 70 50
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM_? mll-::“ MA BUTCE
BUTCE DIsI TOPLAM
FA.36 Hafriyat, G.u.rultu ye Kémir Denetimlerinin 31.12.2015 . ) )
Gergeklestirilmesi
Gurilti Kirliligi Denetimleri igin Tim Personele
FA.37 12. , - -
Gurdltt Denetim Sertifikasi Aldirmak 31.12.2015
FA.38 Hafriyat Araglarina Arag Takip Sistemi 31.12.2015 10.000 ) 10.000
Kurulmasi
GENEL TOPLAM 10.000 - 10.000
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Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetimi

sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla
cevre standartlar yiiksek bir kent olusturmak.

Cevre bilinci ve duyarliliginin olusturulmasi amaciyla her yil en az 20 adet aktivite
(egitim, yarisma vb.) gerceklestirmek

HEDEF 2.20

PERFORMANS

HEDEFi 2.20.1 2015 Yilinda, Tim il Sinirlarinda Cevre Konusunda 24 Adet Aktivite (Yarisma, Egitim vb.) Diizenlemek

. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.49 P:j\.rlflarda Cocuklara Yonelik Gergeklestirilen Adet 6 6 6
Egitim Sayisi
PG.50 Dizenlenen Yarisma Organizasyonu Sayisi Adet 2 2 2
PG.51 C?vre B|I|nC|yIS |!gl|l Olarak Okullarda Adet 16 16 16
Dizenlenen Egitim Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM: :::::1 MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.39 Palrklarda (;oc.uklara Yonelik Egitim Calismalari 31.12.2015 10.000 ) 10.000
Diuzenlenmesi
FA.Q0 Tim llgeleri Kapsayacak Sekjlde Cevreylfe llgili 31.12.2015 10.000 ) 10.000
Yarisma Organizasyonlari Dizenlenmesi
AL O!fullarda Ce\{re Bilinci lle llgili Egitimler 31.12.2015 10.000 ) 10.000
Dizenlenmesi
GENEL TOPLAM 30.000 - 30.000

ATIK YONETIMI

Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetimi

sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla
cevre standartlar yiiksek bir kent olusturmak.

2017 yili sonuna kadar, evsel atiklardan eneriji Gretilmesine yonelik, Evsel Atik Geri
Donisiim ve Enerji Tesisini kurmak

HEDEF 2.22

PERFORMANS

: Evsel Atik Geri Doniistim ve Enerji Tesisi Projesini Hazirlamak
HEDEFi 2.22.1 IET ji Tesisi Projesini Hazi

" . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI
¢ 2013 2014 2015
PG.52 Evsgl At{k Geri D6nlsum ve Enerji Tesisi Yiizde ) ) 100
Projesinin Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA42 Evsel Atik Geri Donlisiim ve Enerji Tesisi 31.12.2015 ) ) )

Projesinin Hazirlanmasi
GENEL TOPLAM - - -
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Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetimi

sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla
cevre standartlar yiiksek bir kent olusturmak.
Atik yonetimi ile ilgili sistem ve tesislesme galismalari yapmak ve yeni hafriyat

HEDEF 2.23
alanlar olusturmak.
PERFORMANS .
. 2015 Yilinda, Il Genelinde Uygun Olan Bolgelerde 3 Adet Yeni Hafriyat Sahasi Olusturmak
HEDEFi 2.23.1 Ve 8 y ;
. . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.53 Olusturulan Yeni Hafriyat Sahasi Sayisi Adet - - 3
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:"'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA43 Uygun Olan Alanlarda Yeni Hafriyat Sahalari 31.12.2015 . ) )
Olusturulmasi
GENEL TOPLAM - - -

ENERJi YONETIMI

Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetimi

sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla
cevre standartlarn yiiksek bir kent olusturmak.
Enerji yonetimi ile ilgili olarak sanayi kuruluslari ve toplumu bilinglendirici, egitici

HEDEF 2.29 . . . i ..
ve tesvik edici aktiviteler diizenlemek
PERFORMANS .
. Enerji Kullanimi ve Tasarrufuyla llgili Bilinglendirici ve Bilgilendirici Egitim Dlizenlemek
HEDEFi 2.29.1 ) yia Tel BHinG 8 g
. . R GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Enerji Kullanimi ve Tasarrufuyla ilgili
PG.54 Duzenlenen Bilinglendirici ve Bilgilendirici Adet - - 1
Egitim Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'i':iNMA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA44 Enerji Kullanimi ve Tasarrufuyla llgili Halka 31.12.2015 10.000 i 10.000

Yonelik Egitim Calismasi Yapiimasi
GENEL TOPLAM 10.000 - 10.000
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

01
02
03
04
05
06
07
08
09

Butce
Disi
Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)
Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferi
Borg Verme
Yedek Odenekler
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disgl

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Kaynak ihtiyaci
3.210.500,00 TL

524.000,00 TL
8.767.700,00 TL

2.537.800,00 TL

15.040.000,00 TL

62
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ENTEGRE ULASIM YONETIMi

Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiya¢ duyulan noktalarda yeni ve optimum

AMAC 4 ¢6ziimler sunan, ilgili kurumlarla iist diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiiksek, hizli, giivenli ve
ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.
Ulasim Master planinin glinli kosullarina gore sirekli glincel tutulmasini saglamak

HEDEF 4.1 . . . - ..
ve ulasim hizmetlerini Master Plan dahilinde yiritmek
PERFORMANS
. Ulasim Master Planini Glincellemek
HEDEFi 4.1.1 3
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.55 Ulasim Master Plani Giincelleme Sayisi Adet - - 1
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.45 Ulasim Master Planinin Glncellenmesi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -

Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiyag duyulan noktalarda yeni ve optimum

AMAC 4 ¢6ziimler sunan, ilgili kurumlarla list diizeyde koordinasyon saglayan, giiclii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiiksek, hizli, giivenli ve
ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.
Alternatif ulasima(bisiklet yolu, yaya yolu vb.) yonelik calismalar yapmak ve

HEDEF 4.5 olusturulan alternatif ulasim yollarinin kullaniimasina yonelik 6zendirici ¢alismalar
yapmak.
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, 12 Km Bisiklet Yolu Projesi Hazirlamak
HEDEFi 4.5.1 )
. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI 6LcU BiRiMmI — S— h—_—
PG.56 Projelendirilen Bisiklet Yolu Uzunlugu Km - - 12
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.46 Bisiklet Yolu Projelerinin Hazirlanmasi 31.12.2015 - - -

GENEL TOPLAM = = =
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Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiyag duyulan noktalarda yeni ve optimum
¢6zliimler sunan, ilgili kurumlarla iist diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiiksek, hizli, giivenli ve
ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.

Sakarya Blyiiksehir Belediyesi sorumluluk alanina yeni baglanan yerlerde,
sinyalizasyon sistemi, trafik levhalari, yol ve kavsaklarla ilgili bir envanter ¢alismasi

HEDEF 4.7 . . .. . 8 [ed
yapmak, il genelinde sirekli kontrollere devam etmek ve herhangi bir ariza veya
ihtiya¢ durumunda hizl bir ¢6ziim saglamak.
:IIIEEIS:ECF)F:/'::‘S Sorumluluk Alanina Yeni Baglanan Yerlerde Ulasimla ilgili Envanter Calismasi Yapmak
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015

Sorumluluk Alanina Yeni Baglanan Yerlerde
PG.57 Ulasimla ilgili Yapilan Envanter Calismasi Ylzde - - 100
Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.47 Sorumluluk Alanina Yeni Baglanan Yerlerde 31.12.2015 ) ) )

Ulasimla ilgili Envanter Calismasi Yapiimasi
GENEL TOPLAM - - -
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TRAFIK DUZENLEME

Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiya¢ duyulan noktalarda yeni ve optimum
¢6zliimler sunan, ilgili kurumlarla iist diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiksek, hizli, giivenli ve
ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.
2019 yih sonuna kadar 20 adet kavsakta akilli sistemler kullanarak arag sayimlari

HEDEF 4.8 .- . . e . ..
yapabilir duruma gelmek ve sinyalizasyon konusunda lokal ¢oziimler gelistirmek
PERFORMANS
. ehir Genelinde Yogun Olan Bir Kavsakta Otomatik Ara¢ Sayim Sistemi Kurmak
HEDEFi4.8.1 ° g : i
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.58 Otomatik Arag Sayim Sistemi Kurulan Kavsak Adet . ) 1
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:';{:;" MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.48 Sehir Genelerdekl Yogun Kavsaklara Otomatik 31.12.2015 20.000 ) 20.000
Arag Sayim Sistemi Kurulmasi
GENEL TOPLAM 20.000 - 20.000

Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiyag duyulan noktalarda yeni ve optimum
¢6ziimler sunan, ilgili kurumlarla iist diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiiksek, hizl, giivenli ve
ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.

il genelindeki tiim kavsaklari ve yollari ihtiyaglari dogrultusunda en ergonomik hale
getirmek ve kavsaklardaki trafik sikisikligini giderecek ¢oziimler gelistirmek

HEDEF 4.9

PERFORMANS 2015 Yilinda 20 Adet Kavsak-Yol Yenilemesi Yapmak ve Kavsaklardaki Trafik Diizenini Saglamaya
HEDEFi 4.9.1 Yonelik Calismalar Gergeklestirmek

.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.59 Yenilenen Kavsak-Yol Sayisi Adet - - 20
PG.60 Kontrol ve Izleme Sistemi Degistirilen Kavsak Adet ) ) 3
Sayisi
PG.6L Adaptif Trafik Yonetim Sistemi Kurulan Kavsak Adet . ) )
Sayisi
PG.62 Kurulumu Yapilan TEDES Sistemi Sayisi Adet - - 1
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.? AI\:IRII'::“ MA BUTCE
BUTCE DIsI TOPLAM
FA.49 Ihtiyag Duyulan Kavsak-Yol Yenilemelerinin 31.12.2015 4.000.000 ) 4.000.000
Yapilmasi
Kavsaklarin Uzaktan Midahale Edilebilir Hale
FA.50 Getirilmesi igin Kontrol ve izleme Sistemlerinin 31.12.2015 600.000 - 600.000
Degistirilmesi
FA51 Kavsaklarda Adaptif Trafik Yonetim Sistemi 31.12.2015 100.000 ) 100.000
Kurulmasi
FAL52 Trafik Elektronik Denetleme Sisteminin (TEDES) 31.12.2015 400.000 ) 400.000
Kurulmasi

GENEL TOPLAM  5.100.000 = 5.100.000
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Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiya¢ duyulan noktalarda yeni ve optimum
¢6zliimler sunan, ilgili kurumlarla iist diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiiksek, hizli, giivenli ve
ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.

ihtiyac noktalarinda yatay - diisey isaretleme, bordiir boyama, trafik levhasi
uygulamalarina devam etmek ve bu uygulamalarin strekliligini saglamak.

HEDEF 4.10

PERFORMANS il Genelinde Trafik Akisini Diizenleyen Uygulamalar (Serit Yenileme, Yatay isaretleme, Levha islemleri
HEDEFi 4.10.1  vb.) Yapmak

" . U GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.G3 Sehir h/[erkezmde Serit Yenilemesi Yapilan Cizgi Km 500 500 500
Uzunlugu
PG.64 IIgeIerdF Serit Yenilemesi Yapilan Cizgi Km 500 500 500
Uzunlugu
PG.G5 Yatay I§.aretleme Cahsmalarinda Kullanilan Ton 60 60 60
Boya Miktari
PG.66 ImaI. Edilen, Bakim-Onarimi vb. Islem Yapilan Adet 3.000 3.000 3.000
Trafik Levhasi Sayisi
PG.67 Boyanan Bordiir Uzunlugu Km 300 300 300
PG.68 Ihtiyag Duyulan Kavsaklara Konulan Yon Bilgi Adet 100 100 150
Levhasi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FAS3 Sehir Merkezmdelq Ana Arter $er:|t Cizgilerinin 31.12.2015 700.000 ) 200.000
Termo Sicak Boya Ile Yenilenmesi
FA.54 Ilgtzlerdekl Avna Artt.er Serit (.;lzgllermm Akrilik 31.12.2015 400.000 ) 400.000
Soguk Boya lle Yenilenmesi
FALS5 Il genelinde yatay isaretleme Calismalar 31.12.2015 500.000 ) 500.000
Yapilmasi
ihtiyag Noktalar igin Trafik isaret Levhasi imal
FA.56 Edilmesi, Bakim-Onarim vb. islemlerin 31.12.2015 200.000 - 200.000
Yapilmasi
FA57 Sehir Merkezi ve llgelerdeki Bordirlerin 31.12.2015 300.000 ) 300.000
Boyanmasi
FA58 Ihtiyag Duyulan Kavsaklara Yon Bilgi Levhasi 31.12.2015 200.000 ) 200.000
Konulmasi

GENEL TOPLAM  2.300.000 = 2.300.000
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Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiyag duyulan noktalarda yeni ve optimum
¢6zliimler sunan, ilgili kurumlarla iist diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiksek, hizl, giivenli ve

ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.

Ulasim ¢oziimlerinde ileri teknolojileri ve yeni uygulamalari takip etmek, kurumun
HEDEF 4.11 sahip oldugu arag ve ekipman eksikliklerini gidererek giiniin kosullarina uygun hale

getirmek
PERFORMANS
. Kurumun Ulagim Hizmetlerine Yonelik Arag Parkini Gelistirmek
HEDEFi 4.11.1 3 ¢ :
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.69 Ula§|r_n lelmetlerlne Yonelik Temin Edilen Adet ) ) 1
Merdivenli Arag Sayisi
Ulasim Hizmetlerine Yonelik Temin Edilen
PG.70 - -
Soguk Yol Cizgi Kamyonu Sayisi Adet !
PG.71 Ulasim Hizmetlerine Yonelik Temin Edilen Adet ) i 1

Tabela Cakma Araci Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

TAMAMLANMA

FAALIYETLER TARIHI

Ulasim Hizmetleri i¢in Arag-Gereg (Merdivenli
FA.59 Arag, Soguk Yol Cizgi Kamyonu, Tabela Cakma 31.12.2015 500.000 - 500.000
Araci) Tedarik Edilmesi
GENEL TOPLAM 500.000 - 500.000

TOPLU TASIMA

Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiyag duyulan noktalarda yeni ve optimum
¢6ziimler sunan, ilgili kurumlarla iist diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiiksek, hizli, giivenli ve
ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.
HEDEF 4.14 2019 yil sonuna kadar, Kart 54 kullanan vatandas sayisini diizenli olarak arttirmak.

PERFORMANS
. 2015 Yilinda, Kart 54 Kullanimini %10 Oraninda Artirmak
HEDEFi 4.14.1 i '
. . P GERCEKLESMELER HEDEF

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015

PG.72 Kart 54 Kullanici Sayisindaki Artis Orani Ylzde - - 10

(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM: lel-::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.60 Kart 54 Uygulamasini Yayginlastirmaya Yonelik 31.12.2015 ) i i

Calismalar Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -
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Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiyag duyulan noktalarda yeni ve optimum
¢6zliimler sunan, ilgili kurumlarla iist diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiiksek, hizli, giivenli ve
ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.

Toplu tasima araglarina yonelik vatandas memnuniyetini arttirmak, kontrol ve
denetim galismalarini periyodik olarak gergeklestirmek.

PERFORMANS

HEDEFi 4.16.1

P.KODU

PG.73

FA.61

HEDEF 4.17

2015 Yilinda, 79 Belediye Otobusiinde Akilli Otobiis Uygulamalarini Hayata Gegirmek

. . e GERCEKLESMELER HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Arag ici Online Kamera Sistemi Kurulu Olan ve

Arag Ici Kablosuz internet Hizmeti Veren Adet - - 79
Belediye Otobusi Sayisi

(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM:&'{:;\' MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Belediye Otobuslerine Online Kamera Sistemi 31.12.2015 400.000 i 400.000
ve Kablosuz Internet Kurulmasi
GENEL TOPLAM  400.000 - 400.000

Entegre ulasim sistemleriyle, ihtiya¢ duyulan noktalarda yeni ve optimum
¢6ziimler sunan, ilgili kurumlarla list diizeyde koordinasyon saglayan, giiglii bir

toplu tasima agina sahip, vatandas memnuniyeti yiiksek, hizli, giivenli ve
ekonomik bir ulasim hizmeti sunmak.

Duraklar arasi en uygun mesafelerin belirlenmesine yonelik durak optimizasyonu
calismasi yapmak ve durak veri tabanini ¢cikarmak

PERFORMANS il Genelindeki Duraklara Yénelik Montaj, Bakim, Onarim vb. Calismalari Yiiriitmek ve Durak Veri
HEDEFi 4.17.1  Tabanini Giincellemek

P.KODU

PG.74

PG.75

PG.76

PG.77

PG.78

FA.62

FA.63

FA.64

FA.65

. . R GERCEKLESMELER HEDEF

PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Montaji Yapilan Akilli Durak Sayisi Adet - - 10
Montaji Yapilan Modern Kapali Durak Sayisi Adet - - 50
SBB Sorumlu.lu.gundakl Kapal Duraklarda Adet 3.000 3.000 3.000
Yapilan Temizlik Sayisi
SBB Sorumlulugundaki Kapali Duraklarda Adet 500 500 500
Yapilan Bakim Sayisi
Durak Veri Tabani Hazirlanmasi Calismasinin Yiizde ) ) 60

Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Il Genelinde Ihtiyag Duyulan Noktalara Akill 31.12.2015 120.000 ) 120.000
Duraklar Konulmasi
Ihtiyag Duyulan Nokt:alara Modern Kapali Toplu 31.12.2015 600.000 ) 600.000
Tasima Durak Montaji Yapilmasi
Mevcut Kapali Duraklarin Temizlik ve 31.12.2015 260.000 i 260.000

Bakimlarinin Yapilmasi
Durak Veri Tabaninin Hazirlanmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM  1.480.000 - 1.480.000
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ULASIM DAIRESi BASKANLIGI
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 3.705.300,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 634.200,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.015.500,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferi -

08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 27.355.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci | 27.355.000,00 TL

70
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KULTUREL YASAM

Sakarya’yi, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyag ve taleplerine
yonelik yiksek katiimlh etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak

lizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gegcirildigi ve profesyonel ya da
amator tiim branslarda spor faaliyetlerinin yiriitildiigi bir sehre doniistiirmek
Sehrin kilturel hayatina katki saglamak icin dizenli olarak farkl ilgi alanlarina

HEDEF 5.1 T .. . . . .
yonelik panel, konferans, sempozyum, soylesi vb. aktiviteler diizenlemek
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, 100 Adet Kulttirel Aktivite (Panel, Konferans, Sempozyum, Soylesi vb.) Dizenlemek
HEDEFI 5.1.1
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.79 Dizenlenen Kultlrel Aktivite Sayisi Adet - - 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA66 Kiltlre Aktiviteler ?Panel, Konf?rans, 31.12.2015 700.000 ) 200.000
Sempozyum vb.) Dizenlenmesi
GENEL TOPLAM 700.000 - 700.000

Sakarya’yi, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyag ve taleplerine
yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak

iizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel ya da
amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitildiigii bir sehre doniistiirmek
Sakarya halkinin kiltir ve sanat egilimini arttirmak ve gelistirmek icin yarisma,

HEDEF 5.2 . . . - . "
sergi, gosteri, halk konserleri, ramazan etkinlikleri vb. diizenlemek
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, Toplam 20 Adet Sergi, 8 Adet Konser ve Ramazan Etkinlikleri Dizenlemek
HEDEFi 5.2.1 P 8
N ; e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.80 Duzenlenen Sergi Sayisi Adet 20 20 20
PG.81 Duzenlenen Konser Sayisi Adet 8 8 8
PG.82 Duzenlenen Ramazan Etkinligi Sayisi Adet 1 1 1
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA67 Sakarya Sanat Qa!grm, Ofis Szimat Merkezi Gibi 31.12.2015 50.000 ) 50.000
Alanlarda Sergi Diizenlenmesi
FA.68 Sehirde Halka Agik Konserler Diizenlenmesi 31.12.2015 250.000 - 250.000
FAL69 Ramazan Ayinda, Ramazan Etkinlikleri 31.12.2015 500.000 ) 500.000

Dizenlenmesi

GENEL TOPLAM 800.000 = 800.000
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Sakarya’yi, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyag ve taleplerine
yonelik yiksek katilimhi etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak

lizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel ya da
amator tiim branslarda spor faaliyetlerinin yiriitildiigi bir sehre doniistiirmek
Tim ilgelerde Sakarya Meslek Edindirme Kurslari agarak bu kurslardaki brans sayisi
arttirmak ve ¢ok sayida insanin bu kurslardan yararlanmasini saglamak

HEDEF 5.3

PERFORMANS 2015 Yilinda, SAMEK Merkezlerindeki Toplam Brang Sayisini 60’a, Kursiyer Sayisini 6.000’ a
HEDEFi5.3.1  Gikarmak

. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OL¢U BiRiMmi 2013 2014 2015
PG.83 SAMEK Merkezlerindeki Toplam Brans Sayisi Adet - - 60
PG.84 SAMEK Merkezlerinde Egitim Goren Kursiyer Kisi . ) 6.000

Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTA ::Itli-:iN MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.70 SAMEK Merke.zlerlnde Yeni Branslar Acilarak 31.12.2015 750.000 ) 750.000
Brans ve Kursiyer Sayisinin Artirilmasi
GENEL TOPLAM 750.000 - 750.000

Sakarya’yi, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyac ve taleplerine
yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak

lizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel ya da
amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitildiigii bir sehre doniistiirmek
Tiim ilgelerde Sakarya Meslek Edindirme Kurslari agarak bu kurslardaki brans sayisi

HEDEF 5.3 . .
arttirmak ve ¢ok sayida insanin bu kurslardan yararlanmasini saglamak
:?;FE(:F:”:;IS 2015 Yilinda, SAMEK Web Sitesini Hazirlamak
- . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI 6L¢U BiRiMmi “IE STl SOk

PG.85 SAMEK Web Sitesinin Hazirlanmasi Yiizde ) ) 100
Tamamlanma Orani

(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM?&?:;“MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.71 SAMEK Web Sitesinin Hazirlanmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -
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Sakarya’yi, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyag ve taleplerine
yonelik yiksek katilimhi etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak

iizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel ya da
amator tiim branslarda spor faaliyetlerinin yiriitildigi bir sehre doniistiirmek
ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde, turizm projeleri tireterek sehrin tarihi

HEDEF 5.5 o . .
konumu, dogal guizellikleri vb. konularda yayinlar yapmak.
PERFORMANS . .
. 2015 Yilinda, Sakarya’nin Tarihi, Kaltlirti, Turizmi vb. Ozelliklerine lliskin 2 Adet Yayin Cikarmak
HEDEFi 5.5.1 Y 3 yn¢
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Sakarya’nin Tarihi, Kaltlrd, Turizmi vb.
PG. R .
86 Ozelliklerine lliskin Cikarilan Yayin Sayisi Adet 2 2 2
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM_? ::::P MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Sakarya’nin Tarihi, Kaltlrd, Turizmi vb.
FA.72 . 2. . - .
Ozelliklerine Yonelik Yayinlar Cikarilmasi 31.12.2015 >0.000 >0.000
GENEL TOPLAM 50.000 - 50.000

SPORTIF FAALIYETLER ve SPORA DESTEK

Sakarya’yi, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyac ve taleplerine
yonelik yiiksek katiliml etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak

lizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel ya da
amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitiildiigii bir sehre doniistiirmek
Amator spor kullpleri ve sporculari desteklemek ve yaz spor okullari diizenlemek
ve sporla ilgili sosyal aktiviteler yapmak

HEDEF 5.7

PERFORMANS 2015 Yilinda, Halkin ve Genglerin Genis Katiliminin Saglandigi 16 Adet Doga Yiriyiisi, 8 Adet Bisiklet
HEDEFi 5.7.1 Turu ve 9 Farkh Bransta Yaz Spor Okullari Dizenlemek

.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.87 Diuzenlenen Doga Yiruylist Sayisi Adet 16 16 16
PG.88 Doga Yirlyuslerine Katilimi Saglanan Vatandas Kisi 3.000 3.000 3.000
Sayisi
PG.89 Duzenlenen Bisiklet Turu Sayisi Adet 8 8 8
PG.90 Yaz Spor Okullarinda Agilan Brang Sayisi Adet 9 9 9
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM_? mll-::“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.73 Doga Yurlylsleri Dizenlenmesi 31.12.2015 100.000 - 100.000
FA.74 Bisiklet Turlari Diizenlenmesi 31.12.2015 40.000 - 40.000
FA.75 Yaz Spor Okullari Agilmasi 31.12.2015 1.500.000 - 1.500.000

GENEL TOPLAM  1.640.000 = 1.640.000
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Sakarya’yi, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyag ve taleplerine
yonelik yiksek katilimhi etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak

iizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel ya da

amator tiim branslarda spor faaliyetlerinin yiriitildiigi bir sehre doniistiirmek
Amator spor kullipleri ve sporculari desteklemek, yaz spor okullari diizenlemek ve
sporla ilgili sosyal aktiviteler yapmak

HEDEF 5.7

PERFORMANS Amatdr Spor Kuliiplerine, Kendilerini Desteklemek ve imkanlarini lyilestirmek Amaciyla Spor
HEDEFi 5.7.2 Malzemesi Yardimi Yapmak.

. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI
¢ 2013 2014 2015
PG.o1 Spo"r l\flalzemem Yardimi Yapilan Amatér Spor Adet 100 100 100
KullibG Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:"'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.76 Amator Spor Kultplerine Spor Malzemesi 31.12.2015 85.000 i 85.000
Yardimi Yapilmasi
GENEL TOPLAM  85.000 - 85.000

Sakarya’yi, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiya¢ ve taleplerine
yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak

iizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel ya da
amator tiim brangslarda spor faaliyetlerinin yiiritildigi bir sehre doniistiirmek
2019 yili sonuna kadar dizenli olarak ulusal ve uluslararasi diizeyde farkh sportif

HEDEF 5.8 . .
etkinlikler dizenlemek.
:IIEEI;I;C;:R;VI:]I\.IS 2015 Yilinda, Ulusal ve/veya Uluslararasi Toplam 2 Adet Sportif Mlsabaka Duzenlemek
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.92 Ulusal ve/veya Uluslararasi Dlizeyde Adet . ) )

Diizenlenen Sportif Musabaka/Turnuva Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM.? Al\:lll'::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Fagzy  Ulusalve Uluslararasi Sportif . 31.12.2015 200.000 ; 200.000
Musabakalar/Turnuvalar Diizenlenmesi
GENEL TOPLAM 200.000 - 200.000
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KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESi BASKANLIGI

01
02
03
04
05
06
07
08
09

Butce
Disi
Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)
Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferi
Borg Verme
Yedek Odenekler
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disgl

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Kaynak ihtiyaci
768.300,00 TL
158.200,00 TL

7.047.500,00 TL
501.000,00 TL

8.475.000,00 TL
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SOSYAL YASAMI DESTEKLEYiCi HIZMETLER

Sosyal belediyecilik konusunda o6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler iireten, toplum ve ¢evre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
2018 yili sonuna kadar sehrin sosyal hayatina katki saglayacak 2 adet sosyal gelisim

HEDEF 6.1 . . .
merkezi projesini hayata gegirmek
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, 2 Adet Sosyal Gelisim Merkezi’nin Projesini Hazirlamak
HEDEFi 6.1.1 yalsels !
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.93 Proje Ca_||§maS| Tamamlanan Sosyal Gelisim Adet . ) )
Merkezi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:';{:;" MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.78 Sosyal Gelisim Merkezi Projelerinin 31.12.2015 20.000 ) 20.000
Hazirlanmasi
GENEL TOPLAM 20.000 - 20.000

Sosyal belediyecilik konusunda o6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Toplumun ihtiyaglarina yonelik, egitim, kurs, seminer, ¢alistay vb. diizenleyerek,

HEDEF 6.2 G . S
her yas grubuna kendilerini gelistirebilecekleri sosyal alanlar ve imkanlar sunmak
PERFORMANS
. Farkli Kisi ve Gruplara Yonelik Rehberlik, Danismanlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetleri Sunmak
HEDEFI 6.2.1
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.S4 Rehberlik ve Danismanlik Hizmeti Verilen Aile Aile 1.000 1.000 1.500
Sayisi
PG.95 Psikolojik Danigmanlik Hizmeti Verilen Aile Aile 500 500 500
Sayisi
PG.S6 Danismanlik Hizmeti Verilen lhtiyag¢ Sahibi Kisi 500 500 500
Vatandas Sayisi
PG.97 Evlilik Danismanligi Hizmeti Verilen Evli Cift Aile 100 100 100
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.‘:\A“:';{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA79 A|Ie_Iere I?ehberllk ve Danismanlik Hizmeti 31.12.2015 25.000 ) 25.000
Verilmesi
FA.80 A|Ie_|ere Yonellk Psikolojik Danismanlik Hizmeti 31.12.2015 25.000 ) 25000
Verilmesi
FA.81 Ih.tlyag .Sahlt.n K|§|.|ere Rehberlik ve Danismanlik 31.12.2015 25.000 ) 25.000
Hizmeti Verilmesi
FA.82 Evli Ciftlere Evlilik Danismanligi Hizmeti 31.12.2015 25000 ) 25.000

Verilmesi
GENEL TOPLAM 100.000 - 100.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,

hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Toplumun ihtiyaglarina yonelik, egitim, kurs, seminer, calistay vb. diizenleyerek,

HEDEF 6.2 her yas grubuna kendilerini gelistirebilecekleri sosyal alanlar ve imkanlar sunmak

PERFORMANS 2015 Yilinda, Sosyal Gelisim Merkezi'nde Cocuk Gelisimi, Aile Egitimi ve Hasta Bakim Konularinda 5
HEDEFi 6.2.2 Adet Seminer Diizenlemek

. . ) T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.98 Cocuk Gelisimi, Aile Egitimi ve Hasta Bakim Adet ) ) 5

Konularinda Diizenlenen Seminer Sayisi
Cocuk Gelisimi, Aile Egitimi ve Hasta Bakim
PG.99 Konularinda Diizenlenen Seminerlere Katilimi Kisi - - 300
Saglanan Vatandas Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

TAMAMLANMA

FAALIYETLER TARIHI

Sosyal Gelisim Merkezi’'nde, Cocuk Geligimi,
FA.83 Aile Egitimi ve Hasta Bakim Konularinda 31.12.2015 20.000 - 20.000
Seminer Diizenlenmesi

GENEL TOPLAM 20.000 = 20.000

Sosyal belediyecilik konusunda o6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Ramazan aylarinda, Sakarya halkinin yiksek dizeyde katiliminin saglanacagi,

HEDEF 6.3 . . . .
senlikler, organizasyonlar ve toplu iftarlar diizenlemek
PERFORMANS .
. 2015 Yilinda, Ramazan Ayinda 17 Adet Toplu Iftar Dizenlemek
HEDEFi 6.3.1 Y P
. . [P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.100  Diizenlenen Toplu iftar Organizasyonu Sayisi Adet - - 17
Diizenlenen Toplu iftar Organizasyonlarina ..
PG.101 K - - 100.
Katilimi Saglanan Vatandas Sayisi sl 00.000
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.84 Il Gengl|ndek| Ilgele“rde Toplu Iftar 3.500.000 ) 3.500.000
Organizasyonlari Dizenlenmesi
GENEL TOPLAM  3.500.000 - 3.500.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak

HEDEF 6.4

il genelinde, ihtiyag sahibi kisileri ve/veya aileleri tespit ederek kendilerine ihtiyag
duyduklari sosyal yardimlarin (kémr, gida vb.) ulastiriimasini saglamak.

PERFORMANS 2015 Yilinda, Sosyal Yardim Karti Sistemine Gegmek ve Sosyal Yardimlari Bu Sistem Uzerinden
HEDEFi 6.4.1  Siirdirmek

P.KODU

PG.102

FA.85

" . P GERCEKLESMELER HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Sosyal Yardim Karti Sistemine Gegis ve
Yardimlarin Bu Sistem Uzerinden Yapilmasi Yiizde - - 100
Calismasinin Gergeklesme Orani

(2015) KAYNAK iHTiYACI

BUTCE

BUTCE DISI TOPLAM

TAMAMLANMA

FAALIYETLER TARIHi

Sosyal Yarim Karti Sistemine Gegise Yonelik
Calismalar Yapilmasi ve Sosyal Yardimlarin Bu 31.12.2015 2.000.000 - 2.000.000
Sistem Uzerinden Siirdirilmesi

GENEL TOPLAM  2.000.000 - 2.000.000

ENGELLi VE YASLI HIZMETLERI

Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,

hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
2018 yilh sonuna ilgili Bakanlgin destegiyle, engellilerin sosyal ihtiyaclarini

HEDEF 6.5 karsilamaya yonelik Engelsiz Yasam Merkezi’'ni tamamlamak ve Engelsiz Kafe'yi
Hayata Gegirmek.
PERFORMANS
A 2015 Yilinda, Engelsiz Yasam Merkezi ve Engelsiz Kafe Projelerini Hazirlamak
HEDEFi 6.5.1 8 : 8 !
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.103 Engelsiz Yasam Merkezi Proje Calismalarinin Viizde ) ) 100
Tamamlanma Orani
PG.104 Engelsiz Kafe Proje Calismalarinin Yiizde ) ) 100
Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Fage  Cneelsiz Yasam Merkezi ve Engelsiz Kafe 31.12.2015 20.000 - 20.000
Projelerinin Hazirlanmasi
GENEL TOPLAM 20.000 - 20.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal

ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve ¢evre saghigi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engelli ve yasllarin glnlik hayatta ihtiya¢ duyduklari, tekerlekli sandalye, akulii

HEDEF 6.6 . . o
arag vb. taleplerinin karsilanmasini saglamak
PERFORMANS  Engelli ve Yaslh Vatandaslarin Arag-Gereg vb. ihtiyaglarini Daha Etkin Bir Sekilde Karsilamaya Devam
HEDEFi 6.6.1  Etmek
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.105 Engelli ve Yasllara Dagitilan Tekerlekli Sandalye Adet ) ) 100
Sayisi
PG.106 Engelli ve Yaslilara Dagitilan Akili Arag Sayisi Adet - - 30
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTA ::Itli-:iN MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.87 En%elll ve Yaslilara Tekerlekli Sandalye 31.12.2015 25.000 ) 25000
Dagitilmasi
FA.88 Engelli ve Yashlara Akill Arag Dagitiimasi 31.12.2015 150.000 - 150.000
GENEL TOPLAM 175.000 - 175.000

Sosyal belediyecilik konusunda o6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler lireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engelli vatandaslarin farkli konulardaki (sosyal yardim, danismanlik hizmetleri vb.)

HEDEF 6.7 L o . A
ihtiyaglarini karsilamak ve bunlarla ilgili projeler gelistirmek.
:E;Z?F‘ISW?TS 2015 Yilinda 1.200 Engelliye Rehberlik ve Danismanlk Hizmeti Vermek
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.107 Rehberlik ve Danisma Hizmeti Verilen Engelli Kisi 1.200 1.200 1.200
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:'R'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.89 Erjgelhlgre Y.onell.k Rehberlik ve Danisma 31.12.2015 10.000 ) 10.000
Hizmeti Verilmesi
GENEL TOPLAM 10.000 - 10.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve ¢evre saghigi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,

hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engelli vatandaslarin farkl konulardaki (sosyal yardim, danismanlik hizmetleri vb.)

HEDEF 6.7 s S . .
ihtiyaclarini karsilamak ve bunlarla ilgili projeler gelistirmek.
PERFORMANS .
. Engelli Dostu Projesi Kapsaminda 100 Isyerini Ziyaret Etmek
HEDEFi 6.7.2 8 Jesitap sYerint ey
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.108 !Engel!l Dostu Projesi Kapsaminda Ziyaret Edilen Adet 100 100 100
Is Yeri Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:"'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.90 E'ngelll Dqstu Projesi Kapsaminda Isyeri 31.12.2015 20.000 i 20.000
Ziyaretleri Yapilmasi
GENEL TOPLAM 20.000 - 20.000

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve g¢evre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engelli vatandaslarin farkli konulardaki (sosyal yardim, danismanlik hizmetleri vb.)

HEDEF 6.7 L R . A
ihtiyaglarini karsilamak ve bunlarla ilgili projeler gelistirmek.
PERFORMANS . .
HEDEFi 6.7.3 Engellilerin Ulagtirma ve Tasima Islemlerini Noktasinda Ihtiyaglarini Karsilamak
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.109 Engellilerin Ulastirma ve Tasinmasina Yonelik Adet ) i 1.400
Yapilan Sefer Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM? AI\:I;I'::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA91 Engellilere Ulagtirma ve Tasima Hizmetlerinin 31.12.2015 30.000 ) 30.000
Sunulmasi
GENEL TOPLAM 30.000 - 30.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,

hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engelli vatandaslarin farkli konulardaki (sosyal yardim, danismanlik hizmetleri vb.)

HEDEF 6.7 e P . o
ihtiyaclarini karsilamak ve bunlarla ilgili projeler gelistirmek.
PERFORMANS .
HEDEFi 6.7.4 2015 Yilinda, Engellilerin Tagsima Hizmetinde Kullanilmak Uzere Bir Adet Liftli Arag Temin Etmek
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Engelli Tasima Hizmetleri Kapsaminda Temin
PG.110 - -
Edilen Liftli Arag Sayisi Adet !
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:"'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.92 EngelllTa?lma.lem.etIerl Kapsaminda Liftli 31.12.2015 100.000 i 100.000
Arag Temin Edilmesi
GENEL TOPLAM 100.000 - 100.000

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve g¢evre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engelli vatandaslarin farkli konulardaki (sosyal yardim, danismanlik hizmetleri vb.)

HEDEF 6.7 s R . A
ihtiyaglarini karsilamak ve bunlarla ilgili projeler gelistirmek.
PERFORMANS
o 2015 Yilinda, Engellilere Yonelik 4 Adet Hobi Kursu Agmak
HEDEFi 6.7.5 8 ¢
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.111 Engellilere Yonelik Agilan Hobi Kursu Sayisi Adet 4 4 4
PG.112 Engellllere“Yonellk Agllar] Hobi Kurslarina Kisi 100 100 100
Katilimi Saglanan Engelli Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:';{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.93 Engellilere Yonelik Hobi Kurslari Agilmasi 31.12.2015 20.000 - 20.000
GENEL TOPLAM 20.000 - 20.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

AMAC 6 . .. o v .. .
¢ projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,

hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engelli vatandaslarin farkli konulardaki (sosyal yardim, danismanlik hizmetleri vb.)

HEDEF 6.7 (s T . o
ihtiyaclarini karsilamak ve bunlarla ilgili projeler gelistirmek.
PERFORMANS .
HEDEFi 6.7.6 2015 Yilinda, 100 Engelliye Yizme Ogretmek
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.113  Yiizme Ogretilen Engelli Sayisi Kisi 100 100 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM1I:\ AI\:I{II'::\‘ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.94 Engellilere Yiizme Egitimi Verilmesi 31.12.2015 20.000 - 20.000
GENEL TOPLAM 20.000 - 20.000

Sosyal belediyecilik konusunda o6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

AMAC 6 . .. o v .
¢ projeler iireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,

hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engelli ve yasllara yonelik, ailelerinin de katilacagl sosyal organizasyonlar

HEDEF 6.8 ..
diizenlemek ve dayanismayi arttirmak.
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, Engelli ve Yakinlarina Yonelik 6 Adet Sosyal Organizasyon Diizenlemek
HEDEFi 6.8.1 8 yal reanizasy
. . [ GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.114 Engelli ve Yalflnlarlna Yonelik Diizenlenen Adet 6 6 6
Sosyal Organizasyon Sayisi
PG.115 Engelli ve Yalflnlarlna Yonelik DUZ(.EI'.ﬂeI’IEI’I Kisi 1.200 1.200 1.200
Sosyal Organizasyonlara Katilan Kisi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.O5 Engell{ve Yaklnlarlpa Yonelik Spsyal 31.12.2015 40.000 ) 40.000
Organizasyonlar Diizenlenmesi
GENEL TOPLAM 40.000 - 40.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engelli ve yasllara yonelik, ailelerinin de katilacagl sosyal organizasyonlar

HEDEF 6.8 .
diizenlemek ve dayanismayi arttirmak.
PERFORMANS
HEDEFi 6.8.2 2015 Yilinda, Yashlar Yonelik 5 Adet Organizasyon Diizenlemek
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.116 Yasli er Kadinlara Yonelik Diizenlenen Adet 5 5 5
Organizasyon Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:"'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.96 Yai§|| ve Kadln!ara Yonelik Organizasyonlar 31.12.2015 200.000 ) 200.000
Duzenlenmesi
GENEL TOPLAM 200.000 - 200.000

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve g¢evre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Engellilerin  ihtiyaglariyla  ilgili ve engelliler konusunda toplumun

HEDEF 6.9 - .. . T ..
bilinglendirilmesine yonelik egitimler diizenlemek.
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, Toplumun Engellilerle Konusunda Bilinglenmesine Yonelik 6 Adet Seminer Diizenlemek
HEDEFI 6.9.1
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Toplumun Engelliler Konusunda
PG.117 Bilinglenmesine Yonelik Dizenlenen Seminer Adet 6 6 6
Sayisi
Toplumun Engellilerle Konusunda
PG.118 Bilinglenmesine Yonelik Diizenlenen Kisi 600 600 600

Seminerlere Katilimi Saglanan Vatandas Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

TAMAMLANMA

FAALIYETLER TARIHi

Toplumun Engellilerle Konusunda
FA.97 Bilinglenmesine Yonelik Seminerler 31.12.2015 30.000 - 30.000
Duzenlenmesi
GENEL TOPLAM 30.000 - 30.000
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KADIN, GENC ve COCUKLARA YONELIK HiZMETLER

Sosyal belediyecilik konusunda 6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaclar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler lireten, toplum ve ¢evre saghigi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Cocuklarin ve genglerin kisisel gelisimine imkan taniyacak, hobi alanlariyla ilgili

HEDEF 6.10 glzel ve verimli vakit gecirebilecekleri, kendilerini gelistirebilecekleri kurslar
diizenlemek, kultipler agmak
PERFORMANS .
. 2015 Yilinda, Cocuklarin Kisisel Gelisimine Imkan Taniyan 5 Adet Cocuk Kulibi A¢cmak
HEDEFi 6.10.1 ¢ 3 3 Y ¢ ¢
. . i GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLcU BiRimI SGHE - e
PG.119  Agcilan Cocuk Kuliibl Sayisi Adet - - 5
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:%"?:;\‘MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.98 Cocuk Kullib Agiimasi 31.12.2015 200.000 - 200.000
GENEL TOPLAM  200.000 - 200.000

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler lireten, toplum ve ¢evre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Cocuklarin ve genglerin kisisel gelisimine imkan taniyacak, hobi alanlariyla ilgili

HEDEF 6.10 glzel ve verimli vakit gegirebilecekleri, kendilerini gelistirebilecekleri kurslar
diizenlemek, kuliipler agmak
:IIIEEEZOFF?]’:)NZS 2015 Yilinda, Farkli Hobi Alanlarinda Cocuklarin Gelisimi Saglayan 10 Bransta Kurs Vermek
.. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Farkl Hobi Alanlarinda Cocuklarin Gelisimini
PG.120  Saglamaya Yonelik Agilan Kurslardaki Brang Adet - - 20

Sayisi

Farkl Hobi Alanlarinda Gocuklarin Gelisimini
PG.121 Saglamaya Yonelik Agilan Kurslarda Egitim Kisi - - 5.000
Verilen Cocuk Sayisi

FA.99

(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM?::"?:;\‘MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Fal:kh Hobi Alanlarinda Cocuklarin Gelisimi 31.12.2015 1.000.000 ) 1.000.000
Saglayan Kurs Agillmasi
GENEL TOPLAM  1.000.000 - 1.000.000
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Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaclar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler lireten, toplum ve gevre saghigi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Kadin ve genclere yonelik egitimler dizenleyerek, kendilerini gelistirmelerini

HEDEF 6.11 o . . b Ffl 7 .
saglamak ve sehrin bu alandaki potansiyelini giiclendirmek.
PERFORMANS ..
HEDEFi 6.11.1 2015 Yilinda, Yasayarak Ogrenme Merkezi’nde 10.000 Gence Egitim Vermek
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.122 Yasfxyarak Ogrenme Merkezi’'nde Egitim Kisi . ) 10.000
Verilen Geng Sayisi
PG.123 Ya§§yaral.< .Ogrenr‘rle.Mer.I.(em.nde Genglere Saat . ) 5
Verilen Kisi Basi Egitim Suresi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:m'i‘:i'\‘ MA BUTCE
BUTGE DIS! TOPLAM
FA.100 Yagayarak Ogrenme Merkezi'nde Genglere 31.12.2015 100.000 ) 100.000

Egitim Verilmesi
GENEL TOPLAM 100.000 - 100.000



20 155AKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI|.
PERFORMANS PROGRAMI= 0

SOSYAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 1.194.700,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 102.800,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.787.500,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler 4.800.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 100.000,00 TL
07 Sermaye Transferi -

08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 8.985.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.985.000,00 TL
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SAGLIK HiZMETLERI

Sosyal belediyecilik konusunda o6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve ¢evre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Sakarya Blylksehir Belediyesi tarafindan sunulan onleyici ve yonlendirici saghk

HEDEF 6.12 . R T o Lo . .
hizmetlerini gelistirmek ve 6zellikle toplum saglgiyla ilgili projeler tiretmek.
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, Toplam 110.000 Adet Poliklinik Hizmeti Vermek
HEDEFi 6.12.1 P
. . L GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMi SGHE - e
PG.124  Verilen Poliklinik Hizmeti Sayisi Adet 100.000 100.000 110.000
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.101 Tip Merkezinde Poliklinik Hizmeti Verilmesi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -

Sosyal belediyecilik konusunda o6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,

hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak

Kurumun sundugu saglik hizmetlerinin kapasitesini artirmak igin kurumun gugli bir
HEDEF 6.13 saglik ekibine sahip olmasini saglamak ve kurumun hali hazirda sahip oldugu arag -

gereg, cihaz vb. ihtiyaglar 6l¢lisiinde yenilemek

PERFORMANS
. 2015 Yilinda, 2 Yeni Hasta Nakil Araci Temin Etmek
HEDEFi 6.13.1 ' Lemt
. . [P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.125  Temin Edilen Hasta Nakil Araci Sayisi Adet - - 2
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'i':iNMA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.102 Hasta Nakil Araci Alinmasi 31.12.2015 250.000 - 250.000

GENEL TOPLAM 250.000 = 250.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak

Vatandaslarin, Sakarya Biylksehir Belediyesi tarafindan sunulan saghk
HEDEF 6.14 . . oy o " . ..
hizmetinden ne 6lgiide memnun oldugunu sirekli olarak 6lgmek.
PERFORMANS
. 2015 Yilhinda, Tip Merkezinde 500 Kisiye Hasta Memnuniyet Anketi Yapmak
HEDEFi 6.14.1 P 3 Y P
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.126  Yapilan Hasta Memnuniyeti Anketi Sayisi Adet 1 1 1
PG.127 Hasta Memnuniyeti Anketi Uygulanan Kisi 200 200 500
Vatandas Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTA ::Itli-:iN MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.103 Tip Merkezinde Hasta Memnuniyeti Anketi 31.12.2015 5.000 ) 5.000
Yapilmasi
GENEL TOPLAM 5.000 - 5.000

Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyacglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Sosyal saglik yardimi/hizmeti projeleri gelistirmek ve bu projelerle saglk hizmetleri

HEDEF 6.15 ile ilgili olarak ihtiyag sahibi kisileri tespit etmek ve bu kisilere sosyal yardimda
bulunmak
PERFORMANS ihtiyag Sahibi Vatandaslara Saglik Hizmetlerini (Ambulans, Hasta Yatag)) Daha Etkin Bir Sekilde
HEDEFi 6.15.1  Siirdirmek
. ; e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.128 Ambulans Hizmeti Verilen Ihtiyag Sahibi Kisi ) ) 1.000
Vatandas Sayisi
PG.129 Dagitilan Hasta Yatagi Sayisi Adet - - 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'i':iNMA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.104 Ihtlyag Sa.1h|b| Vatandaslara Ambulans Hizmeti 31.12.2015 75.000 ) 75.000
Verilmesi
FAl05  Ntyac SahibiVatandaslara Hasta Yatag: 31.12.2015 140.000 ; 140.000
Dagitilmasi
GENEL TOPLAM 215.000 - 215.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici
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projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak

HEDEF 6.16
PERFORMANS
HEDEFi 6.16.1

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI

PG.1
30 Duzenlenen Seminer Sayisi
PG.131  ilk Yardim Egitimi Verilen Vatandas Sayis!
FAALIYETLER

Fag0s  S3Blik Konusunda Vatandaslara Seminerler
Verilmesi

FA.107 Vat?nda§lara Yonelik llkyardim Egitimleri
Verilmesi

VETERINERLIK HIZMETLERI

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

Saglik Konusunda Vatandaslara Yonelik Olarak

OLcU BiRiMi
Adet
Kisi

TAMAMLANMA
TARIiHi

31.12.2015
31.12.2015

GENEL TOPLAM

Toplum sagligi, ilkyardim vb. konularda halka egitim ve seminerler vermek

2015 Yilinda, Saglik ve ilkyardim ile ilgili Seminer ve Egitim Calismalarini Siirdiirmek

GERCEKLESMELER HEDEF
2013 2014 2015
- 9 9
- - 250
(2015) KAYNAK iHTiYACI
BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
15.000 - 15.000
25.000 - 25.000
40.000 = 40.000

projeler ilireten, toplum ve g¢evre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olugturmak

Basibos hayvanlarin tedavi edilmesi, rehabilitasyonu vb. islemlerine yeni ihtiyaclari

da karsilayacak sekilde devam etmek ve basibos hayvanlari sahiplendirmek

HEDEF 6.18

PERFORMANS

HEDEFi 6.18.1  Sekilde Sirdiirmek

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI
PG.132 Rehabilitasyonu Yapilan Hayvan Sayisi
PG.133  Tedavisi Yapilan Hayvan Sayisi
PG.134  Sahiplendirilen Hayvan Sayisi

FAALIYETLER

FA.108 Basibos Hayvanlarin Rehabilite Edilmesi
FA.109 Hayvanlarin Tedavi Edilmesi
FA.110 Basibos Hayvanlarin Sahiplendirilmesi

OLCU BiRiMi
Adet
Adet

Adet

TAMAMLANMA
TARIiHi

31.12.2015
31.12.2015
31.12.2015

GENEL TOPLAM

Basibos Hayvanlara Yonelik Rehabilitasyon, Tedavi ve Sahiplendirme Calismalarini Daha Etkin Bir

GERCEKLESMELER HEDEF
2013 2014 2015
- - 1.500
130 130 150
100 100 130
(2015) KAYNAK iHTiYACI
BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
112.500 - 112.500
3.000 - 3.000
115.500 - 115.500
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve ¢evre saghigi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,

hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak

Basibos hayvanlarla miicadele konusunda meslek orgitleri, sivil toplum
HEDEF 6.20 kuruluslari, kamu kurumlarivb. ile is birlikleri saglamak ve il genelinde halka yonelik

genis katihmli bilinglendirme programlari diizenlemek

PERFORMANS T
HEDEFi 6.20.1 2015 Yilinda, 2.000 Kisiye Veterinerlik Hizmetleri lle ligili Bilinglendirici Egitimler Vermek
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.135 Veterinerlik Hizmetleri lle llgili Bilinglendirici Kisi 2,000 2,000 2,000

Egitim Verilen Vatandas Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAMTAA“:;'{:;"MA BUTGE
BUTCE DISI TOPLAM
FAL11 Vve.tgrlnerllk I-'||zme.tler| lle llgili Bilinglendirici 31.12.2015 3.000 ) 3.000
Egitimler Verilmesi
GENEL TOPLAM 3.000 - 3.000

MEZARLIK HiZMETLERI

Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Cenaze hizmetleriyle ilgili olarak kurumun hizmet kapasitesini arttirmak ve

HEDEF 6.21 . .. e
cenazesi olan vatandaslarin bu yondeki tiim ihtiyaglarini karsilamak
PERFORMANS )
. 2015 Yilinda, lhtiya¢ Duyulan Bélgelerde 5 Adet Cenaze Hizmet Binasi Yapmak
HEDEFi 6.21.1 yaeBuy 8 P
.. . L GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLcU BiRiMi P P P
PG.136 Il Genelinde Yapilan Cenaze Hizmet Binasi Adet ) ) 1
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA112 Ihtlyag Duyulan Bolgelerde Cenaze Hizmet 31.12.2015 50.000 ) 50.000
Binasi Yapilmasi
GENEL TOPLAM

50.000 = 50.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler lireten, toplum ve ¢evre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Cenaze hizmetleriyle ilgili olarak kurumun hizmet kapasitesini arttirmak ve
cenazesi olan vatandaslarin bu yondeki tiim ihtiyaglarini karsilamak

PERFORMANS

HEDEFi 6.21.2

P.KODU

PG.137

FA.113

HEDEF 6.21

Vatandaslarin Cenaze islemleriyle ilgili Taleplerini Hizl ve Eksiksiz Bir Sekilde Karsilamak

. . ) T GERCEKLESMELER HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Vatandaslarin Cenaze Islemleriyle llgili Yiizde 100 100 100

Taleplerini Karsilama Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM_? AI\:;II'::\‘ MA ) BUTGE
BUTCE DIsI TOPLAM
Vatandaslarin Cenaze islemleri ile ilgili
Taleplerinin Hizli ve Eksiksiz Bir Sekilde 31.12.2015 - - -
Karsilanmasi
GENEL TOPLAM - - -

Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak
Cenaze hizmetleriyle ilgili olarak kurumun hizmet kapasitesini arttirmak ve
cenazesi olan vatandaslarin bu yondeki tiim ihtiyacglarini karsilamak

PERFORMANS 2015 Yilinda, Kiralama Yoluyla 13 Yeni Cenaze Araci ve 2 Adet iller Arasi Cenaze Nakil Araci Temin
HEDEFi 6.21.3  Etmek

P.KODU

PG.138

PG.139

FA.114

FA.115

. . R GERCEKLESMELER HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Kiralama Yoluyla Temin Edilen Cenaze Araci Adet . ) 10
Sayisi
Kiral Yoluyla Temin Edilen iller A
iralama Yoluyla Temin Edilen lller Arasi Adet ) ) )

Cenaze Nakil Araci Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
Klrglam:?\ Yoluyla Yeni Cenaze Araci Temin 31.12.2015 125.000 ) 125.000
Edilmesi
Klralfalma Yoluy.la Iller Arasi Cenaze Nakil Araci 31.12.2015 25.000 ) 25.000
Temin Edilmesi
GENEL TOPLAM 150.000 - 150.000
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Sosyal belediyecilik konusunda o©ncii, toplumun tim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler ilireten, toplum ve gevre saghgi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak

Mezarliklarla ilgili bir envanter ve dizenleme calismasi yapmak ve mevcut

HEDEF 6.23 - sy e
mezarliklarin yol, bakim, temizlik, ihata duvari gibi ihtiyaglarini tamamlamak
PERFORMANS 2015 Yilinda, 20 Mezarlikta Diizenleme Yapmak ve 10.000 m? Mezarlik Alanin Bakimini
HEDEFi 6.23.1  Gergeklestirmek
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Diizenlemesi (ihata Duvari, Kilitli Parke Yolu
PG.140 - -
vb.) Yapilan Mezarlik Sayisi Adet 20
PG.141 Bakim, Onarim, Temizlik vb. Yapilan Mezarlik Metrekare 15.000
Alani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;\' MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.116 Mezarliklarda Dizenleme Galismalarinin 31.12.2015 1.000.000 ) 1.000.000
Yapilmasi
FA117 Mezarliklarda Bakim, Onarim, Temizlik vb. 31.12.2015 200.000 i 200.000
Calismalarin Yapilmasi
GENEL TOPLAM 1.700.000 - 1.700.000

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkinin siirekli yaninda olan,
hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent olusturmak

Mezarliklarla ilgili bir envanter ve diizenleme galismasi yapmak ve mevcut

HEDEF 6.23 T Sy
mezarliklarin yol, bakim, temizlik, ihata duvari gibi ihtiyaglarini tamamlamak
PERFORMANS .
. Il Genelindeki Mezarlik Envanterini Cikarmak
HEDEFI 6.23.2 ¢
. . P GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.142 Mezarlik Envanteri Olusturma Galismalarinin Yiizde ) ) 100
Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.118 Il Genelindeki Mezarlik Envanterinin 31.12.2015 ) ) )
Cikariimasi
GENEL TOPLAM - - -
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SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 3.871.500,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 697.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.216.500,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler 70.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 1.650.000,00 TL
07 Sermaye Transferi -

08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 9.505.000,00 TL
Biitce Doner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 9.505.000,00 TL
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ACIL DURUM YONETIMI

Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla isbirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizlh ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak
Dazenli isyeri denetimleri yapmak, afet ve acil durumlara yonelik onleyici bir

HEDEF 7.2 . . .. .. .
denetleme sistemi kurarak risk iceren alanlari 6nceden tespit etmek
PERFORMANS .
. Il Yangin Haritasini Glincellemek
HEDEFi 7.2.1 8
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.143 Il Yangin Haritasi Giincelleme Calismasinin Viizde ) i 100
Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.? AI\:IRII'::\‘ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.119 il Yangin Haritasinin Giincellenmesi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -

Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla ishirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizli ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak
Dazenli isyeri denetimleri yapmak, afet ve acil durumlara yonelik onleyici bir

HEDEF 7.2 . . i .. .
denetleme sistemi kurarak risk iceren alanlari 6nceden tespit etmek
PERFORMANS .
. Itfaiye Bilgi Sistemini Kurmak
HEDEFi 7.2.2 ve =ie
. . L GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRIiMi o — -
PG.144 Itfaiye Bilgi Sistemi Kurulmasi Galismalarinin Yiizde ) ) 100
Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.120 itfaiye Bilgi Sisteminin Kurulmasi 31.12.2015 50.000 - 50.000
GENEL TOPLAM 50.000 - 50.000
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AFETLERE HAZIRLIK

Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla isbirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizlh ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak
2019 yih sonuna kadar yeni bir afet yonetim ve koordinasyon merkezi ve grup

HEDEF 7.3 .
binalari yapmak
PERFORMANS .
. 2015 Yilinda, 2 Adet Itfaiye Grup Binasi Yapmak
HEDEFi 7.3.3 ye =P P
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.145  Yapilan itfaiye Grup Binasi Sayisi Adet - - 2
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA121 Il Genelinde Ihtiyaca Gore Itfaiye Grup Binasi 31.12.2015 500.000 ) 500.000
Yapilmasi
GENEL TOPLAM 500.000 - 500.000

Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tiim
paydaslarla isbirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizlh ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak
ihtiya¢ duyulan noktalarda grup ve miifreze kurarak, olaylara miidahale etme

HEDEF 7.4 . "
suresini kisaltmak ve miidahale basarisini arttirmak
PERFORMANS .
. 2015 Yilinda, licelerde 2 Adet Grup ve Mufreze Kurmak
HEDEFi 7.4.1 ¢ P
. . L GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMi o — -
PG.146  ilgelerde Kurulan Grup ve Miifreze Sayisi Adet - - 2
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:';{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.122 ilcelerde Grup ve Miifrezeler Kurulmasi 31.12.2015 250.000 - 250.000
GENEL TOPLAM 250.000 - 250.000
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Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla isbirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizli ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak

HEDEF 7.5 ilelere ve mahallelere afet konteynerleri kurmak.
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, 2 Mahalleye Afet Konteyneri Koymak
HEDEFi 7.5.1 y ynereoy
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.147  Afet Konteyneri Konulan Mahalle Sayisi Adet 2 2 2
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:m'{:?' MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.123 Mahallelere Afet Konteyniri Konulmasi 10.000 - 10.000
GENEL TOPLAM 10.000 - 10.000

Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla isbirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizli ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak

Arama kurtarma arag ve ekipmanlarinin, ilin ihtiyaglarini karsilayacak yeterlilikte
HEDEF 7.6 olmasini saglamak, dar sokaklarda ve meyilli yollarda kullanilabilecek ¢ok amagli
araglar temin etmek

PERFORMANS Arama - Kurtarma Faaliyetlerine Yénelik Arag Temin Edip, Mevcut Arag ve Ekipmanlari Revize
HEDEFi 7.6.1 Ederek Miudahale Kapasitesini Artirmak

. . [ GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.143 Arama - Kurtarma ve Afet Ekipmanlarinin Viizde . ) 100
Yenilenme Orani
PG.149  itfaiye Filosunda Revize Edilen Arag Sayisi Adet - - 6
PG.150 itfaiye Filosu icin Temin Edilen Yeni Arag Sayisi Adet - - 8
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM? AI\:IRII-:IN MA BUTCE
BUTCE DIsI TOPLAM
FA124  /rama-Kurtarmave Afet Ekipmanlarinin 31.12.2015 250.000 - 250.000
Yenilenmesi
FA.125 Itfz?\lye F.|Iosunda Bulunan Araglarin Revize 31.12.2015 300.000 ) 300.000
Edilmesi
FA.126 itfaiye Filosuna Yeni Araglar Temin Edilmesi 31.12.2015 3.200.000 - 3.200.000
GENEL TOPLAM  3.750.000 - 3.750.000
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Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla isbirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizh ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak

Su alti arama kurtarma arag ve ekipman eksikliklerini gidermek, bu alanda yetismis

HEDEF 7.7 . o .
insan kaynagina sahip olmak
PERFORMANS
HEDEFi 7.7.1 Dalgic ve Kurtarma Ekibi Kurmak
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.151 Dalgi¢ ve Kurtarma Ekibi Kurulmasi Viizde ) ) 100
Calismalarinin Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:"'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.127 Dalgic ve Kurtarma Ekibinin Kurulmasi - - -
GENEL TOPLAM - - -

Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla ishirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizli ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak

ilcelerde goniillii itfaiyeci sistemi kurmak ve goniilliliik esasina dayali projeler

HEDEF 7.8 . .. .
gelistirerek katilimciligr arttirmak
PERFORMANS .
. Gonulll Itfaiyeci Yasal Mevzuatini Hazirlayip Meclise Sunmak ve 5 Kéyde Uygulamak
HEDEFi 7.8.1 Y viP yeetve
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Gondlli itfaiyeci Yasal Mevzuatinin
PG.152 Hazirlanmasina Yonelik Calismalarin Ylzde - - 100
Tamamlanma Orani
PG.153  Gonilli itfaiyeci Sistemi Kurulan Koy Sayisi Adet - - 5
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA128 G?nullu Itfaiyeci Sisteminin Kurulmasi ve 31.12.2015 ) ) )
Koylerde Uygulanmasi
GENEL TOPLAM - - -
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Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tiim
paydaslarla isbirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizh ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir

yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak

itfaiye personelinin egitim ihtiyaclarini karsilamak, uygulamali egitimler ve
HEDEF 7.9 tatbikatlar yapilabilmesi icin basta itfaiye egitim sahasi olmak lizere gerekli alanlari

olusturmak ve ihtiya¢ duyulan materyalleri temin etmek

PERFORMANS 2015 Yilinda, Tiim itfaiye Personeline Kisi Basi 32 Saat Uygulamali Mesleki Egitim Vermek ve Yilda
HEDEFi 7.9.1 12 Adet Tatbikat Gergeklestirmek

" . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.154 Itf:_n_ye P?rso_nelme Verilen Kisi Bagi Uygulamali Saat 32 32 32
Egitim Siresi
PG.155 Itfal\{e Personeline Yonelik Yapilan Yangin Adet 12 12 12
Tatbikati Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DIsI TOPLAM
FA.129 Itifn'ye Persor?ellne. Yonelik Uygulamali Mesleki 31.12.2015 10.000 ) 10.000
Egitimler Verilmesi
FA.130 Itfaiye Personeline Yonelik Yangin Tatbikatlar 31.12.2015 10.000 ) 10.000
Yapilmasi
GENEL TOPLAM 20.000 - 20.000

Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla ishirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizli ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir

yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak

itfaiye personelinin egitim ihtiyaclarini karsilamak, uygulamali egitimler ve
HEDEF 7.9 tatbikatlar yapilabilmesi icin basta itfaiye egitim sahasi olmak lizere gerekli alanlari

olusturmak ve ihtiya¢ duyulan materyalleri temin etmek

PERFORMANS .
. Sahiller Igin Can Kurtarma Ekibini Olusturmak ve Malzeme Gereksinimini Karsilamak
HEDEFi 7.9.2 ¢ ; ;
. . [P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Sahillere Yonelik Can Kurtarma Ekibinin
PG.156  Olusturulmasi Calismalarinin Tamamlanma Yuzde - - 100
Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.? xl%ll-::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

FA.131 Sahillere Yonelik Can Kurtarma Ekibinin 31.12.2015 500.000 ) 500.000
Olusturulmasi

GENEL TOPLAM 500.000 = 500.000
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Kentsel risklerin analiz edildigi ve gerekli onlemlerin alindigi, ilgili tim
paydaslarla isbirligi icerisinde olan, vatandasin giiven hissini ve huzurunu artiran

onleyici yaklasimlar sunan, hizh ve dogru sekilde miidahalelerde bulunan bir
yapiyla afet ve acil durumlara karsi siirekli hazir olmak
Bilinglendirme ve bilgilendirme amaciyla basta okullar olmak Uzere vatandasa

HEDEF 7.10 T oy . .
yonelik uygulamali egitimler vermek ve tatbikatlar diizenlemek
PERFORMANS .
HEDEFi 7.10.1 2015 Yilinda, Il Genelindeki 100 Okulda Yangin Tatbikati Yapmak
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.157  Yangin Tatbikati Yapilan Okul Sayisi Adet 100 100 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM1I:\ AI\:I{II'::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.132 Okullarda Yangin Tatbikatlari Yapiimasi 31.12.2015 50.000 - 50.000
GENEL TOPLAM 50.000 - 50.000
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PERFORMANS PROGRAMI= 0

ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 9.752.000,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.756.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.549.000,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri 5.513.000,00 TL
07 Sermaye Transferi -

08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 20.570.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci | 20.570.000,00 TL
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ISYERLERi ve KENTSEL DUZENE YONELIK DENETIMLER

Siirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yagam standartlari sunan,

saghkl tiiketim maddelerine ulasilmasi konusunda vatandasini koruyan, bir

belediyecilik hizmeti sunmak
Kentsel diizene yonelik kaldirim isgalleri, seyyar saticilar, trafik ve ilgili diger

HEDEF 8.1 konularda zabita denetimlerini etkili ve verimli bicimde siirdirmek ve bu konularda
halki bilinglendirmek.
PERFORMANS
A Sorumluluk Alanlarini Dizenli Olarak Kontrol Etmek ve Denetimlerin Etkinligini Artirmak
HEDEFi 8.1.1 8
R . P GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.158 Kaldirim I§ga!|, seyyar Satici vb. Yonelik Yapilan Adet 3650 3650 3650
Zabita Denetimi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA133 Kaldlrl‘m I§g'al‘|, Seyyar Satici vb. Yonelik Zabita 31.12.2015 ) ) )
Denetimlerinin Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -

Siirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yagam standartlari sunan,

saghkl tiikketim maddelerine ulasilmasi konusunda vatandasini koruyan, bir

belediyecilik hizmeti sunmak
Kentsel dizene yonelik kaldirim isgalleri, seyyar saticilar, trafik ve ilgili diger

HEDEF 8.1 konularda zabita denetimlerini etkili ve verimli bicimde siirdiirmek ve bu konularda
halki bilinglendirmek.
E
:Elg?zrgnf;ls 2015 Yihinda, Okullarda 70 Adet Zabita Egitim Calismasi Yapmak
- . PR GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI 6LcU BiRiMmI “GIE ST SOk
PG.159  Okullarda Yapilan Zabita Egitimi Sayisi Adet 50 50 70
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM_’?&'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.134  Okullarda Zabita Egitimleri Yapilmasi 31.12.2015 40.000 - 40.000
GENEL TOPLAM  40.000 - 40.000
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Siirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yagam standartlari sunan,

saghkh tiiketim maddelerine ulasilmasi konusunda vatandasini koruyan, bir
belediyecilik hizmeti sunmak
il genelinde faaliyet gdsteren Gayrisihhi Miiesseselerin (GSM) standartlara uygun

HEDEF 8.2 e . .. L L . .
bicimde faaliyet gostermesini saglamak icin siirekli denetimler yapmak.
PERFORMANS .
. Duzenli Olarak 1.Sinif GSM ve Akaryakit Istasyonu Denetimleri Yapmak
HEDEFi 8.2.1 y Y P
. . L GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMi i S S
PG.160 Yapllar‘n 1..S|n|f GSM ve Akaryakit Istasyonu Adet 1 1 1
Denetimi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:::"'{:;\' MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA135 1.Sinif GSM ve Akaryakit Istasyonu Denetimleri 31.12.2015 ) ) )
Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -

TUKETiCiYi KORUMAYA YONELiK CALISMA VE DENETIMLER

Siirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yasam standartlarn sunan,

saghkl tiiketim maddelerine ulasilmasi konusunda vatandasini koruyan, bir
belediyecilik hizmeti sunmak
2019 yili sonuna kadar tiketicilerin saglkli gida Urinleri temin etmesine olanak

HEDEF 8.3 o .. L . L
saglayacak ve bolgenin ihtiyacini karsilayabilecek modern ve biyik bir hal yapmak
PERFORMANS
. Yeni Sehir Hali Projesini Hazirlamak
HEDEFi 8.3.1 . )
. . P GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMi o SGH T
PG.161 Yeni Sehir Hali Projesi Hazirlik Calismalarinin Yiizde ) ) 100
Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.136 Yeni Sehir Hal Projesinin Hazirlanmasi 31.12.2015 100.000 - 100.000
GENEL TOPLAM 100.000 - 100.000
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Siirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yagam standartlari sunan,

saghkl tiiketim maddelerine ulasilmasi konusunda vatandasini koruyan, bir
belediyecilik hizmeti sunmak
HEDEF 8.4 Sehrin ihtiya¢ duyulan yerlerinde hal kontrol noktalari ve siirekli denetim yapmak

PERFORMANS
A ehrin Giris ve Cikislarina Hal Kontrol Noktalari Kurmak
HEDEFi8.4.1 ° 5 ve Cikis
. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.162 Sehrin Giris ve Cikislarina Kurulan Hal Kontrol Adet ) ) 1
Noktasi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:::"'{:;\' MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA137 Sehrin Giris ve Cikislarina Hal Kontrol Noktalari 31.12.2015 50.000 ) 50.000
Kurulmasi
GENEL TOPLAM 50.000 - 50.000

Siirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yagsam standartlari sunan,

saghkl tiiketim maddelerine ulasilmasi konusunda vatandasini koruyan, bir
belediyecilik hizmeti sunmak
ilgili resmi kurumlarla birlikte tiketiciyi korumaya yonelik denetim calismalari

HEDEF 8.5 .. 0 . o . .
yapmak ve bu yonde bilinglendirici ve egitici calismalar gergeklestirmek.
PERFORMANS . .
. 2015 Yilinda, Tarim Il Mudarlagu lle Birlikte 100 Adet Denetim Yapmak
HEDEFi 8.5.1 & P
. . P GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLcU BiRiMi OS] OHl b
PG.163 Tarim Il Midurliguyle Birlikte Yapilan Denetim Adet 100 100 100
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.138 Tarim Il Madurlaguyle Birlikte Denetimler 31.12.2015 ) ) )
Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -

Siirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yagam standartlari sunan,

saghkl tiiketim maddelerine ulasilmasi konusunda vatandasini koruyan, bir
belediyecilik hizmeti sunmak
ilgili resmi kurumlarla birlikte tiketiciyi korumaya ydénelik denetim calismalari

HEDEF 8.5 .. - A ool . .
yapmak ve bu yonde bilinglendirici ve egitici ¢calismalar gergeklestirmek.
E .
:Elgi(zr;vlsl\;ls Tum llgelerde Diizenli Pazaryeri Denetimleri Yapmak
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.164  Yapilan Pazaryeri Denetimi Sayisi Adet 300 300 300
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA'\:'"{:;\' MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
. Pazaryerler.lne Iliskin Olarak Duzenli 31.12.2015 ) ) )
Denetimlerin Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -
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PERFORMANS PROGRAMI= 0

ZABITA DAIRESI BASKANLIGI
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 3.572.600,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 571.900,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.175.500,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri 250.000,00 TL
07 Sermaye Transferi -

08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.570.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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KURUMSAL YONETIM

Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik

yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak
Stratejik yonetim anlayisini kurumun geneline yaymak ve kurum kiltirtnin bir

HEDEF 9.1 . .
pargasi haline getirmek
PERFORMANS
. Performans Planini Hazirlamak ve Basimini Yapmak
HEDEFi 9.1.1 P
.. . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.165 2016 Yil Performans Planinin Hazirlanmasi ve Viizde 100 100 100
Basilmasi Gergeklesme Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:::"'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.140 2016 Yili Performans Planinin Hazirlanmasi ve 31.12.2015 4.000 ) 4.000
Basilmasi
GENEL TOPLAM 4.000 - 4.000

Giniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum oélgilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Stratejik yonetim anlayisini kurumun geneline yaymak ve kurum kuiltirinin bir

HEDEF 9.1 . .
pargasi haline getirmek
PERFORMANS
n Faaliyet Raporunun Hazirlamak ve Basimini Yapmak
HEDEFi 9.1.2 yerrap P
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.166 2014 Yl Faaliyet Raporu Hazirlanmasi ve Viizde 100 100 100
Basilmasi Gergeklesme Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.? ::;II'::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA141 2014 Yl Faaliyet Raporu Hazirlanmasi ve 31.12.2015 16.500 i 16.500
Basilmasi
GENEL TOPLAM 16.500 - 16.500
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari

fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kalite Y®netim Sistemi, Siire¢ Y&netimi, i¢ Kontrol Sistemi vb. sistem ve

HEDEF 9.2 uygulamalarla kurumsallagsmayi gligclendirmek, etkin ve etkili bir yonetim ve kontrol
ortami saglamak.
PERFORMANS
. Kurum Risk Yonetimi Planini Hazirlamak ve Glincellemek
HEDEFI 9.2.1
. . L GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMI . By ST
PG.167 Kurum Risk Yonetimi Plani Gergeklesme Orani Ylzde 100 100 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.142 K.L.Jrum. Blsk Yonetimi Planinin Hazirlanmasi Igin 31.12.2015 40.000 ) 40.000
Tim Birimlerle Ortak Calisma Yapilmasi
GENEL TOPLAM  40.000 - 40.000

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari

fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olgiide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiglii bir kurumsal yapi olusturmak

Kalite Y®netim Sistemi, Siire¢ Y&netimi, i¢ Kontrol Sistemi vb. sistem ve

HEDEF 9.2 uygulamalarla kurumsallasmayi giiclendirmek, etkin ve etkili bir yénetim ve kontrol
ortami saglamak.
PERFORMANS
. ISO 9001 2008 Kalite Yonetim Sistemi Kapsaminda Denetimleri Yapmak ve Yaptirmak
HEDEFi 9.2.2 P P P
. . [P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi
PG.168  Kapsamindaki i¢ Denetimlerin Tamamlanma Yuzde 100 100 100
Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM,? xlkll-::“ MA BUTCE
BUTCE DIsI TOPLAM
FA.143 ISO 9001:20Q8 Kallte.Yone.tlm Sistemi 31.12.2015 ) ) )
Kapsaminda I¢ Denetimlerin Yapilmasi
FA144 Kalite .YoneFlm Sistemi Kapsaminda Dig 31.12.2015 4.000 i 4.000
Denetimlerin Yaptirilmasi
GENEL TOPLAM 4.000 - 4.000
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kalite Y®netim Sistemi, Siire¢ Yoénetimi, i¢ Kontrol Sistemi vb. sistem ve

HEDEF 9.2 uygulamalarla kurumsallagsmayi gligclendirmek, etkin ve etkili bir yonetim ve kontrol
ortami saglamak
PERFORMANS .
. I¢ Kontrol Eylem Planini Uygulamak
HEDEFi9.23  ° Y ve
. . R GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMI SEE . -
PG.169 ic Kontrol Eylem Plani Uygulama Orani Yiizde 100 100 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.145 i¢ Kontrol Eylem Planinin Uygulanmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiglii bir kurumsal yapi olusturmak

Kalite Yonetim Sistemi, Siire¢ Yonetimi, i¢ Kontrol Sistemi vb. sistem ve

HEDEF 9.2 uygulamalarla kurumsallagsmayi gliclendirmek, etkin ve etkili bir yonetim ve kontrol
ortami saglamak
PERFORMANS
. Kamu Hizmet Standartlari ve Kamu Hizmet Envanteri Tablolarini Glincellemek
HEDEFi 9.2.4 e “ '
. . PR GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESi 6L¢U BiRiMmi TTE T T

PG.170 Kamu le'met Standartl?rl ve Kamu Hizmet Adet 6 6 6
Envanteri Tablolarini Giincelleme Sayisi

(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA146 K?,“F.e Yonetim Birim Temsilcileriyle 31.12.2015 ) ) )
Gorlsmeler Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - =
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum oélclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal

kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik

yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kalite Y®netim Sistemi, Siire¢ Y&netimi, i¢ Kontrol Sistemi vb. sistem ve
HEDEF 9.2 uygulamalarla kurumsallagsmayi gliglendirmek, etkin ve etkili bir yénetim ve kontrol

ortami saglamak

PERFORMANS  Birimlerin Performans Verilerini Ug Aylik Periyotlarla izlemek

HEDEFi 9.2.5
" . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.171 Birimlerin Performans Verilerini izleme Sayisi Adet 4 4 4
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.147 Birimlerden Performans Verilerinin Toplanmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -

FINANSAL YONETIM

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiglii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun finansal kaynaklarini, stratejik oncelikler ve ihtiyaglar dogrultusunda

HEDEF 9.6
kullanmak
PERFORMANS .
n 2016 Butgesini Performans Programi Ile Tam Entegre Bicimde Hazirlamak
HEDEFi 9.6.1 ¢ 8 Bre =it
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.172 2016 Butgesinin Hazirlanmasi Gergeklesme Yiizde 100 100 100
Orani
PG.173 Biitge-Performans Programi Uyum Orani Ylzde 100 100 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.? ::;II-:IN MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.148 2016 Yih Biitgesinin Hazirlanmasi 31.10.2015 - - -
FA.149 Bitge Cal|§malar|nvda ligili Birimler Arasinda 31.10.2015 . ) )
Entegrasyonun Saglanmasi
GENEL TOPLAM - - -
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum oélclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun sahip oldugu finansal kaynaklari etkin bir bicimde kullanarak butce

HEDEF 9.7 . . .. .
gerceklesmelerinin %80’in tizerinde olmasini saglamak
PERFORMANS .
. Kurumun Sahip Oldugu Gayrimenkuller Igin Finansal Degerleme Calismasi Yapmak
HEDEFi 9.7.1 pICHEH BaY ¢ g calls P
" . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Kurumun Sahip Oldugu Gayrimenkuller igin
PG.174 Finansal Degerleme Calismasi Gergeklesme Ylzde - - 100
Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'{:;' MA BUTGE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.150 K.urumun Savhlp Oldugu Gayrimenkuller Igin 31.12.2015 ) i i
Finansal Degerleme Calismasi Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun sahip oldugu finansal kaynaklari etkin bir bicimde kullanarak bitce

HEDEF 9.7 . . Lo o
gerceklesmelerinin %80’in Uizerinde olmasini saglamak
PERFORMANS
a Kurum Kalibrasyon Planini Yapmak ve Giincellemek
HEDEFi 9.7.2 Y P
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.175 Kurum Kalibrasyon Plani Gergeklesme Orani Yuzde - - 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:'R'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.151 Kurum Kalibrasyon Planinin Yapilmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun sahip oldugu finansal kaynaklari etkin bir bicimde kullanarak buitce

HEDEF 9.7 . . s .
gerceklesmelerinin %80’in tzerinde olmasini saglamak
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, Gelir ve Gider Butgesini en az %80 Oraninda Tutturmak
HEDEFi 9.7.3 ¢ °
. . )~ GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.176  Gelir Butgesi Gergeklesme Orani Ylzde 80 80 80
PG.177  Gider Biitgesi Gergeklesme Orani Ylzde 80 80 80
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:';{:;" MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.152 G?hr \{e quer Butgesinin Planladig Sekilde 31.12.2015 . ) )
Yonetilmesi
GENEL TOPLAM - - =

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun sahip oldugu finansal kaynaklari etkin bir bicimde kullanarak bitce

HEDEF 9.7 . . L o
gerceklesmelerinin %80’in izerinde olmasini saglamak
PERFORMANS
A Kurum Biinyesinde Bir Sicil Servisi Kurmak
HEDEFi 9.7.4 Y
. . L GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLGU BiRIiMi h— — -
PG.178  Sicil Servisinin Kurulmasi Gergeklesme Orani Yuzde - - 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:';{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.153 Kurum Blnyesinde Sicil Servisi Kurulmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun sahip oldugu finansal kaynaklari etkin bir bicimde kullanarak butce

HEDEF 9.7 . . . o
gerceklesmelerinin %80’in Uzerinde olmasini saglamak
PERFORMANS .
. Her 3 Ayda Bir Bltge Gergeklesmesiyle Ilgili Olarak Raporlar Hazirlamak
HEDEFi 9.7.5 Y se merceriesmestyie 8 P
" . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.179 Butce Gergeklesmesiyle llgili Olarak Hazirlanan Adet 4 4 4
Rapor Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'{:;'MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.154 Biltce Gergeklesmesiyle llgili Olarak Raporlar 31.12.2015 . ) )
Hazirlanmasi
GENEL TOPLAM - - -

Giniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun sahip oldugu finansal kaynaklari etkin bir bicimde kullanarak biitge

HEDEF 9.7 . . ... o
gerceklesmelerinin %80’in izerinde olmasini saglamak
PERFORMANS
A Her 6 Ayda Bir Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu Hazirlamak
HEDEFi 9.7.6 Y P
. . [P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.180 Hazirlanan Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Adet 5 5 5
Raporu Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM: Al\gll'::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA155 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu 31.12.2015 ) i i
Hazirlanmasi
GENEL TOPLAM - - -
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklan
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurum ici tim birimlerde butce ile ilgili egitim, bilgilendirme, yonlendirme ve

HEDEF 9.8 . .. L
denetim galismalari yapilarak kurumsal bitge disiplini saglamak
PERFORMANS .
. Birimlere Butge Disipliniyle llgili Egitim Verilmesi
HEDEFi 9.8.1 ce BISIPnIyIE TSI =6
. . L GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLcU BiRiMI I S S
PG.181 Butce Disipliniyle llgili Birimlere Verilen Egitim Adet ) ) 1
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM: ,::Izli-:iN MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.156 But.ge Dls.lplmlyle ligili Birimlere Egitim 31.12.2015 ) ) )
Verilmesi
GENEL TOPLAM - - -

Giniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olgiide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Belediye gelirlerinin artirilmasina ve alacaklarin tahsiline yonelik projeler tGiretmek

HEDEF 9.9 . . .
ve bu alandaki ¢alismalari siirekli olarak desteklemek
PERFORMANS ..
. Gelir Artirmaya Yonelik Oneri Raporlari Hazirlamak ve Projeler Gelistirmek
HEDEFi 9.9.1 ' y 1 Sneri Raporiart Haz ) 3
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Gelir Artirmaya Yonelik Gelistirilen Proje
PG.182 - -
(Toplu ATM Sistemi vb.) Sayisi Adet 1
Gelir Artirmaya Yonelik Hazirlanan (Tim
PG.1 .. - -
G183 Birimler Tarafindan) Oneri Raporu Sayisi Adet 1
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM: mll'::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Gelir Artirmaya yonelik Proje Gelistirilmesi
FA.157 (Yillik ATM Gelirini Arttirmak igin Toplu ATM 31.12.2015 200.000 - 200.000
Sistemine Gegilmesi)
FA158 I?mm_ler Tarafindan Gelir Artirmaya Yonelik 31.12.2015 ) ) )
Oneri Raporu Hazirlanmasi
GENEL TOPLAM 200.000 = 200.000
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olgiide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Belediye gelirlerinin artirilmasina ve alacaklarin tahsiline yénelik projeler Gretmek

HEDEF 9.9 . .. .
ve bu alandaki galismalari stirekli olarak desteklemek
:Er;i?:rgn:gs il Genelindeki ilan Reklam Tabela Miikelleflerinin Envanter GCalismasini Tamamlamak
. . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015

PG.184 il Genelinde ilan Reklam Tabela Miikelleflerinin Viizde i i 100
Envanter Calismasinin Gergeklesme Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

TAMAMLANMA

FAALIYETLER TARIHi

FA.159 Ilan Reklam Tabela Miikelleflerine Yonelik 31.12.2015 20.000 ) 70.000
Envanter Calismasinin Tamamlanmasi

GENEL TOPLAM 70.000 = 70.000

119



wnw

EHIR BE
R

201 55810

MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 1.716.700,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 288.800,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 610.500,00 TL
04 Faiz Giderleri 15.000.000,00 TL
05 Cari Transferler 8.301.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri -
07 Sermaye Transferi 45.000,00 TL
08 Borg Verme 50.000,00 TL
09 Yedek Odenekler 30.000.000,00 TL

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 56.012.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci | 56.012.000,00 TL
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INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal

kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik

yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun sahip oldugu insan kaynaginin kabiliyet ve kapasitesini artirmaya yonelik
HEDEF 9.3 insan Kaynaklari ¢alismalarini hayata gecirmek ve bu uygulamalari diizenli bir

sekilde uygulamak

PERFORMANS
. alisan Memnuniyeti Anketini Yapmak ve Raporunu Hazirlamak
HEDEFi9.3.1 =% y P P
. . )~ GERCEKLESMELER HEDEF
P.KOD PERFORMAN TERGESI LCU BIRIMI
obu o S GOS GES oLcu 2013 2014 2015
PG.185  Yapilan Calisan Memnuniyeti Anket Sayisi Adet 1 1 1
PG.186 Calisan Memnuniyeti Anketine Katilan Personel Yiizde ) ) 70
Orani (En Az)
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.160 Calisan Memnuniyeti Anketi Yapilmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olgiide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal

kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik

yonetime dayali, gii¢lii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun sahip oldugu insan kaynaginin kabiliyet ve kapasitesini artirmaya yonelik
HEDEF 9.3 insan Kaynaklar ¢alismalarini hayata gecirmek ve bu uygulamalar diizenli bir

sekilde uygulamak

PERFORMANS
. 2015 Yilinda, Personelin Moral ve Motivasyonunu Arttirmaya Yonelik 2 Adet Aktivite Yapmak
HEDEFi 9.3.2 Y Y P
. . [P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Personelin Moral ve Motivasyonunu
PG.187  Arttirmaya Yonelik Diizenlenen Sosyal Aktivite Adet 2 2 2
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.? mll-::“ MA BUTCE
BUTCE DIsI TOPLAM
Fater  ersonelin Moral ve Motivasyonunu 31.12.2015 50.000 50.000  100.000
Arttirmaya Yonelik Sosyal Aktiviteler Yapilmasi
GENEL TOPLAM 50.000 50.000 100.000
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari

fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurum personelinin uzmanlik diizeyini ve kapasitesini artirmaya yonelik olarak her

HEDEF 9.4 L s el
yil ortalama en az 6 saat/kisi hizmet ici egitim vermek
PERFORMANS .
. 2015 Yilinda, Personele 6 Saat/Kisi Hizmet Ici Egitim Vermek
HEDEFi 9.4.1 /Kis “=e
. . )~ GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.188 Personel Basina Verilen Hizmet igi Egitim Siiresi Saat 6 6 6
PG.189 Hizmet ici Egitim Verilen Personel Sayisi Kisi 800 800 800
PG.190 Personele Verilen Hizmet Igi Egitim Konusu Adet 20 20 20
Sayisi
Hizmet ici Egitim Taleplerini Belirlemeye
PG.191
Yonelik Yapilan Anket Sayisi Adet 1 1 1
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'{:;' MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Faty  Kurum Personeline Hizmet Ici Egitimler 31122015  150.000 - 150.000
Verilmesi
GENEL TOPLAM  150.000 - 150.000

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, gii¢lii bir kurumsal yapi olusturmak

is Saghg ve Giivenligi (ISG) Sistemini kurmak, bu sistemin etkin sekilde isleterek

HEDEF 9.5 . 5
“0” (Sifir) is kazasi saglamak
PERFORMANS .
q Is Saglig1 ve Guvenligine Yonelik Etkin Bir Sistem Kurmak ve Uygulamak
HEDEFi9.5.1  ° 0% 8 ve
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.192 Is Saghgi ve Guvenligi Sistemi Kurulmasi Viizde ) i 100
Calismalarinin Tamamlanma Orani
PG.193 Kurumda Meydana Gelen is Kazasi Sayisi Adet 0 0 0
(2015) KAYNAK iHTiYACI
. L -
FAALIYETLER TAM.? xlkllfl\lN MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
. I§_ Saghgi ve Glvenligine Y_onell!( Etkin Bir 31.12.2015 . i i
Sistem Kurulmasi ve Bu Sistemin Uygulanmasi
GENEL TOPLAM - - -
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

is Saghg ve Giivenligi (ISG) Sistemini kurmak, bu sistemin etkin sekilde isleterek

HEDEF 9.5 . 5
“0” (Sifir) is kazasi saglamak
PERFORMANS Personelin Periyodik Muayenelerini Yaptirmak ve is Kazasi - Meslek Hastaligi istatistik Raporunu
HEDEFi 9.5.2  Hazirlamak
. . )~ GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.194 Periyodik Muayenesi Yaptirilan Personel Sayisi Adet 800 800 800
PG.195 Hazirlanan Is Kazasi — Meslek Hastaligi Raporu Adet 1 1 1
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:::"'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.164 Personelin Periyodik Muayenelerinin 31.12.2015 ) ) )
Yaptiriimasi
FA.165 Is Kazasl - Meslek Hastalig Istatistik Raporunun 31.12.2015 . ) )
Hazirlanmasi
GENEL TOPLAM - - -

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari

fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik

yonetime dayali, giiglii bir kurumsal yapi olusturmak
is Saghg ve Giivenligi (ISG) Sistemini kurmak, bu sistemin etkin sekilde isleterek

HEDEF 9.5 . 5
“0” (Sifir) is kazasi saglamak
PERFORMANS .
a 2015 Yilinda, 70 Personele Is Saglgi ve Glivenligi Egitimi Vermek
HEDEFi 9.5.3 3 >egle site
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.196 Is Saghgi ve Guvenligi Egitimi Verilen Personel Kisi 70 70 70
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'i':iNMA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.166 Per§oneI.e Is Saghgi ve Glvenligi Egitimlerin 31.12.2015 ) i i
Verilmesi
GENEL TOPLAM - - -
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INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM DAIRESI BASKANLIGI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 3.981.900,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 253.100,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.375.000,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -
07 Sermaye Transferi -
08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 34.610.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci | 34.610.000,00 TL
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TEKNOLOJI YONETIMI

Kentin gelecek ihtiyaglari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
tistyapi ihtiyaclarini belirli standartlarda ve kent estetigine uygun olarak insa

eden, yenileyen; planli, modern, mutlu, saglikl ve daha yasanilabilir bir sehir
olusturmak
2019 yih sonuna kadar icerisinde egitim salonlarinin yer aldig, geng¢ ve
cocuklarimizin bilimi deneyerek oOgrenebilecekleri, Sakarya Bilim Merkezi’'ni
tamamlamak

HEDEF 1.23

PERFORMANS

HEDEFi 1.23.1 Sakarya Bilim Merkezi Deney Diizenekleri Projesini Hazirlamak

" . U GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI
¢ 2013 2014 2015
PG.197 Sakarya Bilim Merkezi Deney Dizenekleri Proje Viizde ) ) 100
Hazirhk Caligmasinin Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:_\ A“:IRII-:I'\J MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.167 Sakéry.a .B|I|m Merkezi Deney Dlzenekleri 31.12.2015 ) 15.000 15.000
Projesinin Hazirlanmasi
GENEL TOPLAM - 15.000 15.000

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiglii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurum personelinin uzmanlik diizeyini ve kapasitesini artirmaya yonelik olarak her

HEDEF 9.4 . I
yil ortalama en az 6 saat/kisi hizmet ici egitim vermek
PERFORMANS .
a Personele Hizmet I¢i Egitim Vermek
HEDEFi 9.4.1 o=e
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Kisi (Yazilim ve Donanim Birimi Personeli)
PG.198 Basina Dlsen Yazilim ve Donanim Egitimi Saat 30 30 30
Suresi
PG.199 Yazilim ve I?c.anfanlm Egltlml Verilen Yazilim ve Kisi ) i 6
Donanim Birimi Personeli Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
. L -
FAALIYETLER TAM: xl%II:\IN MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.168 Yazihm ve Donvzfar?lm B!rlml.Persc?nellne Yazilim 31.12.2015 18.000 i 18.000
ve Donanim Egitimleri Verilmesi
GENEL TOPLAM 18.000 = 18.000
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

2018 yili sonuna kadar BELOS yaziiminin genisletilerek tim ilge belediyeleriyle

HEDEF 9.10 e
entegre ¢alismasini saglamak
PERFORMANS .
. ligeleri BELOS Yazilimina Entegre Etmek
HEDEFi 9.10.1 ° 8
" . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.200 BELO§ Ya?|l|m| Entegrasyonu Saglanan lige Adet ) i 3
Belediyesi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'{:;'MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.169 Ilg? Belediyeleri BELOS Entegrasyonunun 31.12.2015 ) ) )
Saglanmasi
GENEL TOPLAM - - -

Giniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari

fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

SAMEK katilimcilarinin internet izerinden egitilmesi ve ¢ok daha fazla vatandasa

HEDEF 9.12 . e oD .
ulasabilmek amaciyla Uzaktan Egitim Projesi’ni hayata gecirmek
PERFORMANS
q SAMEK Uzaktan Egitim Proje Planini Hazirlamak
HEDEFi 9.12.1 8 !
. . R GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.201 SAMEK Uzaktan Egitim Proje Plani Hazirlik Viizde ) i 100
CGalismasinin Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM: mll-::“ MA BUTGE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.170 SAMEK Uzaktan Egitim Proje Planinin 31.12.2015 ) i i
Hazirlanmasi
GENEL TOPLAM - - -
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

HEDEF 9.13 2009 yili sonuna kadar Dijital Meydan Projesi’ni hayata gecirmek

PERFORMANS
. 2015 Yilinda, Dijital Meydan Projesi Kapsaminda 3 Meydanda Uygulama Yapmak
HEDEFi 9.13.1 ! Y JestRap Y ve P
. . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.202 Dijital Meydan Projesinin Uygulandigi Meydan Adet ) i 3
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:::'{'{:;“MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA171 I\/.I.eyd.anle?.r.da Internet Er|§|‘m|.n|.n Saglanmasina 31.12.2015 75 000 ) 75.000
Yonelik Dijital Meydan Projesinin Uygulanmasi
GENEL TOPLAM 75.000 - 75.000

Giuniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

SAKUS Otobiis takip yazihminda tim duraklari sayisallastirmak ve durak

HEDEF 9.15 . .
koordinatlarini hatlara islemek
:EI;FEC;:‘;W]’;N: SAKUS Otobis Takip Yaziliminda Durak Koordinatlarini Sayisallagtirmak
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.203 SAKU§ Otobug Takip Yazilimina Durak Adet ) i 10
Koordinatlari Islenen Hat Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.? AI\:;II'::“ MA BUTGE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.172 SAKU§ Otobiis Ta'klp Ya2|I|.m|na Durak 31.12.2015 5.000 i 5.000
Koordinatlarinin Islenmesi
GENEL TOPLAM 5.000 - 5.000
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

HEDEF 9.16  Sakarya Blyiiksehir Belediyesi’'nin e-devlet entegrasyonunu saglamak
PERFORMANS
. E-Devlet Entegrasyonu Saglamak
HEDEFi 9.16.1 Srasyont sag
. . L GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMi i S PR
PG.204 E-Devlet Entegrasyonunun Gergeklesme Orani Ylzde - - 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:;'{:;“MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.173 E-Devlet Entegrasyonun Saglanmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -

Gunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari

fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olgiide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik

yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

HEDEF 9.18 Sakarya Biyiiksehir Belediyesi’'nin e-imza entegrasyonunu saglamak
PERFORMANS
. Sakarya Buyiiksehir Belediyesi’nin E-imza Entegrasyonu Saglamak
HEDEFi 9.18.1 ya SV y srasyonti >ag
N ; e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.205  E-imza ile Entegre Edilen Birim Sayisi Adet - - 1
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM,? AI\:;II-:IN MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.174 E-imza Entegrasyonun Saglanmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

2019 yili sonuna kadar meclis ve enciimen ¢alismalarinin, tim ilge belediyelerinde
bilisim sistemi Gizerinden devam etmesine imkan saglamak.

PERFORMANS 2015 Yilinda, Meclis ve Enciimen Galismalarinin Bilisim Sistemi Uzerinden Gergeklestirilebilmesi igin
HEDEFi 9.19.1 3 ilge Belediyesine Destek Vermek

P.KODU

PG.206

FA.175

. . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Meclis ve Enclimen Calismalarini Bilisim Sistemi
Uzerinden Gergeklestirmesi icin Destek Verilen Adet - - 3
ilge Belediyesi Sayis

(2015) KAYNAK iHTiYACI

BUTCE

BUTCE DISI TOPLAM

TAMAMLANMA

FAALIYETLER TARIHI

Meclis ve Enclimen Calismalarini Bilisim Sistemi
Uzerinden Gergeklestirmesi icin ilce 31.12.2015 - - -
Belediyelere Destek Verilmesi

GENEL TOPLAM - - -

Gunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olgiide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

HEDEF 9.21 Sakarya Bilisim ve Yonetim Portali’ni (SAYPORT)kurmak

PERFORMANS

HEDEFi 9.21.1

P.KODU

PG.207

FA.176

Sakarya Bilisim ve Yonetim Portal’ ni (SAYPORT) Kurmak

" . e P T GERCEKLESMELER HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Sakarya Bilisimle Yonetim Portall’ nin Yiizde ) ) 100

(SAYPORT) Tamamlanma Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Sakarya Bilisim ve Yonetim Portall’ nin
(SAYPORT) Kurulmasi 31.12.2015 80.000 65.000 145.000
GENEL TOPLAM 80.000 65.000 145.000
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AR-GE ODAKLI PROJE YONETIMI

Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Her yil en az 6 adet Ar-Ge projesi Uretmek ve hibe/destek amaci ile ilgili kurum ve
kuruluslara proje basvurusunda bulunmak

HEDEF 9.22

PERFORMANS 2015 Yilinda, Ar-Ge Biriminde Ulusal ve Uluslararasi 6 Adet Proje Hazirlamak ve Basvuruda
HEDEFi 9.22.1  Bulunmak

. . )~ GERCEKLESMELER HEDEF
P.KOD PERFORMAN TERGESI LCU BIRIMI
el o S GOSTERGES oLcu 2013 2014 2015
PG.208 Hazirlanan ve Ba§vuru.da ‘Bulunulan Ulusal ve Adet 6 6 6
Uluslararasi Ar-Ge Projesi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:::"'{:;“ MA BUTGE
BUTCE DISI TOPLAM
Ar-Ge Biriminde Ulusal ve Uluslararasi Ar-Ge
FA.177 Projeleri Hazirlanmasi ve Bagvuruda 31.12.2015 - - -
Bulunulmasi
GENEL TOPLAM - - =

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, gii¢lii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurum personelinin proje yonetimi konusundaki kapasitesini arttirmak ve bu

HEDEF 9.23 .
konuda uzman personeller yetistirmek
PERFORMANS .
. 2015 Yilinda, Proje Yazimi lle llgili Personele 30 Saat/Kisi Egitim Verilmesi
HEDEFi 9.23.1 ! 8 /Kisi E8
N ; e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.209 Proje \v{.c>'net|r.1j1| IIG.J lgili Personele Verilen Kisi Saat . ) 30
Bagi Egitim Suresi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM.': Al\:lql;::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.178 PTJ_e Yan@ lle |.|gl|l Personele Proje Yazma 31.12.2015 . ) )
Egitimi Verilmesi
GENEL TOPLAM - - -
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BiLGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 1.192.500,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 166.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 419.500,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri 975.000,00 TL
07 Sermaye Transferi -

08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 2.753.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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DOKUMAN YONETiIMI

Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurum ici evrak hareketlerini ortalama Ug saat, kurum disi evrak hareketlerini ise

HEDEF 9.24 A
en ¢ok bir giin igerisinde sonuglandirmak
PERFORMANS . .. )
; Kurum Igi Evrak Hareketlerini Ug Saat, Kurum Disi Evrak Hareketlerini Ise Bir Giinde Sonuglandirmak
HEDEFi 9.24.1 ¢ ¢ ; g
" . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.210 Kurum Igi Evrak }-.I_arel.<etler| Ortalama Saat ) ) 3
Sonuglandirma Siiresi
PG.211 Kurum Disi Evrak"Har.eketIerl Ortalama Giin . ) 1
Sonuglandirma Siiresi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'{:;' MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.179 Kur.um.I(;.l ve Ku.r.um .D|§| E.vrak Hareketlerinin 31.12.2015 . ) )
Etkin Bigimde Yonetilmesi
GENEL TOPLAM - - -

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum oélcilide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, gii¢lii bir kurumsal yapi olusturmak

Meclis ve Enclimen ile ilgili islemleri dijital ortamda, seffaf ve eksiksiz bir bicimde

HEDEF 9.26 .
surdiirmek
PERFORMANS .
. Meclis ve Enciimen Islemlerinin Timini Elektronik Ortamda Seffaf Bir Sekilde Yapmak
HEDEFi 9.26.1 ; ? ? P
" . U GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI
¢ 2013 2014 2015
Meclis ve Encimen islemlerinin Timiinin
PG.212 Elektronik Ortamda Yapilmasi Calismasi Ylzde - - 100
Gergeklesme Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
Meclis ve Encimen islemlerinin Timiinin
FA.180 12. , - _
Elektronik Ortamda Yapilmasi 31.12.2015
GENEL TOPLAM - - -
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YAZI ISLERI VE KARARLAR DAIRESi BASKANLIGI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 126.000,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 18.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 151.000,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri -
07 Sermaye Transferi -
08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 295.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi

Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 295.000,00 TL
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PERFORMANS P

KURUMSAL DESTEK HiZMETLERI YONETIMI

Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kalite Y®netim Sistemi, Siire¢ Y&netimi, i¢ Kontrol Sistemi vb. sistem ve

HEDEF 9.2 uygulamalarla kurumsallagsmayi gligclendirmek, etkin ve etkili bir yonetim ve kontrol
ortami saglamak.
PERFORMANS
g Kuruma Ait “Bina Glvenlik Planlarini” Yapmak
HEDEFi 9.2.6 P
. . L GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESIi OLCU BiRiMI I STl S
PG.213 Bina Guvenlik Planlarinin Tamamlanma Orani Yiizde - - 100
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:;'{:;"MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.181 Bina Glivenlik Planlarinin Hazirlanmasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -

Giunlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum o6lclide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayali, giiglii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumun envanterinde bulunan tasinmazlara yonelik her yil bakim, onarim vb.

HEDEF 9.27 T . . . e
yonelik ihtiyag tespit calismasi yapmak ve tespit edilen ihtiyaglari karsilamak
PERFORMANS
q Kurum Tasinmazlarina Yonelik Bakim-Onarim vb. Amagli Tespit Calismasi Yapmak
HEDEFi 9.27.1 : el P
N ; e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Kurum Tasinmazlarina Yénelik Yapilan Bakim-
PG.214 Al 1 1 1
Onarim vb. Amagli Tespit Calismasi Sayisi det
(2015) KAYNAK iHTiYACI
. L =
FAALIYETLER TAM.': xlillfl\ll\‘ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Kurum Tasinmazlarina Yénelik Yapilan Bakim-
FA.182 12. . i, -
8 Onarim vb. Amagli Tespit Calismasi Yapilmasi 31.12.2015
GENEL TOPLAM - - -
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Guniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi insan kaynaklari
fonksiyonlarini sistematik bir bicimde uygulayan, bilgi teknolojilerinin sundugu

imkanlardan maksimum olgiide faydalanan, kendini siirekli gelistiren, kurumsal
kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan, stratejik
yonetime dayall, giiclii bir kurumsal yapi olusturmak

Kurumsal destek siireglerini etkin bicimde isletmek ve bu alandaki i¢ musteri
memnuniyetini en az %70 oraninda saglamak

HEDEF 9.28

PERFORMANS

HEDEEI 9.28.1 Kurum ici Destek Hizmetleri ile ilgili i¢ Miisteri Memnuniyet Oranini %70 Oraninda Saglamak

. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KOD PERFORMAN TERGESI LCU BIRIMI
obu o S GOSTERGES oLcu 2013 2014 2015
PG.215 .Kururn Igl.Destek Hl?me.tlerlne .Yonel|k Yapilan Adet . ) 1
I¢ Misteri Memnuniyeti Anketi Sayisi
Kurum ici Destek Hizmetleri i¢ Miisteri .
PG.216 - -
Memnuniyeti Anketi Uygulanan Personel Sayisi Kisi 700
PG.217 Kurum |§I. De§tek Hizmetleri I¢ Misteri Yiizde ) ) 70
Memnuniyeti Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&';:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.183 Kurum |§I. De§tek le'metlerl I¢ Musteri 31.12.2015 ) ) )
Memnuniyeti Anketi Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -
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PERFORMANS PROGRAMI= 0

DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2015 YILI)

Ekonomik Kod Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 4.013.400,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 792.600,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.292.000,00 TL
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri 192.000,00 TL
07 Sermaye Transferi -

08 Borg Verme -
09 Yedek Odenekler -
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 18.290.000,00 TL
Biitce Déner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci | 18.290.000,00 TL
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KENTSEL KALKINMA

Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu tarim, lojistik vb.
alanlarinda, ekonomik kalkinmaya destek veren projeler iireten, ticari

faaliyetlerin ve sanayinin yogun oldugu bolgelerde altyapi ve tesis hizmetlerini
etkin bir bicimde vyiiriiterek sehrin ekonomik hayatina katki saglayan, irili ufakh
tiim unsurlar1 destekleyen bir belediyecilik yaklasimi sergilemek

Sakarya ilinin ve ildeki kirsal yerlesim yerlerinin tarim ve hayvancilik agisindan

HEDEF 3.3 ... .
mevcut durum analizini yapmak ve sorunlarini belirlemek.
PERFORMANS
. Kirsal Yerlesim Bilgi Formlarini Olusturmak ve Giincellemek
HEDEFi 3.3.1 31 =08 :
. . )~ GERCEKLESMELER HEDEF

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015

PG.218 KlursaI.YerIe§|m Bilgi Formlarini Olusturmaya Adet - ) 2140

Yonelik Uygulanan Anket Sayisi
PG.219  Anket Uygulanan Kirsal Yerlesim Yeri Sayisi Adet B - 428
PG.220  Olusturulan Kirsal Yerlesim Bilgi Formu Sayisi Adet ) - 428
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:';{:;" MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

FA.184 Muhtz?r ve Azalara Yonelik Kirsal Yerlesim Bilgi 31.12.2015 50.000 i 50.000
Anketi Uygulanmasi
Tarim il Madiirligi vb. Kamu Kurumlarindan

Veri Toplanmasi 31.12.2015 ) ) )

FA.185
GENEL TOPLAM 50.000 = 50.000

Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu tarim, lojistik vb.
alanlarinda, ekonomik kalkinmaya destek veren projeler iireten, ticari

faaliyetlerin ve sanayinin yogun oldugu bolgelerde altyapi ve tesis hizmetlerini
etkin bir bicimde yiiriiterek sehrin ekonomik hayatina katki saglayan, irili ufakh
tim unsurlar1 destekleyen bir belediyecilik yaklasimi sergilemek

Sakarya ilinin ve ildeki kirsal yerlesim yerlerinin tarim ve hayvancilik agisindan

HEDEF 3.3 . .
mevcut durum analizini yapmak ve sorunlarini belirlemek.
PERFORMANS
. Kentin Tarim ve Hayvancilik Durum Raporunu Hazirlamak.
HEDEFi 3.3.2 Y ) poruny Haz
. . e GERGEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMi “IE STl SOk

PG.221 Hazirlanan Kent Tarim ve Hayvancilik Durum Adet ) ) 1
Raporu Sayisi

(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA186 Tar|.m Il MUdirlGga vb. Kamu Kurumlarindan 31.12.2015 ) ) )
Veri Toplanmasi
GENEL TOPLAM = = =
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Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu tarim, lojistik vb.
alanlarinda, ekonomik kalkinmaya destek veren projeler iireten, ticari

faaliyetlerin ve sanayinin yogun oldugu bolgelerde altyapi ve tesis hizmetlerini
etkin bir bicimde vyiiriiterek sehrin ekonomik hayatina katki saglayan, irili ufakh
tiim unsurlar1 destekleyen bir belediyecilik yaklasimi sergilemek

HEDEF 3.4 Tarimsal ve hayvansal liretimde verimliligi ve kaliteyi arttirmak
PERFORMANS
. iftgilere Yonelik Egitim ve Yerinde Bilgilendirme Faaliyetleri Gergeklestirmek
HEDEFi3.41 ¢ 8 8 Y sexes
. . )~ GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.222 Egitim ve Yerinde Bilgi Verilen Ciftci Sayisi Kigi - - 240
PG.223  (iftgilere Yonelik Verilen Egitim Siresi Saat - - 36
PG.224  (iftgilere Dagitilan Egitim Materyali Sayisi Adet - - 240
PG.225 Duzenlenen Egitim Gezisi Sayisi Adet - - 6
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'{:;' MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Falgy  Cirilere Yonelik Egitim ve Yerinde 31.12.2015 5.000 - 5.000
Bilgilendirme Calismalari Yapiimasi
FA.188 Ciftcilere Yonelik Egitim Gezileri Dizenlenmesi 31.12.2015 5.000 - 5.000
GENEL TOPLAM 10.000 - 10.000

Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu tarim, lojistik vb.
alanlarinda, ekonomik kalkinmaya destek veren projeler iireten, ticari

faaliyetlerin ve sanayinin yogun oldugu bolgelerde altyapi ve tesis hizmetlerini
etkin bir bicimde yiiriiterek sehrin ekonomik hayatina katki saglayan, irili ufakl
tiim unsurlari destekleyen bir belediyecilik yaklasimi sergilemek

HEDEF 3.4 Tarimsal ve hayvansal liretimde verimliligi ve kaliteyi arttirmak

PERFORMANS  AB, Kalkinma Ajansi vb. Kurumlarin Hibe Programlarindan Elde Edilen Kaynaklarla Universite vb.
HEDEFi 3.4.2 Kurumlarla Birlikte Arastirma Projeleri Gergeklestirmek.

" . P GERCEKLESMELER HEDEF

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
AB, Kalkinma Ajansi vb. Kurumlarin Hibe

PG.226 Destegi Alinarak Universite vb. Kurumlarla Adet 1 1 1
Birlikte Gergeklestirilen Arastirma Projesi Sayisi

(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.189  Arastirma Hibe Programlarina basvuru yapmak 31.12.2015 - -
FA.190  Arastirma Projelerini Uygulamak 31.12.2015 75.000 - 75.000
GENEL TOPLAM 75.000 - 75.000
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Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu tarim, lojistik vb. alanlarinda,
ekonomik kalkinmaya destek veren projeler lireten, ticari faaliyetlerin ve sanayinin

yogun oldugu bolgelerde altyapi ve tesis hizmetlerini etkin bir bicimde yiiriiterek sehrin
ekonomik hayatina katki saglayan, irili ufakl tiim unsurlari destekleyen bir belediyecilik
yaklagimi sergilemek

HEDEF 3.4 Tarimsal ve hayvansal tretimde verimliligi ve kaliteyi arttirmak
PERFORMANS .
. Hayvan ve Toplum Sagligi Igin Ciftcilere Koruyucu Veteriner Hekimlik Hizmetleri Vermek
HEDEFi 3.4.3 y PILim Sagltiln Giftg y
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.227 Koruyucu Veteriner Hekimlik Hizmetleri Egitimi .
. e Kisi - - 60
Verilen Ciftgi Sayisi
PG.228 Koruyucu Veteriner Hekimlik Hizmetleriyle ilgili Saat . ) 120
Olarak Ciftgilere Verilen Egitim Siresi
PG.229 Koruyucu Veteriner Hekimlik Hizmetlerine
: Yonelik Egitimlerle ilgili Ciftgilere Dagitilan Adet - - 60
Egitim Materyali Sayisi
PG.230 Koruyucu Veteriner Hekimlik Hizmetlerine Adet ) ) )
Yonelik Diizenlenen Egitim Gezisi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.191 let'gllere.VetermerIlk Hizmetleri lle ligili Egitim 31.12.2015 5.000 ) 5.000
Verilmesi
FA.192 KE).I‘L.JVUCU \./et(.erlr.w.erllk leme.tlerlne Yonelik 31.12.2015 5.000 i 5.000
Egitim Gezileri Dizenlenmesi
GENEL TOPLAM 10.000 - 10.000
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Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu tarim, lojistik vb. alanlarinda,
ekonomik kalkinmaya destek veren projeler lireten, ticari faaliyetlerin ve sanayinin

yogun oldugu bolgelerde altyapi ve tesis hizmetlerini etkin bir bicimde yiiriiterek sehrin
ekonomik hayatina katki saglayan, irili ufakh tiim unsurlar destekleyen bir belediyecilik
yaklagimi sergilemek

Sakarya ilindeki giftgileri; Tarim ve hayvanciliktan azami gelir ve fayda elde edecekleri

LR faaliyetlere ve yontemlere yonlendirmek
PERFORMANS e .y o . . P o .
HEDEFi 3.5.1 Ciftcileri Tarimda Katma Degeri Yiksek Urtinlere Yonlendirmek Igin Bilgilendirmek
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Katma Degeri Yiiksek Uriinlere Yénlendirme ve o
PG.231 Bilgilendirme Amaciyla Bilgilendirilen Ciftgi Kigi - - 240
Sayisi
Katma Degeri Yiiksek Uriinlere Yénlendirme ve
PG.232 Bilgilendirme Amaciyla Ciftgilere Verilen Egitim Saat - - 24
Suresi
Katma Degeri Yiiksek Uriinlere Yénlendirme ve
PG.233 Bilgilendirmeye Yonelik Ciftcilere Dagitilan Adet - - 240
Egitim Materyali Sayisi
Katma Degeri Yiiksek Uriinlere Yénlendirme ve
PG.234 Bilgilendirmeye Yonelik Diizenlenen Egitim Adet - - 1
Gezisi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA ) BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Ciftgilere Katma Degeri Yiiksek Uriinlere
FA.193  Yonlendirme ve Bilgilendirmeye Yonelik Egitim 31.12.2015 7.500 - 7.500
Verilmesi
Katma Degeri Yiiksek Uriinlere Yénlendirme ve
FA.194 Bilgilendirmeye Yonelik Egitim Gezileri 31.12.2015 2.500 - 2.500
Diuzenlenmesi
GENEL TOPLAM 10.000 - 10.000
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Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu tarim, lojistik vb.
alanlarinda, ekonomik kalkinmaya destek veren projeler iireten, ticari

faaliyetlerin ve sanayinin yogun oldugu bolgelerde altyapi ve tesis hizmetlerini
etkin bir bicimde yiiriiterek sehrin ekonomik hayatina katki saglayan, irili ufakh
tim unsurlari destekleyen bir belediyecilik yaklasimi sergilemek

Sakarya ilindeki ciftcileri; Tarim ve hayvanciliktan azami gelir ve fayda elde

HEDEF 3.5 . . .. .. .
edecekleri faaliyetlere ve yontemlere yonlendirmek
PERFORMANS .
. iftcileri Hayvanciliktaki Yeni, Gelir Getirici Yontemlere Yonlendirmek Igin Bilgilendirmek.
HEDEFi3.52 ¢ Y sin =8
" . T e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KOD PERFORMAN TERGESI LCU BIRIMI
obu o S GOS GES oLy 2013 2014 2015
PG.235 Hayvancilikta Yeni, Gelir Getirici Yontemlere
: Yonlendirme Amaciyla Bilgilendirilen Ciftgi Kisi - - 240
Sayisi
Hayvancilikta Yeni, Gelir Getirici Yontemlere
PG.236 Yoénlendirme Amaciyla Ciftgilere Verilen Egitim Saat - - 24
Sdresi
PG.237 Hayvancilikta Yeni, Gelir Getirici Yontemlere
: Yonelik Ciftcilere Dagitilan Egitim Materyali Adet - - 240
Sayisi
H likta Yeni, Geli irici Yo |
PG.238 ayvancilikta Yeni, Gelir Getirici Yontemlere Adet ) ) 1

Yonelik Diizenlenen Egitim Gezisi Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM:&?:;\‘MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.195 C!ftgllere Hayva.rTuIvll'(t'akl YEIt\I, Ge'llr Getirici 31.12.2015 7500 ) 7500
Yontemlerle llgili Egitim Verilmesi
FA.196 H?yvafncﬂvl!(t.akl Yer.1|, G.ellur Getirici Yo.ntemlere 31.12.2015 2500 ) 2500
Yonelik Egitim Gezileri Diizenlenmesi
GENEL TOPLAM 10.000 - 10.000

Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu tarim, lojistik vb.
alanlarinda, ekonomik kalkinmaya destek veren projeler iireten, ticari

faaliyetlerin ve sanayinin yogun oldugu boélgelerde altyapi ve tesis hizmetlerini
etkin bir bicimde yiiriiterek sehrin ekonomik hayatina katki saglayan, irili ufakl
tim unsurlar1 destekleyen bir belediyecilik yaklasimi sergilemek

HEDEF 3.6 Sakarya ilindeki tarim ve hayvanciliga dayali sanayiyi desteklemek.

PERFORMANS ilimizdeki Tarim ve Hayvanciliga Dayali Sanayi Kuruluslarinin Hibe ya da Kredi Desteklerinden
HEDEFi 3.6.1 Yararlanmalarini Saglamak igin Bilgilendirmek.

GERCEKLESMELER HEDEF

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015

Hibe ya da Kredi Desteklerinden

PG.239 Yararlanmalarini Saglamak Amaciyla Adet - - 12
Bilgilendirilen Sanayi Kurulusu Sayisi
0G24 Hibe ya da Kredi Desteklerinden
G230 vararlanmalarini Saglamak Amaciyla Sanayi . - - 36
Kuruluslarina Verilen Seminer Suresi
62 Hibe ya da Kredi Desteklerinden Ad
PG.241 Yararlanmalarini Saglamaya Yonelik Sanayi et - - 24
Kuruluslarina Dagitilan Egitim Materyali Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“:"'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.197 Sanayi Kuruluglarina Seminer Verilmesi 31.12.2015 2.500 - 2.500
GENEL TOPLAM 2.500 - 2.500

146



- Kl
(-]
m

20 1 SAKARYA BUYUKSEHI
PERFORMANS P

Halihazirda sehrin rekabet avantajinin yiiksek oldugu tarim, lojistik vb.
alanlarinda, ekonomik kalkinmaya destek veren projeler iireten, ticari

faaliyetlerin ve sanayinin yogun oldugu bélgelerde altyapi ve tesis hizmetlerini
etkin bir bicimde vyiiriiterek sehrin ekonomik hayatina katki saglayan, irili ufakh
tiim unsurlar1 destekleyen bir belediyecilik yaklasimi sergilemek

HEDEF 3.6 Sakarya ilindeki tarim ve hayvanciliga dayali sanayiyi desteklemek.

PERFORMANS . " . "
A Ilimizdeki Sus Bitkiciligi Uretimini Desteklemek Igin Firmalara Yeni Uretim Alanlari Tahsisi Yapmak.
HEDEFi 3.6.2 s ¢ P
" . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.242 Sus Bitkiciligini Desteklemek Amaciyla Dekar ) ) 50

Firmalara Tahsis Edilen Arazi Miktari
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM:&'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.198 Firmalarin Taleplerini Almak 31.12.2015 - - -
FA.199 Arazi Tahsisi Yapilmasini Saglamak 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - = =
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KATILIMCILIK

Vatandas odakh bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiclii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tiim paydaslardan

AMAC 10 gorus alarak katilimcihigi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi

noktasinda toplumun tiim kesimlerine ulasarak il genelinde farkindalik

olusturmak
Belediye Yonetiminin vatandasla birebir iletisim ve etkilesim kurabilecegi

HEDEF 10.1 platformlar/ortamlar olusturmak ve bunu saglamaya yo6nelik her yil en az 60

aktivite dizenlemek

PERFORMANS .
. 2015 Yilinda, Paydaslara Yonelik lletisimi Guglendirecek 60 Adet Aktivite Diizenlemek
HEDEFi 10.1.1 yeas SImiBHe
" . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.243 IIet|.§|.m ve Etkilesim Amacli Dizenlenen Adet . ) 60
Aktivite Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAM:::"'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Faz00 "avdaslara Yonelik lletisimi Glclendirecek 31.12.2015  1.250.000 - 1.250.000
Aktiviteler Yapilmasi
GENEL TOPLAM  1.250.000 - 1.250.000

Vatandas odakli bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiclii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tiim paydaslardan

AMAC 10 goriis alarak katilimciligi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi
noktasinda toplumun tiim kesimlerine ulasarak il genelinde farkindalik
olusturmak

Vatandaslarin ylrdtilen hizmetlerden memnuniyetini 6lgmek, sikayet, beklenti ve
HEDEF 10.2 onerilerini almak amaci ile her yil dizenli olarak vatandas memnuniyet anketi

yapmak
PERFORMANS
n Vatandas Memnuniyeti Anketi Yapmak
HEDEFi 10.2.1 : Y P
. . R GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.244  Yapilan Vatandas Memnuniyeti Anketi Sayisi Adet 1 1 1
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.201  Vatandas Memnuniyeti Anketi Yapilmasi 31.12.2015 100.000 - 100.000
GENEL TOPLAM 100.000 - 100.000
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Vatandas odakh bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiglii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tiim paydaslardan
AMAC 10

gorus alarak katilimcihigi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi

noktasinda toplumun tiim
olusturmak
Vatandaslarin yogun olarak bulundugu alanlarda belediye-vatandas iliskilerini

kesimlerine ulasarak il genelinde farkindalik

HEDEF 10.3 .. . e .
giclendirmek amaciyla iletisim merkezleri kurmak
PERFORMANS .
. 6zUm Masasini Hizmet Sinirina Yeni Dahil Olan ligelerde Yayginlastirmak
HEDEFi 10.3.1 ¢ veinias
" . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.245 Co6zim Masasi Uygulamasina Dahil Edilen ilge Adet ) i 1
Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'{:;'MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.202 ilelerde C6ziim Masasi Olusturulmasi 31.12.2015 50.000 - 50.000
GENEL TOPLAM 50.000 - 50.000

Vatandas odakl bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiclii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tiim paydaslardan
AMAC 10

goriis alarak katilimciigi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi

noktasinda toplumun tiim
olusturmak
Her yil farkli paydas gruplarina (STK’lar, Kamu Kurumlari, ilce Belediyeleri,

kesimlerine ulasarak il genelinde farkindalik

HEDEF 10.4 Muhtarlar vb.) yonelik Belediye yonetiminin de dahil oldugu en az 24 adet ziyaret
gerceklestirmek
PERFORMANS
. 2015 Yilinda, Paydas Gruplarina Yonelik 24 Adet Ziyaret Gergeklestirmek
HEDEFi 10.4.1 yaas Srupiar ' & sexies
. . e GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI 6LcU BiRiMmI “IE STl SOk
PG.246 Paydas Gruplarina Yonelik Yapilan Ziyaret Sayisi Adet 24 24 24
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'i':iNMA BUTCE
BUTGE DISI TOPLAM
FA.203 Paydas Ziyaretleri Yapilmasi 31.12.2015 500.000 - 500.000
GENEL TOPLAM  500.000 - 500.000
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Vatandas odakh bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiglii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tiim paydaslardan

AMAC 10 gorus alarak katilimcihigi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi
noktasinda toplumun tiim kesimlerine ulasarak il genelinde farkindalik
olusturmak

2015 yili sonuna kadar il genelindeki tim sivil toplum orgiitlerine yonelik envanter

HEDEF 10.5 . .
¢alismasini tamamlamak ve her yil bu envanteri glincellemek
PERFORMANS .
. Sakarya’da Faaliyet Gosteren Sivil Toplum Orgiitlerinin Envanter Calismasini Tamamlamak
HEDEFi 10.5.1 y y pHm=Te Galls
" . T T T GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.247 Sivil Toplum Orgtlerine Yonelik Envanter Viizde ) i 100
Calismasi Gergeklesme Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'{:;'MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.204 Sivil Toplum Orgutleri Envanter Calismasinin 31.12.2015 ) ) )
Yapilmasi
GENEL TOPLAM - - -

Vatandas odakli bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiclii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tim paydaslardan

AMAC 10 goriis alarak katiimciligi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi
noktasinda toplumun tiim kesimlerine ulasarak il genelinde farkindalik
olusturmak

Kent Konseyi ve bagh meclislerin etkinligini arttirmak ve bu kapsamda her yil en az

HEDEF 10.6 . . ..
5 aktivite diizenlemek
PERFORMANS .
. 2015 Yilinda, Kent Konseyi ve Bagli Meclislerle llgili 5 Adet Aktivite Diizenlemek

HEDEFi 10.6.1 vivesag 8

.. . PP GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.243 Kent Konseyi ve Bagli Meclislerin Etkinligini Adet ) i 5

Arttirmak Amaciyla Diizenlenen Aktivite Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM.? ::;II'::“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.205 Kent Konseyi ve Bagli Meclislerin Etkinliginin 31.12.2015 30.000 ) 30.000
Arttirilmasi
GENEL TOPLAM 30.000 - 30.000
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Vatandas odakh bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiglii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tiim paydaslardan

AMAC 10 gorus alarak katilimcihigi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi

noktasinda toplumun tiim kesimlerine ulasarak il genelinde farkindalik
olusturmak

Hizmetlerin tanitilmasi ve vatandaslarin bilgilendirilmesine/bilinglendirilmesine

HEDEF 10.7 yonelik olarak teknolojik olanlar da dahil olmak Gizere her yil en az 10 farkli tanitim

araci kullanmak

PERFORMANS

HEDEFi 10.7.1

P.KODU

PG.249

FA.206

2015 Yilinda, Belediye Hizmetlerinin Tanitimina Yonelik 10 Farkli Tanitim Araci Kullanmak

. . )~ GERCEKLESMELER HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Belediye Hizmetlerinin Tanitiminda Kullanilan Adet . ) 10

Tanitim Araci Sayisi
(2015) KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER TAM: ::I‘II':IN MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
Belediye Hizmetlerinin Tanitiimasi 31.12.2015 - - -
GENEL TOPLAM - - -

Vatandas odakh bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiclii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tiim paydaslardan

AMAC 10 gorus alarak katilimcihigi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi

noktasinda toplumun tiim kesimlerine ulasarak il genelinde farkindalik
olusturmak

Belediyenin ve belediye hizmetlerinin tanitiimasi ve gilincel gelismelerin takip

HEDEF 10.8 . . . L.
edilmesi amaciyla her yil en az 2 fuara katilimci olarak istirak etmek
:iiigrml;N: 2015 Yilinda, Belediye Hizmetlerinin Tanitimi ve Giincel Gelismelerin Takibi igin 2 Fuara Katilmak
.. . P GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.250  Katilimci Olarak istirak Edilen Fuar Sayisi Adet - - 2
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAm'i':iNMA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.207 Tanitim ve Giincel Gelismelerin Takibi Amaciyla 31.12.2015 20.000 ) 70.000
Fuarlarda Katimci Olarak Bulunulmasi
GENEL TOPLAM 70.000 - 70.000
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Vatandas odakh bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiglii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tiim paydaslardan

AMAC 10 gorus alarak katilimcihigi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin duyurulmasi
noktasinda toplumun tiim kesimlerine ulasarak il genelinde farkindalik
olusturmak

Belediye calismalari ve/veya birim faaliyetleri ile ilgili olarak her yil en az 2 adet
tanitici, bilgilendirici, rehber nitelikli kitapgiklar ve biltenler gikarmak.

HEDEF 10.9

PERFORMANS 2015 Yilinda, Belediye Calismalari ve/veya Birim Faaliyetleri ile ilgili Tanitici, Bilgilendirici vb. 2 Adet
HEDEFi 10.9.1  Kitapcik Cikartmak

. . T T T GERCEKLESMELER HEDEF

P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
Belediye Calismalari ve/veya Birim Faaliyetleri

PG.251  ile ilgili Taniticl, Bilgilendirici, Rehber Nitelikli Adet - - 2
Cikartilan Kitapgik Sayisi

(2015) KAYNAK iHTiYACI
BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

TAMAMLANMA

FAALIYETLER TARIHI

Belediye Calismalari ve/veya Birim Faaliyetleri
FA.208  ile ilgili Tanitici, Bilgilendirici, Rehber Nitelikli 31.12.2015 - - -
Kitapgik Cikariimasi
GENEL TOPLAM - - -

Vatandas odakh bir belediyecilik anlayisi benimseyerek, halkla giiglii bir iletisim
kuran, hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasi sirasinda ilgili tim

AMAC 10 paydaslardan goriis alarak katilimciligi saglayan, faaliyetlerin ve hizmetlerin
duyurulmasi noktasinda toplumun tiim kesimlerine ulasarak il genelinde
farkindalik olusturmak

Hizmetler ve projelerle ilgili kurumun tanitim materyalleri, tabela totem,
ihtiyacini karsilamak.

HEDEF 10.10

PERFORMANS

g Kurumun Tanitima Yonelik Tiim ihtiyacini %100 Oraninda Karsilamak
HEDEFi 10.10.1 ! ik Tam ihtiyacini 9% | s

.. . PR GERCEKLESMELER HEDEF
P.KODU PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BIRIMI 2013 2014 2015
PG.252 Kurumun Tanitim Materyalleri vb. Ihtiyaglarini Yiizde 100 100 100
Karsilama Orani
(2015) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER TAMTAA“;'{:;“ MA BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM
FA.200 B.elec.ilye / Birim Faaliyetleri lle ligili Rehber 31.12.2015 1.400.000 ) 1.400.000
Nitelikli Kitapgiklar Cikariimasi
GENEL TOPLAM  1.400.000 - 1.400.000
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C. idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri

- Kl
(-]
m

P

| iDARE ADI | SAKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans
Hedef No

Faaliyet
No

Faaliyetler

Biitge ici
(TL)

Biitce Digi
(TL)

Toplam
(TL)

1.1.2

FA.2

SBB Sinirlarina Dahil Edilen Yeni
ilgelerin 1/5000 Nazim imar
Planlarinin Yapilmasi

240.000

240.000

1.7.1

FA.5

SBB Yeni Hizmet Binasi igin
Adapazari/ Mithatpasa Mahallesi
376 Nolu Adada, 16 Adet
Taginmazi iceren Toplam 0,82 Ha
Alanin Kamulastirilmasi

4.000.000

4.000.000

1.7.1

FA.6

Erenler ilcesi Erenler Mahallesi Et
ve Sit Kurumu Arkasindaki
ilkdgretim Tesisi Alaninda 8 Adet
Tasinmazi iceren Toplam 0,41 Ha
Alanin Kamulagtirmak

1.500.000

1.500.000

1.7.1

FA.7

Arifiye ilgesi Mollakdy Ve Kumbasi
Mahallesinde Olimpik Su Sporlari
Merkezi, Uluslararasi Kiirek
Parkuru, Milli Takimlar Kamp
Merkezi ve Egitim Tesisleri Yapimi
icin 449 Adet Tasinmazi iceren
Toplam 249 Ha Alanin
Kamulastirilmasi

5.000.000

5.000.000

1.7.1

FA.8

D-100 Karayolu Peksenler
Kavsagindan Baslayarak Sakarya
Nehri’ni Takiben Yeni Cami
Bulvarina Baglanan Yolun
Kamulastiriimasi

10.000.000

10.000.000

1121

FA.11

Sehrin Muhtelif Bélgelerinde
Bollinmus Yol Yapilmasi

8.500.000

8.500.000

1.16.1

FA.12

Sorumluluk Alani igerisindeki Ana
Arterlerde Asfalt Calismalarinin
Yapilmasi

21.000.000

21.000.000

1.16.2

FA.13

Sakarya Caddesi Yenileme
Calismasinin Tamamlanmasi

3.000.000

3.000.000

1.17.1

FA.14

Sorumluluk Alanindaki Ana
Arterlerde Altyapi ihtiyaglarinin
(AYKOME Merkezli) Yiratialmesi

4.000.000

4.000.000

1.20.1

FA.18

Yiritilen Yatirimlarla ilgili Kesif ve
Metraj islemlerinin Yapilmasi

850.000

850.000
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2 0 1 SAKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI|
Performans | Faaliyet . Biitge ici Biitge Disi Toplam
Faaliyetler
Hedef No No (TL) (TL) (TL)

Altyapi Calismalarinda Gorevli
Personelin Uzmanlik Dlzeyini

9.4.1 FA.19 L . 40.000 - 40.000
Artirmaya Yonelik Mesleki
Egitimlerin Duzenlenmesi
SBB Hizmet Binasi ihalesinin

1.21.1 FA.20 13.000.000 - | 13.000.000
Yapilmasi
ikinci EI Oto Galericileri Sitesi ile

1.24.1 FA.21 insaat Malzemecileri Sitesine Ait 400.000 - 400.000
ihalelerinin Yapilmasi
Kaltarel, Sosyal, Mesleki, Sportif

1.26.1 FA.22 Alanda Tesis (Atletizm Pisti) 500.000 - 500.000
Yapilmasi
Akyazi Spor Tesisinin

1.26.1 FA.23 5.000.000 - 5.000.000
Tamamlanmasi

1.27.1 FA.24 Bir ilceye Sentetik Saha Yapilmasi 600.000 - 600.000
Sakarya ilgelerinde Kent Meydani

1.28.1 FA.25 . ) 1.500.000 - 1.500.000
Dizenlemeleri Yapmak
Aycicegi Vadisi Projesi

1.31.1 FA.26 150.000 - 150.000
Calismalarinin Tamamlanmasi
Adakule Projesi Calismalarinin

1.32.1 FA.27 150.000 - 150.000
Tamamlanmasi
Engelsiz Yasam Merkezi ihalesinin

6.5.2 FA.28 2.000.000 - 2.000.000
Yapilmasi
Afet Yonetim ve Koordinasyon

73.1 FA.29 L . 5.000.000 - 5.000.000
Merkezinin Ihalesinin Yapiimasi
imar Planlarinda Park Alani Olarak

23.1 FA.30 Ayrilmis Alanlarda Park 10.000.000 - | 10.000.000
Diizenlemesi Yapiimasi
Karaman Park Proje Calismalarinin

29.1 FA.31 45.000 - 45.000
Tamamlanmasi
Yesil Alanlarda Otomatik Sulama

2.13.1 FA.32 . . 348.000 - 348.000
Sistemi Kurulmasi
Yesil Alan, Park vb. Alanlarda Agag

2.14.1 FA.33 o 30.000 - 30.000
ve Gali Grubu Dikimi Yapilmasi
Sehrin Muhtelif Bélgelerinde

2.14.1 FA.34 180.000 - 180.000
Cocuk Parklari Yapilmasi
Park ve Yesil Alanlarda Bakim,

2.15.1 FA.35 Onarim, Temizlik ve Yenileme 3.000.000 - 3.000.000
Calismasi Yapilmasi
Hafriyat Araclarina Arag Takip

2.18.1 FA.38 . . 10.000 - 10.000
Sistemi Kurulmasi
Parklarda Cocuklara Yonelik Egitim

2.20.1 FA.39 B . 10.000 - 10.000
Calismalari Dizenlenmesi
Tim ilgeleri Kapsayacak Sekilde

2.20.1 FA.40 Cevreyle ilgili Yarisma 10.000 - 10.000
Organizasyonlari Dizenlenmesi




2 0 1 SAKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI|
Performans | Faaliyet . Biitge ici Biitge Disi Toplam
Faaliyetler
Hedef No No (TL) (TL) (TL)

Okullarda Cevre Bilinci ile ilgili

2.20.1 FA.41 o . . 10.000 - 10.000
Egitimler Diizenlenmesi
Enerji Kullanimi ve Tasarrufuyla

2.29.1 FA.44 ilgili Halka Yénelik Egitim Calismasi 10.000 - 10.000
Yapilmasi
Sehir Genelindeki Yogun

4.8.1 FA.48 Kavsaklara Otomatik Arag Sayim 20.000 - 20.000
Sistemi Kurulmasi
ihtiyac Duyulan Kavsak-Yol

4.9.1 FA.49 . o 4.000.000 - 4.000.000
Yenilemelerinin Yapilmasi
Kavsaklarin Uzaktan Midahale
Edilebilir Hale Getirilmesi icin

4.9.1 FA.50 . . . 600.000 - 600.000
Kontrol ve Izleme Sistemlerinin
Degistirilmesi
Kavsaklarda Adaptif Trafik Yonetim

4.9.1 FA.51 . . 100.000 - 100.000
Sistemi Kurulmasi
Trafik Elektronik Denetleme

4.9.1 FA.52 . . 400.000 - 400.000
Sisteminin (TEDES) Kurulmasi
Sehir Merkezindeki Ana Arter Serit

4.10.1 FA.53 Cizgilerinin Termo Sicak Boya ile 700.000 - 700.000
Yenilenmesi
ilcelerdeki Ana Arter Serit

4.10.1 FA.54 Cizgilerinin Akrilik Soguk Boya ile 400.000 - 400.000
Yenilenmesi
il genelinde yatay isaretleme

4.10.1 FA.55 500.000 - 500.000
Calismalari Yapilmasi
ihtiyac Noktalar igin Trafik isaret

4.10.1 FA.56 Levhasi imal Edilmesi, Bakim- 200.000 - 200.000
Onarim vb. islemlerin Yapilmasi
Sehir Merkezi ve ilgelerdeki

4.10.1 FA.57 . 300.000 - 300.000
Bordiirlerin Boyanmasi
ihtiyag Duyulan Kavsaklara Yén

4.10.1 FA.58 o 200.000 - 200.000
Bilgi Levhasi Konulmasi
Ulasim Hizmetleri icin Arag-Gereg
(Merdivenli Arag, Soguk Yol Cizgi

4.11.1 FA.59 500.000 - 500.000
Kamyonu, Tabela Cakma Araci)
Tedarik Edilmesi
Belediye Otobiislerine Online

4.16.1 FA.61 Kamera Sistemi ve Kablosuz 400.000 - 400.000
Internet Kurulmasi
il Genelinde ihtiyac Duyulan

4.17.1 FA.62 Noktalara Akilli Duraklar 120.000 - 120.000
Konulmasi
ihtiyag Duyulan Noktalara Modern

4.17.1 FA.63 Kapali Toplu Tasima Durak Montaiji 600.000 - 600.000
Yapiimasi




2 0 1 SAKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI|
Performans | Faaliyet . Biitge ici Biitge Disi Toplam
Faaliyetler
Hedef No No (TL) (TL) (TL)

Mevcut Kapali Duraklarin Temizlik

4.17.1 FA.64 760.000 - 760.000
ve Bakimlarinin Yapilmasi
Kaltire Aktiviteler (Panel,

5.1.1 FA.66 Konferans, Sempozyum vb.) 700.000 - 700.000
Dizenlenmesi
Sakarya Sanat Galerisi, Ofis Sanat

5.2.1 FA.67 Merkezi Gibi Alanlarda Sergi 50.000 - 50.000
Dizenlenmesi
Sehirde Halka Acik Konserler

5.2.1 FA.68 R . 250.000 - 250.000
Dizenlenmesi
Ramazan Ayinda, Ramazan

5.2.1 FA.69 o ) 500.000 - 500.000
Etkinlikleri Dizenlenmesi
SAMEK Merkezlerinde Yeni

5.3.1 FA.70 Branslar Agilarak Brans ve Kursiyer 750.000 - 750.000
Sayisinin Artirlimasi
Sakarya’nin Tarihi, Kaltard, Turizmi

5.5.1 FA.72 vb. Ozelliklerine Yénelik Yayinlar 50.000 - 50.000
Cikariimasi

5.7.1 FA.73 Doga Yiruyusleri Dizenlenmesi 100.000 - 100.000

5.7.1 FA.74 Bisiklet Turlari Diizenlenmesi 40.000 - 40.000

5.7.1 FA.75 Yaz Spor Okullari Agilmasi 1.500.000 - 1.500.000
Amator Spor Kullplerine Spor

5.7.2 FA.76 . 85.000 - 85.000
Malzemesi Yardimi Yapilmasi
Ulusal ve Uluslararasi Sportif

5.8.1 FA.77 Musabakalar/Turnuvalar 200.000 - 200.000
Dizenlenmesi
Sosyal Gelisim Merkezi

6.1.1 FA.78 o 20.000 - 20.000
Projelerinin Hazirlanmasi
Ailelere Rehberlik ve Danismanlik

6.2.1 FA.79 . o . 25.000 - 25.000
Hizmeti Verilmesi
Ailelere Yonelik Psikolojik

6.2.1 FA.80 . o . 25.000 - 25.000
Danismanlik Hizmeti Verilmesi
ihtiyac Sahibi Kisilere Rehberlik ve

6.2.1 FA.81 . o . 25.000 - 25.000
Danismanlik Hizmeti Verilmesi
Evli Ciftlere Evlilik Danismanligi

6.2.1 FA.82 ) L . 25.000 - 25.000
Hizmeti Verilmesi
Sosyal Gelisim Merkezi’'nde, Cocuk
Gelisimi, Aile Egitimi ve Hasta

6.2.2 FA.83 . 20.000 - 20.000
Bakim Konularinda Seminer
Dizenlenmesi
il Genelindeki ilcelerde Toplu iftar

6.3.1 FA.84 . . . 3.500.000 - 3.500.000
Organizasyonlari Dizenlenmesi
Sosyal Yarim Karti Sistemine
Gegise Yonelik Calismalar

6.4.1 FA.85 2.000.000 - 2.000.000
Yapilmasi ve Sosyal Yardimlarin Bu
Sistem Uzerinden Siirdiiriilmesi




2 0 1 SAKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI|
Performans | Faaliyet . Biitge ici Biitge Disi Toplam
Faaliyetler
Hedef No No (TL) (TL) (TL)

Engelsiz Yasam Merkezi ve

6.5.1 FA.86 Engelsiz Kafe Projelerinin 20.000 - 20.000
Hazirlanmasi
Engelli ve Yaghlara Tekerlekli

6.6.1 FA.87 . 25.000 - 25.000
Sandalye Dagitilmasi
Engelli ve Yaslilara Akull Arag

6.6.1 FA.88 i 150.000 - 150.000
Dagitilmasi
Engellilere Yonelik Rehberlik ve

6.7.1 FA.89 . L . 10.000 - 10.000
Danigma Hizmeti Verilmesi
Engelli Dostu Projesi Kapsaminda

6.7.2 FA.90 . L . 20.000 - 20.000
Isyeri Ziyaretleri Yapilmasi
Engellilere Ulastirma ve Tasima

6.7.3 FA.91 . . 30.000 - 30.000
Hizmetlerinin Sunulmasi
Engelli Tasima Hizmetleri

6.7.4 FA.92 Kapsaminda Liftli Ara¢ Temin 100.000 - 100.000
Edilmesi
Engellilere Yonelik Hobi Kurslari

6.7.5 FA.93 20.000 - 20.000
Acilmasi

6.7.6 FA.94 Engellilere Yizme Egitimi Verilmesi 20.000 - 20.000
Engelli ve Yakinlarina Yonelik

6.8.1 FA.95 Sosyal Organizasyonlar 40.000 - 40.000
Dizenlenmesi
Yash ve Kadinlara Yonelik

6.8.2 FA.96 . . . 200.000 - 200.000
Organizasyonlar Diizenlenmesi
Toplumun Engellilerle Konusunda

6.9.1 FA.97 Bilinglenmesine Yonelik Seminerler 30.000 - 30.000
Diizenlenmesi

6.10.1 FA.98 Cocuk Kullibli Agilmasi 200.000 - 200.000
Farkli Hobi Alanlarinda Cocuklarin

6.10.2 FA.99 L 1.000.000 - 1.000.000
Gelisimi Saglayan Kurs Agilmasi
Yasayarak Ogrenme Merkezi’'nde

6.11.1 FA.100 . . . 100.000 - 100.000
Genglere Egitim Verilmesi

6.13.1 FA.102 Hasta Nakil Araci Alinmasi 250.000 - 250.000
Tip Merkezinde Hasta

6.14.1 FA.103 L . 5.000 - 5.000
Memnuniyeti Anketi Yapilmasi
ihtiyac Sahibi Vatandaslara

6.15.1 FA.105 . L . 75.000 - 75.000
Ambulans Hizmeti Verilmesi
ihtiyac Sahibi Vatandaslara Hasta

6.15.1 FA.105 L 140.000 - 140.000
Yatagi Dagitiimasi
Saglik Konusunda Vatandaslara

6.16.1 FA.106 . . . 15.000 - 15.000
Seminerler Verilmesi
Vatandaslara Yénelik ilkyardim

6.16.1 FA.107 ... o . 25.000 - 25.000
Egitimleri Verilmesi
Baslbos Hayvanlarin Rehabilite

6.18.1 FA.108 . . 112.500 - 112.500
Edilmesi




2 0 1 SAKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI|
Performans | Faaliyet . Biitge ici Biitge Disi Toplam
Faaliyetler
Hedef No No (TL) (TL) (TL)

6.18.1 FA.109 Hayvanlarin Tedavi Edilmesi 3.000 - 3.000
Veterinerlik Hizmetleri ile ilgili

6.20.1 FA.111 N R . . 3.000 - 3.000
Bilinglendirici Egitimler Verilmesi
ihtiyac Duyulan Bélgelerde Cenaze

6.21.1 FA.112 . . 50.000 - 50.000
Hizmet Binasi Yapilmasi
Kiralama Yoluyla Yeni Cenaze Araci

6.21.3 FA.114 . . . 125.000 - 125.000
Temin Edilmesi
Kiralama Yoluyla iller Arasi Cenaze

6.21.3 FA.115 . . . . 25.000 - 25.000
Nakil Araci Temin Edilmesi
Mezarliklarda Dizenleme

6.23.1 FA.116 1.000.000 - 1.000.000
CGalismalarinin Yapilmasi
Mezarlklarda Bakim, Onarim,

6.23.1 FA.117 o 700.000 - 700.000
Temizlik vb. Calismalarin Yapilmasi

7.2.2 FA.120 | itfaiye Bilgi Sisteminin Kurulmasi 50.000 - 50.000
il Genelinde ihtiyaca Gére itfaiye

7.3.3 FA.121 . 500.000 - 500.000
Grup Binasi Yapilmasi
ilcelerde Grup ve Miifrezeler

7.4.1 FA.122 250.000 - 250.000
Kurulmasi
Mahallelere Afet Konteyniri

7.5.1 FA.123 10.000 - 10.000
Konulmasi
Arama — Kurtarma ve Afet

7.6.1 FA.124 . . . 250.000 - 250.000
Ekipmanlarinin Yenilenmesi
itfaiye Filosunda Bulunan Araglarin

7.6.1 FA.125 . . . 300.000 - 300.000
Revize Edilmesi
itfaiye Filosuna Yeni Araglar Temin

7.6.1 FA.126 . . 3.200.000 - 3.200.000
Edilmesi
itfaiye Personeline Yonelik

7.9.1 FA.129 | Uygulamal Mesleki Egitimler 10.000 - 10.000
Verilmesi
itfaiye Personeline Yénelik Yangin

7.9.1 FA.130 . 10.000 - 10.000
Tatbikatlari Yapilmasi
Sahillere Yonelik Can Kurtarma

7.9.2 FA.131 L 500.000 - 500.000
Ekibinin Olusturulmasi
Okullarda Yangin Tatbikatlari

7.10.1 FA.132 50.000 - 50.000
Yapilmasi
Okullarda Zabita Egitimleri

8.1.2 FA.134 40.000 - 40.000
Yapilmasi
Yeni Sehir Hal Projesinin

8.3.1 FA.136 100.000 - 100.000
Hazirlanmasi
Sehrin Giris ve Cikislarina Hal

8.4.1 FA.137 50.000 - 50.000
Kontrol Noktalari Kurulmasi
2016 Yili Performans Planinin

9.1.1 FA.140 4.000 - 4.000
Hazirlanmasi ve Basiimasi
2014 Yih Faaliyet Raporu

9.1.2 FA.141 16.500 - 16.500
Hazirlanmasi ve Basiimasi




2 0 1 SAKARYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI|
Performans | Faaliyet . Biitge ici Biitge Disi Toplam
Faaliyetler
Hedef No No (TL) (TL) (TL)

Kurum Risk Yonetimi Planinin

9.2.1 FA.142 Hazirlanmasi igin Tiim Birimlerle 40.000 - 40.000
Ortak Calisma Yapilmasi
Kalite Yonetim Sistemi

9.2.2 FA.144 | Kapsaminda Dig Denetimlerin 4.000 - 4.000
Yaptiriimasi
Gelir Artirmaya yonelik Proje
Gelistirilmesi (Yilhk ATM Gelirini

9.9.1 FA.157 . 200.000 - 200.000
Arttirmak Igin Toplu ATM
Sistemine Gegilmesi)
ilan Reklam Tabela Miikelleflerine

9.9.2 FA.159 | Yonelik Envanter Calismasinin 70.000 - 70.000
Tamamlanmasi
Personelin Moral ve

9.3.2 FA.161 Motivasyonunu Arttirmaya Yonelik 50.000 50.000 100.000
Sosyal Aktiviteler Yapilmasi
Kurum personeline Hizmet ici

9.4.1 FA.162 o . . 150.000 - 150.000
Egitimler Verilmesi
Sakarya Bilim Merkezi Deney

1.23.1 FA.167 Dizenekleri Projesinin - 15.000 15.000
Hazirlanmasi
Yazilim ve Donanim Birimi

94.1 FA.168 Personeline Yazilim ve Donanim 18.000 - 18.000
Egitimleri Verilmesi
Meydanlarda internet Erisiminin

9.13.1 FA.171 Saglanmasina Yonelik Dijital 75.000 - 75.000
Meydan Projesinin Uygulanmasi
SAKUS Otobis Takip Yazilimina

9.15.1 FA.172 . . . 5.000 - 5.000
Durak Koordinatlarinin Islenmesi
Sakarya Bilisim ve Yonetim

9.21.1 FA.176 80.000 65.000 145.000
Portalinin (SAYPORT) Kurulmasi
Muhtar ve Azalara Yonelik Kirsal

3.3.1 FA.184 R . 50.000 - 50.000
Yerlesim Bilgi Anketi Uygulanmasi
Ciftcilere Yonelik Egitim ve Yerinde

3.4.1 FA.187 o . 5.000 - 5.000
Bilgilendirme Calismalari Yapilmasi
Ciftcilere Yonelik Egitim Gezileri

3.4.1 FA.188 . . 5.000 - 5.000
Dizenlenmesi

3.4.2 FA.190 | Arastirma Projelerini Uygulamak 75.000 . 75.000
Ciftcilere Veterinerlik Hizmetleri

3.4.3 FA.191 | . . 5.000 - 5.000
lle llgili Egitim Verilmesi
Koruyucu Veterinerlik

3.4.3 FA.192 Hizmetlerine Yonelik Egitim 5.000 - 5.000
Gezileri Diizenlenmesi
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3.5.1

FA.193

Ciftcilere Katma Degeri Yuksek
Uriinlere Yénlendirme ve
Bilgilendirmeye Yonelik Egitim
Verilmesi

7.500

7.500

3.5.1

FA.194

Katma Degeri Yiiksek Uriinlere
Yonlendirme ve Bilgilendirmeye
Yonelik Egitim Gezileri
Dlizenlenmesi

2.500

2.500

3.5.2

FA.195

Ciftcilere Hayvanciliktaki Yeni,
Gelir Getirici Yontemlerle ilgili
Egitim Verilmesi

7.500

7.500

3.5.2

FA.196

Hayvanciliktaki Yeni, Gelir Getirici
Yontemlere Yonelik Egitim Gezileri
Diizenlenmesi

2.500

2.500

3.6.1

FA.197

Sanayi Kuruluglarina Seminer
Verilmesi

2.500

2.500

10.1.1

FA.200

Paydaslara Yonelik iletisimi
Guclendirecek Aktiviteler
Yapilmasi

1.250.000

1.250.000

10.2.1

FA.201

Vatandas Memnuniyeti Anketi
Yapilmasi

100.000

100.000

10.3.1

FA.202

ilcelerde Coziim Masasi
Olusturulmasi

50.000

50.000

104.1

FA.203

Paydas Ziyaretleri Yapilmasi

500.000

500.000

10.6.1

FA.205

Kent Konseyi ve Bagli Meclislerin
Etkinliginin Arttirilmasi

30.000

30.000

10.8.1

FA.207

Tanitim ve Giincel Gelismelerin
Takibi Amaciyla Fuarlarda Katilimci
Olarak Bulunulmasi

70.000

70.000

10.10.1

FA.209

Belediye / Birim Faaliyetleri ile
ilgili Rehber Nitelikli Kitapgiklar

Cikarilmasi

1.400.000

1.400.000
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idare Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

L. Diger idarelere Transfer
Genel Yonetim

Ekonomik Kod (. Diizey) Faaliyet Toplami (TL) Edilecek Kaynaklar Genel Toplam (TL)

Giderleri Toplami (TL)

Toplami (TL)
Personel Giderleri 48.284.100,00 TL 48.284.100,00 TL
_ 02 SGK Devlet Primi Giderleri - 7.654.100,00 TL - 7.654.100,00 TL
é 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.056.500,00 TL 93.261.500,00 TL - 122.318.000,00 TL
é 04 Faiz Giderleri 15.000.000,00 TL - 15.000.000,00 TL
E‘ 05 Cari Transferler 2.845.000,00 TL 10.827.000,00 TL - 13.672.000,00 TL
_g" 06 Sermaye Giderleri 96.940.000,00 TL 16.036.800 TL - 112.976.800,00 TL
- 07 Sermaye Transferi 45.000,00 TL - 45.000,00 TL
08 BorgVerme - 50.000,00 TL 50.000,00 TL
09 Yedek Odenek 30.000.000,00 TL - 30.000.000,00 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 128.841.500,00 TL 221.108.500,00 TL 50.000,00 TL 350.000.000,00 TL
Doner Sermaye - - - -
g‘ Diger Yurt igi 5.130.000,00 TL - - -
:i;" Yurt Disi - - - -

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci - - o -
Toplam Kaynak ihtiyaci 133.971.500,00 TL 221.108.500,00 TL 50.000,00 TL 355.130.000,00 TL



Harcama Birimi

GENEL SEKRETERLIK
OZEL KALEM

iNSAN KAYN. DAI. BSK.
BiLGi iSLEM DA.. BSK.
DIS iLiSKIiLER DAI. BSK.
YAZI iSLERI DAI. BSK.
TEFTiS KURULU

HUKUK MUSAVIRLIGi
BASIN SB. MUD.
HALKLA iLS. $B. MUD.
GEVRE KORUMA DAI. BSK.
FEN iSLERI DAI. BSK.
MALI Hizm. DAI.BSK.
DESTEK HizM. DAI.BSK.

iMAR VE SEHIRCILiK DAI. BSK.

iTFAIYE DAI. BSK.
ZABITA DAI. BSK.

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAI.

BSK.

SAGLIK iSLERI DAI. BSK.
ULASIM DAI. BSK.
SOSYAL HizM. DAI.BSK.

Toplam (TL)
Genel Toplam (TL)

2015

(01)

Personel

Giderleri
1.074.000
919.000
3.981.900
1.192.500
12.000
126.000
147.000
289.000
191.000
194.000
3.210.500
5.712.200
1.716.700
4.013.400
2.640.500
9.752.000
3.572.600

768.300

3.871.500
3.705.300
1.194.700
48.284.100

(02)

SGK Devlet

Primi
Gider.
150.000

56.000
253.100
166.000

8.000

18.000

22.000

33.000

27.000

31.000
524.000

1.028.700
288.800
792.600
335.800

1.756.000
571.900

158.200

697.000
634.200
102.800
7.654.100

SAKARYA BUYUKSEHI
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(03)
Mal ve

Hizmet Alim

Giderleri
101.000

3.700.000
30.375.000
419.500

151.000
31.000
1.817.000
422.000
1.635.000
8.767.700
9.702.100
610.500
13.292.000
10.502.700
3.549.000
2.175.500

7.047.500

3.216.500
22.015.500
2.787.500
122.318.000

- Kl
(-]
m

Ekonomik Kod (I. Diizey)

(04) (05) (06)
Faiz (e]4] Sermaye
Giderleri Transferler Giderleri

100.000

975.000

1.000
50.000

2.537.800
82.907.000
15.000.000 8.301.000
192.000
17.701.000
5.513.000

250.000
501.000

70.000 1.650.000
1.000.000
100.000

112.976.800

4.800.000

15.000.000 13.672.000

350.000.000,00 TL + (Biitge Dis1 5.130.000 TL) = 355.130.000,00 TL

(1)) (09)
Sermaye Yedek
Transferleri Odenekler

TOPLAM
(TL)

1.325.000
4.775.000
34.610.000
2.753.000
20.000
295.000
200.000
2.140.000
690.000
1.860.000
15.040.000
99.350.000
56.012.000
18.290.000
31.180.000
20.570.000
6.570.000

45.000 50.000  30.000.000

8.475.000

9.505.000

27.355.000

8.985.000

45.000 350.000.000

50.000 30.000.000
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3.iZLEME VE DEGERLENDIRME

Performansin izlenmesi ve degerlendirilmesinin en énemli amaci, ilgili kurumun hedeflerini
verimli, etkin ve belirlenen kaynaklar dogrultusunda gerceklestirip gerceklestirmedigini
degerlendirmek ve buna yonelik iyilestirici cabalara girdi saglamaktir.

Performans Esasl Blitceleme Rehberi’'nde performans degerlendirmesi “Kamu idarelerinin
belirledikleri stratejik amag ve hedeflere ulagsmak igin izledikleri yolun, performans hedeflerine
ulasmak tzere kullanilan yontemler ile yiritilen faaliyet ve projelerin ve bunlarin sonucunda
elde edilen ¢ikti ve sonuglarin degerlendirilmesi” olarak tanimlanmistir.

Sakarya Blyuksehir Belediyesi stratejik planla uyumlu olarak hazirlanan vyillik performans
programlarina yonelik gerceklesme verilerini strekli ve periyodik olarak izlemekte ve izleme
sonuglarina yonelik diizenli raporlar hazirlamaktadir. Hazirlanan bu raporlar ilgili paydaslarla
paylasilarak hem bilgi verilmekte hem de iyilestirmeye acik alanlara yonelik gerekli dnlemlerin
onceden alinmasi saglanmaktadir. Performans programlarina yonelik olarak yirutilen izleme
ve degerlendirme galismalarina yonelik stirecin adimlari asagida listelenmistir:

# Faaliyet ve projelerin birimler bazinda ayristiriimasi
Faaliyet ve projelere iliskin yil i¢i 6l¢iim takviminin belirlenmesi
Ol¢iim takvimine gore hedef degerlerin dagitilmasi / ayristiriimasi
Veri kaynaklarinin belirlenmesi ve ihtiya¢ duyulan veri altyapisinin olusturulmasi
Ol¢iim takvimine gére verilerin toplanmasi
Hedef-gerceklesme verilerinin kiyaslanmasi ve performans hesaplarinin yapilmasi
Performans raporlarinin hazirlanmasi
Raporlarin ilgili taraflarla paylasiimasi ve degerlendirilmesi (Geri Bildirim)

L AR BE SR SR BN SR R

lyilestirmeye acik alanlarin iyilestiriimesine yénelik dnerilerin ortaya konulmasi ve ilgili
birimlerle paylasiimasi

Yukarida aciklanan siire¢ yoluyla hazirlanan performans programinda yer alan tim faaliyet ve
projeler ile bunlara iliskin performans gostergelerinin takibi bundan 6nceki yillarda oldugu gibi
etkin ve verimli bir sekilde slrdirilmeye devam edilecek ve yil sonu itibariyle ortaya ¢ikan
sonuglar, onceki yillarda oldugu gibi faaliyet raporlari araciligl ile tim kamuoyu ile
paylasilacaktir.
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